
 ( 0600000 )

(код)

 ( 0610000 )

(код)

 ( 0611020 )  ( 0921 )

(код) (КФКВК)

N

з/п

5. Мета бюджетної програми

6. Завдання бюджетної програми

N

з/п

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою

гривень

Звіт

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на 2020 рік

Управління освіти, культури, молоді і спорту Чопської міської ради
(найменування головного розпорядника)

Управління освіти, культури, молоді і спорту Чопської міської ради
(найменування відповідального виконавця)

Забезпечити надання відповідних послуг денними закладами загальної середньої освіти

Забезпечення надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітніх закладах 

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України 26 серпня 2014 року № 836

(у редакції наказу Міністерства фінансів Українивід 29 грудня 2018 року № 1209)

3.

1.

2.

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямовано реалізацію бюджетної програми

Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами (в т. ч. школою-дитячим садком, інтернатом 

при школі), спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами
(найменування бюджетної програми)

Ціль державної політики

Забезпечення надання послуг з загальної середньої освіти в денних загальноосвітніх закладах 

Завдання



загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

22218799 648080 22866879 21147983 495605 21643588 -1070816 -152475 -1223291

22218799 648080 22866879 21147983 495605 21643588 -1070816 -152475 -1223291

гривень

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11

604300 604300 524459 524459 -79841 -79841

N

з/п

2

Усього

Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, 

затверджених у паспорті бюджетної програми: Економія бюджетних коштів на утримання установи виникла за рахунок зменшення витрат на оплату відряджень, 

виплату енергоносіїв, продуктів харчування.

Забезпечити надання відповідних 

послуг денними закладами 

загальної середньої освіти

Затверджено у паспорті бюджетної 

програми

Касові видатки (надані кредити з 

бюджету)
Відхилення

Напрями використання 

бюджетних коштів*

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми

Найменування місцевої/ 

регіональної програми

Відхилення
N 

з/п

Затверджено у паспорті бюджетної 

програми

Касові видатки (надані кредити з 

бюджету)

2

Програма розвитку освіти міста 

Чоп на 2017-2022 роки



90000 90000 0 0 -90000 -90000

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

загальний 

фонд

спеціальний 

фонд
усього

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 затрат
кількість 

закладів (за 

ступенями 

шкіл),

од.
Мережа 

закладів
2,00 2 2 2

кількість класів 

(за ступенями 

шкіл)

од.

Мережа 

загальноосві

тніх шкіл та 

класів

45,00 45 46 46

середньорічне 

число 

посадових 

окладів (ставок) 

педагогічного 

персоналу

од.
Штатний 

розпис
95,83 95,83 91,51 91,51 -4,32 -4,32

середньорічне 

число штатних 

одиниць 

адмінперсоналу

, за умовами 

оплати 

віднесених до 

педагогічного 

персоналу,

од.
Штатний 

розпис
13,50 13,5 13,5 13,5

середньорічне 

число штатних 

одиниць 

робітників

од.
Штатний 

розпис
37,85 37,85 38 38 0,15 0,15

N 

з/п
Показники

Одиниця 

виміру

Джерело 

інформа

ції

Відхилення

Фактичні результативні показники, 

досягнуті за рахунок касових видатків 

(наданих кредитів з бюджету)

Міської  програми оздоровлення 

та відпочинку дітей і розвитку 

мережі дитячих закладів 

оздоровлення та відпочинку на 

2019 – 2021 роки 

Затверджено у паспорті бюджетної 

програми



середньорічне 

число штатних 

одиниць 

спеціалістів

од.
Штатний 

розпис
7,50 7,5 7,5 7,5

2 продукту

кількість осіб з 

числа дітей-

сиріт та дітей, 

позбавлених 

батьківського 

піклування, 

яким буде 

виплачуватися 

одноразова 

грошова 

допомога при 

працевлаштува

нні

осіб

Мережа 

навчальних 

закладів

- - -

3
ефективнос

ті

діто-дні 

відвідування
днів

Нема 

підтверджу

ючих даних

- - -

4 якості

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: Розбіжності між затвердженими та досягнутими 

результативними показниками виникли у зв’язку зі  з систематичним зайняттям та вивільненням штатних посад протягом року.

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: Розбіжностей між затвердженими та досягнутими 

результативними показниками немає.

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: Розбіжностей між затвердженими та досягнутими 

результативними показниками немає.



кількість днів 

відвідування
од.

Закон 

України 

"Про 

освіту", 

календар 

учителя на 

навчальний 

рік

167,00 167,00 167 167

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми.

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми.

Керівник самостійного структурного підрозділу з 

фінансово-економічних питань - головного 

розпорядника бюджетних коштів

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками: Розбіжностей між затвердженими та досягнутими 

результативними показниками немає.

Аналіз стану виконання результативних показників

(підпис)

Керівник установи - головного розпорядника 

бюджетних коштів

____________

(підпис)

(ініціали/ініціал, прізвище)

Марія ЛУГОВА

Валерія ОРБАН-НАДЬ
(ініціали/ініціал, прізвище)


