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У К Р А Ї Н А

ЧОПСЬКА  МІСЬКА  РАДА УЖГОРОДСЬКОГО РАЙОНУ ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМИТЕТ

                            Р І Ш Е Н Н Я                ПРОЕКТ

від                 2021 року             №                   
   м. Чоп

Про схвалення  Програми 

надання інших пільг окремим категоріям

громадян Чопської міської територіальної

 громади  на 2022 рік

                  Відповідно до п.1 ч. а ст. 27, п. 1 ч. 2 ст. 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», розглянувши та обговоривши поданий Управлінням праці та соціального населення Чопської міської ради проект  Програми надання інших пільг окремим категоріям громадян  Чопської міської територіальної  громади  на 2022 рік. виконавчий  комітет Чопської  міської  ради Ужгородського району
в и р і ш и л :   

          1. Схвалити  Програму надання інших пільг окремим категоріям

громадян Чопської міської територіальної  громади    на 2022 рік згідно додатку і додатки 1-3 до неї та подати на затвердження сесії Чопської міської ради.

 
2. Контроль за виконанням рішення покласти на Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради (Ряшко М.В.).

Міський голова                                 



В. САМАРДАК                 
   Додаток

                                                                                        до рішення   виконавчого комітету 
Чопської міської ради

                                                                                                                       від            2021. №  

Програма надання інших пільг окремим категоріям

громадян  Чопської міської територіальної  громади на 2022 рік

     1. ПАСПОРТ

	1.
	Ініціатор розроблення Програми:
	Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради

	2.
	Дата, номер і назва документа органу державної влади про розроблення Програми:
	Закон України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» від 22 жовтня1993 № 3551;

Закон України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» від 28 лютого 1991 № 796-XII;

Закон України «Про статус ветеранів ВС і органів ВС та їх соціальний захист»

Постанова КМУ від 16 серпня 1994 р. N 555 «Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. N 354»;



	3.
	Розробник Програми:
	Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради

	4
	Відповідальний виконавець Програми:
	Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради

	5
	Учасники Програми:
	Управління праці та  соціального захисту населення Чопської міської ради;  

	6
	Термін реалізації Програми:
	2022 рік

	7
	Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми:
	  Бюджет Чопської міської територіальної громади 

	8
	Загальний орієнтовний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього:
	Згідно з додатком 1 до Програми


2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма

2.1. Актуальність Програми

Законодавство України передбачає надзвичайно широке коло надання пільг з оплати спожитих послуг багатьом категоріям громадян (далі - пільги). Нормативно-правові акти з цих питань приймалися подекуди без урахування змін, що відбувалися в суспільстві, і нових соціально-економічних реалій. Внаслідок цього окремі соціальні програми часто не узгоджені між собою, має місце їх дублювання, постійно існує дефіцит фінансових ресурсів для забезпечення пільг. Через відсутність достатніх бюджетних ресурсів витрати на надання неоплачених пільг перекладаються на підприємства, які надають послуги, що робить їх фінансово-економічну діяльність збитковою. Частина населення, взагалі не отримує задекларованих пільг. По суті це є прихованим дефіцитом бюджету та  фактором дестабілізації державної фінансової системи. Щорічні спроби зупинити надання пільг окремим категоріям населення створюють в суспільстві соціальну напругу.

2.2. Основна проблема Програми

Українська система “соціальних пільг для всіх“ виявилась недієвою в умовах економічної кризи внаслідок суттєвого скорочення зайнятості і зменшення джерел фінансування соціальних програм. Ресурсні критерії ґрунтуються на економічних можливостях держави забезпечити своїм громадянам гарантії та пільги відповідно до чинного законодавства.    Проте, показником розвиненого суспільства є рівень уваги і соціального захисту найуразливіших верств населення. Внаслідок матеріальних нестатків окремі категорії населення не можуть оплачувати послуги зв’язку (щомісячна абонплата) та мають право безоплатного проїзду один раз на рік, які особи яки постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи , віднесені до  1 та 2 категорії .

     Програма надання інших пільг окремим категоріям громадян Чопської міської територіальної  громади  міста Чоп на 2022р.(далі – Програма) спрямована на розв’язання проблеми щодо відшкодування витрат , дозволить підняти рівень соціальної захищеності окремих категорій громадян. 

3. Мета та основні завдання Програми

       Основною метою програми є соціальний захист окремих пільгових категорій громадян шляхом відшкодування витрат за оплату послуг зв’язку (щомісячна абонплата), безоплатного проїзду один раз на рік, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» , віднесені до категорії 1 та 2 осіб  відповідно до чинного законодавства.

      
Основними завданнями Програми є надання  соціальних гарантій окремим категоріям громадян.                      

На даний час користуються в Чопської міської територіальної громаді  :

· 17 осіб ,  користуються послугами зв’язку;

· 18  осіб, які мають право безоплатного проїзду один раз на рік, але користуються 1-2 чоловіка, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» , віднесені до категорії 1 та 2 осіб.

4. Основні заходи щодо реалізації Програми 

    Забезпечення надання пільг на послуги зв’язку (абонплата  телефону) згідно Законів України : «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи»,  «Про статус ветеранів ВС і органів ВС та їх соціальний захист» безоплатного проїзду один раз на рік, громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» , віднесені до категорії 1 та 2 осіб.
        Забезпечення фінансування наданих пільг в межах затверджених призначень  на 2022 рік.

       Забезпечення своєчасного перерахування коштів за надані пільги. 

5. Основні напрямки реалізації Програми

Реалізація Програми здійснюється з дати прийняття  даної  Програми.

Пільги по оплаті за послуги зв’язку (абонплату ) надаються згідно законодавства. Відшкодування компенсаційних виплат проводиться Управлінням праці та соціального населення Чопської міської ради на підставі договору «Про фінансування пільг, пов’язаних із наданням телекомунікаційних послуг  пільговій категорії населення на 2022 рік» та наданих надавачем телекомунікаційних послуг розрахунків видатків на відшкодування витрат, пов’язаних з наданням пільг, акту звірки на перше число наступного за звітнім місяцем. 

Відповідно до п.19 ст.20 та п.4 ст.21 Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» громадяни, віднесені до категорії 1 та 2 осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, мають право на 100 або 50 відсоткову знижку вартості проїзду один раз на рік до будь – якого пункту України і назад автомобільним або повітряним, або залізничним, або водним транспортом. 

Тобто постраждалій особі, віднесеній до категорії 1 або 2, компенсується 100-або 50 відсоткова вартість проїзду тільки до одного населеного пункту України (без врахування пересадок) і назад на підставі відповідних проїзних квитків. 

Перерахування коштів здійснюється з міського бюджету головному розпоряднику бюджетних коштів, визначеному рішенням сесії міської ради, в межах бюджетних призначень на відповідний рік.

Підприємства та організації, що надають послуги, щомісячно до 1 числа надають головному розпоряднику коштів розрахунки щодо вартості послуг, наданих пільговикам у минулому місяці, згідно з формою «2-пільга», затвердженою Мінпраці України  разом з Держкомстатом України.

Головний розпорядник коштів:

· організовує систематизацію та зберігання інформації про пільговиків  і забезпечує її для контролю за відомостями, які подаються підприємствами, організаціями  для розрахунків за надані пільговикам послуги;

· щомісячно звіряє інформацію, що занесена до бази  даних ЄДАРП, пенсійної бази з тією, яка надходить від підприємств та організацій – надавачів послуг зв’язку, і у разі виявлення розбіжностей щодо загальної кількості пільговиків або розміру пільг, що надаються конкретному пільговику, не провадить розрахунків, що стосуються виявлених розбіжностей до уточнення цієї інформації;

· після звірки та уточнення інформації здійснює відшкодування пільг організаціям , що надають послуги.

Після проведення розрахунків головний розпорядник коштів складає реєстр погашення заборгованості перед підприємствами, організаціями,  згідно встановленої форми та акти звіряння розрахунків за надані пільговикам послуги згідно з формою «3-пільга», затвердженою Мінпраці України разом з Держкомстатом України.

Головний розпорядник коштів до 5-го числа кожного місяця подає фінансовому управлінню Чопської міської ради ї форму «3-пільга» за послуги зв’язку,  Зведений акт звіряння розрахунків за надані населенню послуги , передбачені Програмою.

6. Фінансове забезпечення виконання Програми

Фінансування програми здійснюється за рахунок коштів  бюджету Чопської міської територіальної громади . При цьому обсяг коштів визначається під час формування бюджету з урахуванням його фінансових можливостей та може змінюватися в процесі виконання бюджету при внесенні змін до нього. 

· Прогнозується направити на вказані цілі у 2022р.- 16100 ,00 грн.     

Фінансування з бюджету Чопської міської територіальної громади  видатків, передбачених Програмою, здійснюється з моменту прийняття даної Програми без урахування зобов'язань   попередніх років. 

7. Очікувані результати виконання Програми

Виконання Програми дасть змогу забезпечити упорядкування надання пільг, спрямування відповідних видатків на підтримку найменш захищених верств населення, для яких пільги, компенсації та інші соціальні гарантії є додатковим засобом забезпечення достатнього життєвого рівня пільгових категорій громадян.

8. Контроль за ходом виконання Програми

Контроль за ефективністю реалізації Програми здійснюється управлінням праці та  соціального захисту населення Чопської міської ради. 

Відповідальним за реалізацію Програми є управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради.

Головний розпорядник коштів щомісячно аналізує стан виконання Програми та при необхідності ініціює внесення змін до неї з метою більш ефективного використання бюджетних коштів.

Управління праці та  соціального захисту населення Чопської міської ради за підсумками року подає звіт по виконанню Програми та вносить пропозиції фінансовому управлінню  щодо потреби в коштах на наступний рік.

Міський голова             

       


  
В. САМАРДАК

Додаток 1

                               до Програми

      Ресурсне забезпечення   програми надання інших пільг окремим категоріям громадян Чопської міської територіальної громади  на 2022 рік

	
	
	тис. грн.

	Обсяг коштів, які
	Етапи виконання програми
	
	Усього

	пропонується залучити на
	І
	
	
	витрат на

	виконання програми
	2022 рік
	Виконання

	
	
	Програми

	
	
	

	Обсяг ресурсів, усього,
	
	

	у тому числі:
	16,10
	16,10

	державний бюджет
	
	

	обласний бюджет
	
	

	бюджет Чопської міської територіальної громади
	16,10
	16,10

	кошти не бюджетних джерел
	
	


Міський голова                                                                   В. САМАРДАК
Додаток 2

                   до Програми 

Перелік завдань  програми надання інших пільг окремим категоріям

громадян Чопської міської територіальної громади   на 2022 рік
	Мета,

завдання,

ТПКВКМБ

0813030
	Джерела

фінансування
	
	Відповідальні

Виконавці

	
	
	
	              2022 рік (проект)
	

	
	
	Обсяг видатків
	у т.ч. кошти

 
	

	
	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради

	Всього на виконання
програми
	 Бюджет Чопської міської територіальної громади
	
	16100
	
	

	0813031

Мета: Надання інших  пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства



	
	
	
	
	
	Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради

	Завдання 
	Забезпечення надання інших  пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства
	
	                  1200,00      
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	0813032

Мета:Надання пільг з послуг звязку



	
	
	
	
	
	Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради

	Завдання 
	Забезпечення надання

пільг з послуг зв’язку
	
	14900,00
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


               Міський голова                                                                                                                    В. САМАРДАК
                       Додаток 3

                                               до Програми

Результативні показники виконання завдань   програми  надання інших пільг окремим категоріям

громадян Чопської міської територіальної громади   на 2022 рік

                                                                                                                                                                                                                   (грн.)
	Відповідальні виконавці

ТПКВК МБ, завдання програми,0813030

результативні показники
	                           Етапи виконання програми

	
	                                         2022 рік (проект)

	
	Одиниця виміру
	
	у т.ч. кошти



	
	
	
	
	25400



	Всього на виконання програми


	
	
	
	

	Мета: Надання інших  пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства


	ТПКВК МБ 0813031
	
	
	
	

	Відповідальний виконавець:
	
	
	
	

	Завдання 1. Забезпечення надання інших  пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства
	Грн
Грн
	
	
	1200,0

	Показники виконання:
	
	
	
	

	Показники
витрат
(вхідних

ресурсів): Забезпечення надання інших  пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства
	Грн
	
	
	

	Показник продукту: Кількість отримувачів пільгових послуг
	Ос.
	
	
	4

	Показник
продуктивності

(ефективності):

Середня вартість пільгових послуг
	Грн
	
	
	300,0

	Показник
результативності

(якості): Питома вага пільговиків,які отримують пільгові послуги


	%
	
	
	


	Мета: Надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку


	Всього на виконання підпрограми
	Грн
	
	
	

	ТПКВК МБ 0813032
	
	
	
	

	Відповідальний виконавець:
	
	
	
	УПСЗН Чопської міської ради

	Завдання 1. Забезпечення надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку.
	
	
	
	

	Показники виконання: .Забезпечення надання пільг окремим категоріям громадян з оплати послуг зв’язку
	Грн

	
	
	14900,0

	Показники
витрат
(вхідних

ресурсів):
	
	
	
	

	Показник продукту: Кількість отримувачів пільгових послуг
	Ос.

Ос.
	
	
	                                         30

	Показник
продуктивності

(ефективності):

 Середньомісячна вартість витрат на надання пільг з послуг зв’язку( користування телефоном)
	Грн
	
	
	41,33

	Показник
результативності

(якості): 

Питома вага пільговиків, які отримують пільгові послуги

	%
	
	
	


	


                   Міський голова   
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