
 

 

 

ЗВІТ 

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету за 2018 рік 

 

 

     1. 0100000                             ЧОПСЬКА МІСЬКА РАДА______________________________________________  
        (КПКВК МБ)                             (найменування головного розпорядника)  

 

     2. 0110000                            ЧОПСЬКА МІСЬКА РАДА ____________ _____________________________________________  
           (КПКВК МБ)                           (найменування відповідального виконавця)  
 

3.   0117350_        0443 ___       Розроблення схем планування та забудови територій (містобудівної документації) 
      (КПКВК МБ)   (КФКВК)                   (найменування бюджетної програми)  

 

 4. Видатки (надані кредити) за бюджетною програмою: 
( грн) 

Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити) Відхилення 

загальний 

фонд 
спеціальний фонд усього загальний фонд спеціальний фонд разом 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

30000 0 30000    30000  30000 

 

 

5. Напрямки використання бюджетних коштів: 
                                                                                                                                                                                                  ( грн) 

 

№ 

з/п 

Напрямки використання 

бюджетних коштів 

Затверджено у паспорті 

бюджетної програми 
Касові видатки (надані кредити) Відхилення 

загальний 

фонд 

спеціаль

-ний 
фонд 

усього 
загальний 

фонд 

спеціаль-

ний фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціал

ь-ний 
фонд 

усього 

ЗАТВЕРДЖЕНО 
Наказ Міністерства фінансів України 

26 серпня 2014 року № 836 

(у редакції наказу Міністерства фінансів України 

від 15 листопада 2018 року № 908) 



 
2 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Розроблення містобудівної 
документації та забезпечення 

функціонування служби містобудівного 

кадастру 

30000 0 30000    30000  30000 
 

Пояснення щодо причин відхилення між касовими видатками (наданими кредитами) та затвердженими у паспорті бюджетної програми: 

Кошти не використані в повному обсязі у зв’язку із звільненням начальника відділу архітектури у 2018 році та тим, що всі посади у відділі вакантні. 

6. Видатки (надані кредити) на реалізацію місцевих/ регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної 

програми 
    ( грн) 

Найменування місцевої/ 
регіональної програми  

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми 

Касові видатки (надані кредити) Відхилення 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Програма комплексного розвитку 
території міста Чоп 

30000 0 30000    30000  30000 
 

Усього 30000 0 30000    30000  30000 

 

 

7. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання: 

№ 

з/п 
Показники 

Одиниця 

виміру 

Джерело 

інформації 

Затверджено у паспорті бюджетної 

програми  

Фактичні результативні 

показники, досягнуті за 

рахунок касових видатків  

(наданих кредитів) 

Відхилення 

 
   

загальний 

фонд 

спеціальний фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

загальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 
усього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1 затрат                 

  показник                 

 Обсяги видатків 

для 

виготовлення 

детальних 

планів м.Чоп 

грн Рішення 

сесії ЧМР  

30000 0 30000    30000  30000 

 

 Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Відсутність працівників у відділі архітектури та містобудівництва. 

2 продукту                 



 
3 

  показник                 

 Кількість 

виготовлених 

детальних 

планів  

га розрахунок 4  4    4  4 

 Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Відсутність працівників у відділі архітектури та містобудівництва. 

3 ефективності                 

  показник                 

  Середня 

вартість 1 

детального 

плану 

грн.  Розрахунок 7500  7500    7500  7500 

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Відсутність працівників у відділі архітектури та містобудівництва. 

4 якості                 

  показник                 

 Відсоток 

виконаних 

детальних 

планів до 

запланованих 

% Розрахунок 100  100       

             

Пояснення щодо причин розбіжностей між затвердженими та досягнутими результативними показниками: Відсутність працівників у відділі архітектури та містобудівництва.. 

Аналіз стану виконання результативних показників: результативні показники у 2018 році не виконаніу зв’язку з відсутністю працівників у відділі архітектури та містобудівництва. 

 

Міський голова                                                                __________                                           В.В. Самардак 
                                                                                                                                    (підпис)                                                                    (ініціали та прізвище) 
 

Начальник відділу -головний бухгалтер  

відділу ЦБО                                                                     __________                                           Н.В. Філіпенкова  
                                                                                                                                     (підпис)                                                                        (ініціали та прізвище)             
 

 


