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У К Р А Ї Н А

ЧОПСЬКА  МІСЬКА  РАДА ЗАКАРПАТСЬКОЇ ОБЛАСТІ

тридцять сьома сесія сьомого скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від  06  березня  2019 року                   № 1


                           
   м. Чоп

Про звіт міського голови про діяльність 

виконавчих органів ради та про здійснення 

державної регуляторної політики 

виконавчими органами ради за 2018  рік

Відповідно до п.9 ч.1 ст. 26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, заслухавши та обговоривши звіт міського голови про діяльність виконавчих органів ради та про здійснення державної регуляторної політики виконавчими органами ради за 2018 рік, Чопська міська рада
в и р і ш и л а :

1. Звіт міського голови про діяльність виконавчих органів ради та про здійснення державної регуляторної політики виконавчими органами ради за 2018 рік взяти до уваги.

Міський голова








  В. Самардак
ЗВІТ МІСЬКОГО ГОЛОВИ

про діяльність виконавчих органів ради та про здійснення державної регуляторної політики виконавчими органами ради за 2018 рік
Спілкування в режимі відкритого діалогу – це обов'язкова умова діяльності місцевого самоврядування, це можливість для вирішення найбільш актуальних питань життєдіяльності нашого міста.
Головним завданням органів виконавчої влади та місцевого самоврядування є створення умов для  всебічного забезпечення життєдіяльності міста: роботи  бюджетних установ, забезпечення населення послугами освіти, охорони здоров’я, культури, спорту,  соціальний захист малозабезпечених верств населення, благоустрій, утримання об’єктів комунальної власності, підтримка та розвиток пріоритетних сфер діяльності, малого підприємництва, зниження соціально-економічних диспропорцій та ряд інших завдань. 

ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТУ
За  2018 рік до загального та спеціального фондів бюджету міста надійшло доходів на загальну суму 102 599,4 тис. грн., при плановому уточненому розрахунку 97 914,1 тис. грн., виконання плану складає 104,8 відсотка. 

До загального фонду бюджету міста за 2018 рік надійшло податків, зборів (обов’язкових платежів) у сумі 57 774,0 тис.грн., виконання річних затверджених показників з урахуванням змін становить 112,8 відс., сума перевиконання –            6 569,4 тис.грн. Порівняно із 2017 роком надходження податків і зборів (обов’язкових платежів) до загального фонду бюджету міста зросли на 13 742,5 тис.грн., або на 31,2 відсотка.
Основним джерелом доходів міського бюджету є податок та збір на доходи фізичних осіб. Його питома вага в доходах загального фонду (без трансфертів) – 75,2 відс. 

За 2018 рік до бюджету міста надійшло 43 464,5 тис. грн. податку на доходи фізичних осіб або 117,8 відс. до уточненого плану, в порівнянні з 2017 роком надходження збільшилися на 17 983,2 тис.грн., збільшення становить 70,6 відсотка.
Наступним вагомим джерелом надходжень до бюджету міста є місцеві податки. Протягом 2018 року до міського бюджету надійшло місцевих податків у сумі 8 075,2 тис. грн., виконання уточнених планових показників становить 101,3 відсотка. 
Загальний обсяг надходжень плати за землю до бюджету міста за 2018 рік зменшився на 48,9 відс. або на 2 953,8 тис. грн., у порівнянні з 2017 роком. Основним чинником зменшення надходжень плати за землю до бюджету міста є надання пільг від сплати земельного податку на 2018 рік ПАТ «Укрзалізниця» та зменшення ставки земельного податку за земельні ділянки, надані для залізниць у межах смуг відведення (Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо забезпечення збалансованості бюджетних надходжень у 2018 році” від 7 грудня 2017 року №  2245-VIII ).

Разом з тим, спостерігається  зростання надходжень по окремих місцевих податках і зборах до бюджету міста в 2018 року, в порівнянні з попереднім роком на суму 791,4 тис. грн. за рахунок наступних факторів впливу:

· збільшення надходжень єдиного податку на суму 149,4 тис. грн. зумовлене зростанням ставки єдиного податку для платників другої групи, внаслідок встановлення мінімальної заробітної плати в розмірі 3 723,0 грн.; 
· збільшення надходжень податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, на 616,8 тис. грн. внаслідок зростання мінімальної заробітної плати до 3 723,0 грн.;
·  збільшення надходжень від туристичного збору на 6,5 тис.грн.; 

· збільшення надходжень транспортного податку з юридичних осіб  на суму 18,7 тис. грн.
Обсяг акцизного податку (з вироблених, ввезених підакцизних товарів, роздрібної торгівлі) склав 5 479,1 тис. грн. або 99,8 відс. узагальненого планового показника 5 491,0 тис.грн. 
Відповідно до Постанови КМУ від 28.02.2018 № 116 «Деякі питання зарахування частини акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального до бюджетів місцевого самоврядування у 2018 році» бюджету м. Чоп компенсовано з державного бюджету 3 922,0 тис.грн. акцизного податку з виробленого та ввезеного пального або 104,1 відс. планового показника

За 2018 рік надійшло податку на прибуток підприємств та фінансових установ комунальної власності  у сумі 3,3 тис. грн,, що становить 55,0 відс. або менше на 2,7 тис. грн. планових показників. 
Надходження частини чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до відповідного місцевого бюджету –  1,8 тис. грн., що становить 20,0 відс. або на 7,2 тис грн. менше планового показника. 

Обсяги надходжень плати за оренду майна, що перебуває у комунальній власності  у звітному періоді – 230,9 тис. грн., виконання плану складає 97,5 відс. Це зумовлено зменшенням кількості укладених договорів на користування конструктивними елементами благоустрою (відкритих літніх майданчиків, пересувного обладнання).
За рахунок розміщення тимчасово вільних коштів спеціального фонду бюджету міста на депозитних рахунках державних банків за 2018 рік додатково залучено до бюджету міста 174,8 тис. грн.
У 2018 році надійшло інших надходжень  у сумі 30,1 тис. грн. за рахунок перерахування залишку коштів з рахунку спеціального фонду, на якому обліковується збір за першу реєстрацію транспортних засобів, до загального фонду міського бюджету. 
Обсяги надходжень плати за надання адміністративних послуг до загального фонду бюджету міста за звітний період – 295,7 тис. грн., виконання уточнених планових показників становить 72,5 відс., сума недовиконання – 112,4 тис. грн. 

Відповідно до ст. 64 Бюджетного кодексу України до загального фонду міського бюджету надходять адміністративні збори:

          за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань, що здійснюється виконавчими органами міських рад. За звітний період надійшло 6,0 тис. грн. даних надходжень;

        за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, що здійснюється виконавчими органами міських рад – 54,1 тис. грн. 


Упродовж січня-грудня 2018 року до бюджету надійшло плати за надання інших адміністративних послуг, що справляється за місцем надання послуг  – 235,6 тис. грн. 

У 2018 році надійшло інших надходжень (за кодом класифікації доходів бюджету 21080000) в сумі 18,6 тис. грн., при плановому розрахунку 15,3 тис. грн., виконання плану складає 121,6 відсотка. 
За 2018 рік до загального фонду бюджету міста надійшло субвенцій з державного бюджету на загальну суму 18 367,3 тис. грн. при уточненому плані  18 367,3 тис. грн., виконання становить 100,0 відс., в тому числі надійшло освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам  у сумі 11 492,9 тис. грн. та медичної субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам –  6 874,4 тис. грн.


За 2018 рік до загального фонду бюджету міста надійшло субвенцій з місцевого бюджету на загальну суму 24 535,5 тис. грн. при уточненому плані                26 603,2 тис. грн., виконання становить 92,2 відс.


До спеціального фонду бюджету міста (без урахування обсягів міжбюджетних трансфертів) за 2018 рік надійшло коштів на суму 1 922,6 тис. грн. (в тому числі до бюджету розвитку – 242,7 тис. грн.), при плані 1739,0 тис .грн., що становить 110,6 відс. до річних показників. 

За звітний період надходження коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту складає 38,7 тис.грн. що у 7,7 разів або на 33,7 тис. грн.  більше планового показника.


Надходження екологічного податку складають 96,3 тис. грн., що у 2 рази або на 50,4 тис. грн. більше затвердженого планового показника.

Надходження від грошових стягнень за шкоду, заподіяну порушенням законодавства про охорону навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої діяльності  до спеціального фонду бюджету міста складають 0,7 тис. грн.

Надходжень від продажу землі складають 204,0 тис. грн., що у 4,0 рази або на 154,0 тис. грн. більше затвердженого планового показника. Порівняно з 2017 роком обсяги надходжень від продажу землі збільшились на 204,0 тис. грн. Це пояснюється тим, що у 2018 році продано земельні ділянки площею 0,1004 га (204,0 тис.грн.), а в 2017 році продаж земельних ділянок не здійснювався.


Також, до спеціального фонду міського бюджету протягом 2018 року надійшло власних надходжень бюджетних установ у сумі 1582,9 тис. грн., що складає 96,6 відс. планових показників, це зумовлено тимчасовим закриттям ДНЗ «Казка» на час  проведення робіт з реконструкції даної установи та з скороченням відвідування дітей в закладі у літній період.
ВИДАТКИ
     Видатки бюджету міста за 2018 рік (разом загальний і спеціальний фонд) склали 101 248,1 тис.грн., з них: фактичні видатки загального фонду – 83 757,6                                 тис.грн.  при плані 90 959,2 тис.грн., виконання складає 92,1%, фактичні видатки спеціального фонду – 17 490,5 тис.грн. при кошторисних призначеннях 22 341,6 тис.грн., виконання складає 78,3%. 

Видатки загального фонду
          За рахунок загального фонду бюджету міста за січень-грудень 2018 року  профінансовано видатки на загальну суму 83 757,6 тис.грн. Відхилення касових видатків до уточненого плану становить 7 206,1 тис. грн.


Найбільшу питому вагу загального обсягу видатків міського бюджету, займають галузі соціально-культурної сфери – 72,9 відс., в тому числі: «Освіта» - 32,4 відс., «Соціальний захист та соціальне забезпечення» - 28,9 відс., «Охорона здоров’я» - 8,5 відс., «Культура і мистецтво» - 1,4 відс., «Фізична культура і спорт» - 0,1 відс.

При виконанні бюджету міста дотримано вимоги статті 77 Бюджетного кодексу України щодо забезпечення в повному обсязі потреби в коштах на оплату праці з нарахуваннями працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, на проведення розрахунків за спожиті енергоносії та комунальні послуги, які споживаються бюджетними установами. 

          Видатки без врахування субвенцій, одержаних із Державного та обласного бюджетів за звітний 2018 рік  склали  38 625,8 тис.грн., при плані 43 727,5 тис.грн. (88,3відс.), з них:

· заробітна плата з нарахуванням  - 25 745,3 тис.грн.;

· оплата за продукти харчування  - 1 324,1 тис.грн.;

· оплата спожитих енергоносіїв     - 3 258,0 тис.грн.;

· інші видатки                                    - 8 298,4 тис.грн.      

         Питома вага захищених статей видатків загального фонду міського бюджету, без врахування субвенцій та реверсної дотації, становить 78,6 відс. 

        В Законі України «Про державний бюджет України на 2018 рік» в обсязі медичної субвенції враховано видатки на надання вторинної, третинної та екстренної медичної допомоги населенню, а також, заплановано  обсяг медичної субвенції місцевим бюджетам  для забезпечення видатків на надання первинної медичної допомоги до 1 липня 2018 року. 

        З  01 липня 2018 року видатки на надання первинної медичної допомоги населенню міста Чоп враховані Міністерством охорони здоров’я у структурі видатків Національної служби  охорони здоров’я.

        За рахунок отриманої з державного бюджету медичної субвенції профінансовано багатопрофільну стаціонарну медичну допомогу населенню на суму 4 238,2 тис.грн., профінансовано центр первинної медичної допомоги на суму 1 328,2 тис.грн. Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам  перерахована у сумі 1 700,0 тис.грн.     

         За січень – грудень 2018 року за рахунок отриманої з державного бюджету субвенції профінансовано загальноосвітні школи міста на суму  11 651,0 тис.грн. 

       Дебіторська заборгованість по загальному фонду  місцевого бюджету станом на 01 січня 2019 року виникла внаслідок передплати за підписку газет та журналів на 2019 рік та становить 4,8 тис.грн.

         Кредиторська заборгованість по загальному фонду по видатках які здійснюються за рахунок коштів державного бюджету на звітну дату становить 846,0 тис.грн., в т.ч. прострочена заборгованість – 28,3 тис.грн.

Державне управління

          На забезпечення роботи  виконавчого комітету Чопської міської ради та її  самостійних управлінь  за  січень – грудень 2018 року використано  кошти у сумі 14 432,9 тис.грн.
          На оплату праці з нарахуваннями спрямовано 13 622,3 тис.грн. За вказаний період забезпечено виплату заробітної плати, відповідно норм діючого законодавства.

         На спожиті  енергоносії та комунальні послуги спрямовано 240,6 тис.грн., на придбання матеріалів на суму 226,6 тис.грн., на відрядження - суму 8,1 тис.грн., на оплату послуг та інші поточні видатки –335,4 тис.грн.

        За рахунок коштів місцевого бюджету профінансовано видатки на  іншу діяльність у сфери державного управління  у сумі 110,7 тис.грн. по наступним програмам:

        по програмі інвентаризації та державної реєстрації об’єктів права комунальної власності територіальної громади м. Чоп на 2017 – 2019 роки   на проведення   технічної інвентаризації та виготовлення технічного паспорта  на об'єкти комунальної власності міста використано 16,4 тис.грн.
        по програмі  розвитку органів місцевого самоврядування на 2016-2020 роки на оплату послуг та  на придбання сувенірної та квіткової продукції, грамот, подяк, біл-бордів та інше  використано 94,3 тис.грн.  

Освіта

            На утримання установ освіти міста за звітний 2018 рік використано  коштів в загальній сумі 27 067,4 тис.грн., що на 5 333,5 тис.грн. більше ніж за відповідний період 2017 року.   

          На фінансування ДНЗ «Казка» з міського бюджету за 2018 рік проведено видатки у сумі 7 014,2 тис.грн., з них, на виплату заробітної плати з нарахуванням спрямовано 5 248,9 тис.грн. Забезпечено в повному обсязі виплату заробітної плати з врахуванням діючої мінімальної заробітної плати та розмірів посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС та індексації. По вказаній установі на оплату видатків на придбання продуктів харчування використано – 553,0 тис.грн., на оплату видатків за спожиті енергоносії використано 888,7 тис.грн., придбання медикаментів – 1,0 тис.грн., на придбання матеріалів – 278,5 тис.грн., інші видатки – 44,1 тис.грн.

          Для забезпечення ефективної роботи ДНЗ «Казка» профінансовано видатки на придбання матеріалів та робіт на загальну суму 322,6 тис.грн., з них,  придбано лінолеум на суму 50,0 тис.грн., дві пральні машини на суму 11,9 тис.грн., пилосос на суму 5,9 тис.грн., облаштовано  електрощитову на суму 16,5 тис.грн., придбано стільчики, шафи, крісла, вітрини на суму 37,9 тис.грн., посуд, світильники, стільці, унітази на суму 18,5 тис.грн., придбано мийки на суму 11,8 тис.грн., та інші матеріали та послуги.    

           На фінансування загальноосвітніх шкіл міста за січень - грудень 2018 року проведено видатки на суму 17 052,4 тис.грн., з них, за рахунок освітньої субвенції на виплату заробітної плати з нарахуванням педагогічних працівників спрямовано 11 490,0 тис.грн.. За рахунок коштів місцевого бюджету профінансовано видатки на оплату праці з нарахуваннями інших працівників загальноосвітніх шкіл – 2 451,8 тис.грн., також, з місцевого бюджету  спрямовані кошти  на  оплату продуктів  харчування – 744,1 тис.грн.,  на оплату за  спожиті бюджетними установами енергоносії – 1 297,4 тис.грн., на  придбання матеріалів – 195,0 тис.грн., на відрядження – 0,4 тис.грн., на  інші видатки – 687,2 тис.грн.

          Протягом 2018 року додатково виділялись кошти з міського бюджету на підтримання в належному стані загальноосвітніх навчальних закладів міста. 

        Загалом, видатки загальноосвітніх шкіл міста на виконання  робіт та придбання матеріалів за 2018 рік складають 882,2 тис.грн., з них, проведено поточний ремонт даху майстерні ЗОШ №2 на суму 95,4 тис.грн., поточний ремонт приміщень ЗОШ №1 та ЗОШ №2 на суму 250,0тис.грн., поточний ремонт хімічного кабінету ЗОШ №1 на суму 60,0 тис.грн., поточний ремонт даху спортивного залу ЗОШ №1 на суму 126,0 тис.грн., поточний ремонт електромережі ЗОШ №2 на суму 10,0 тис.грн., замінено двері кабінетів ЗОШ №2 на суму 49,3 тис.грн., проведено поточний ремонт кабінету української мови ЗОШ №2 на суму 30,0 тис.грн., та інші матеріали та виконані роботи. 

         Для забезпечення вимог Постанови КМУ від 04 квітня 2018 року №237 «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» за рахунок субвенції з державного бюджету закуплено дидактичних матеріалів на суму 84,7 тис.грн.. Також, забезпечено співфінансування за рахунок коштів місцевого бюджету до коштів субвенції на закупку дидактичних матеріалів на суму 25,5 тис.грн. 

         За звітний 2018 рік профінансовано видатки за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами  на суму 76,3 тис.грн., з них, заробітна плата педагогічним працівникам на суму 7,5 тис.грн., придбано матеріалів на суму 68,8 тис.грн.

          Слід зауважити, що з 2018 року згідно змін до програмної класифікації видатків та кредитування, планування видатків в міському бюджеті  на «Надання спеціальної освіти школами естетичного виховання (музичними, художніми, хореографічними, театральними, хоровими, мистецькими)» здійснено за галузевим спрямуванням, тобто по галузі «Освіта». Видатки на фінансування  шкіл  естетичного виховання за рахунок місцевого бюджету за даний період становлять 2 989,1 тис.грн., з них, на виплату заробітної плати з нарахуванням спрямовано 2 822,7 тис.грн., на оплату комунальних послуг та енергоносіїв  з міського бюджету спрямовано кошти  у сумі 151,9 тис.грн., придбання матеріалів – 4,3 тис.грн., на інші видатки – 10,2 тис.грн.

             По міській Програмі розвитку освіти міста Чоп на 2017-2022 роки профінансовано видатки на виплату грошової винагороди переможцям олімпіад та їх наставникам на суму 9,9 тис.грн., по міській Програмі впровадження молодіжної, сімейної, дитячої та гендерної політики  на 2016-2020 роки проведено одноразову виплату дітям-сиротам, яким виповнилось 18 років на суму 1,8 тис.грн.

Охорона здоров’я

              Видатки на галузь «Охорона здоров'я»  за січень-грудень 2018 року  становлять 7 081,2 тис.грн., що на  268,5 тис.грн. більше ніж за відповідний період  2017 року, з них,  видатки медичної  субвенції  - 5 566,4 тис.грн., видатки міського бюджету – 1 514,8 тис.грн., а саме:

1) багатопрофільна стаціонарна медична допомога:

          за рахунок отриманої з державного бюджету медичної субвенції профінансовано багатопрофільну стаціонарну медичну допомогу населенню на суму 4 054,5 тис.грн., в т.ч. видатки на оплату праці з нарахуваннями на суму 3 823,5 тис.грн., на придбання матеріалів – 59,0 тис.грн., на оплату за медикаменти – 86,9 тис.грн., на  оплату продуктів  харчування – 50,8 тис.грн.,  інші видатки – 34,3 тис.грн.;

            за рахунок коштів  місцевого бюджету профінансовано видатки на суму          1 169,4 тис.грн., в т.ч. видатки на оплату праці з нарахуваннями на суму 699,2 тис.грн.,. придбання матеріалів – 77,3 тис.грн., на оплату за медикаменти – 50,8 тис.грн., видатки за спожиті бюджетною  установою енергоносії на суму 263,7 тис.грн., на  оплату продуктів  харчування – 27,0 тис.грн.,  інші видатки на суму 51,4 тис.грн.;

           видатки на централізовані заходи з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет за  рахунок отриманої з державного бюджету медичної субвенції  становлять 183,7 тис.грн., за рахунок  місцевого бюджету - 67,6 тис.грн. 

         2) первинна медична допомога населенню, що надається центрами первинної медичної допомоги:

       до 1 липня 2018 року за рахунок отриманої з державного бюджету медичної субвенції профінансовано  центр первинної медичної допомоги на суму 1 124,5 тис.грн., в т.ч. видатки на оплату праці з нарахуваннями на суму 954,0 тис.грн., придбання матеріалів – 32,2 тис.грн.,  на оплату за медикаменти – 12,9 тис.грн., на відрядження – 1,0 тис.грн., відшкодування вартості за пільгові рецепти – 108,0 тис.грн., на  інші видатки – 16,4 тис.грн.;

     з 01 липня 2018 року фінансування видатків на надання первинної медичної допомоги комунальним закладом охорони здоров'я - КНП «Чопський ЦПМСД» ЧМР, спрямовуються через  Національну службу  охорони здоров’я, шляхом  укладання договору про медичне обслуговування населення міста Чоп з Уповноваженим органом;

         за рахунок коштів місцевого бюджету профінансовано видатки на суму 183,3 тис.грн., в т.ч. видатки за спожиті бюджетною установою енергоносії на суму 70,9 тис.грн., придбання матеріалів – 47,1 тис.грн.,   інші видатки на суму 65,3 тис.грн.;

       за рахунок коштів місцевого бюджету профінансовано інші програми та заходи у сфері охорони здоров’я на суму 94,5 тис.грн.; 
        за рахунок отриманої з державного бюджету медичної субвенції проведено фінансування на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань на суму 203,7 тис.грн.

Соціальний захист та соціальне забезпечення

         За січень-грудень 2018 року профінансовано видатки на галузь «Соціальний захист та соціальне забезпечення» в загальній  сумі 24 207,1 тис.грн., при плані 26 733,8 тис.грн., виконання становить  90,5 відс., та на 904,4 тис.грн. більше ніж за відповідний період 2017 року.

           Субвенція з державного бюджету на виплату допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам отримана та виплачена в сумі 11 437,7 тис.грн., субвенція з державного бюджету на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату комунальних послуг становить 12 112,1 тис.грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на надання пільг та житлових субсидій населенню на придбання твердого та рідкого пічного побутового палива становить 70,4 тис.грн., інша субвенція отримана з обласного бюджету на компенсаційні виплати інвалідам на бензин, ремонт та транспортне обслуговування становить 2,2 тис.грн. 

Отримані кошти Державного бюджету, що надійшли в звітному періоді,  використані в повному обсязі.

За рахунок коштів місцевого бюджету на інші видатки по соціальному захисту населення використано кошти на суму 584,6 тис.грн., з них на виконання:

1) «Міської програми «Турбота»:

             на компенсаційні виплати особам, які надають  соціальні послуги особам похилого віку та інвалідам – 29,3 тис.грн.(16чол.). 

            на інші видатки на соціальний захист ветеранів війни та праці використано кошти на відзначення дня воїнів - інтернаціоналістів – 6,4 тис.грн.(32чол), одноразова допомога інвалідам, вдовам та учасникам ВВВ до 9-го травня -2,7 тис.грн.(24 чол.), інші витрати - 0,8 тис.грн.; 

          на інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення надана матеріальна допомога  мешканцям міста – 83,2 тис.грн.(122чол.), одноразова допомога учасникам і членам сімей АТО – 2,4 тис.грн.(6чол.), допомога при досягненні 80-ти річчя – 22,0  тис.грн.(44чол.), одноразова допомога до Пасхальних свят - 11,6  тис.грн.(58чол.),  допомога на поховання – 5,0 тис.грн.(5чол.), допомога учасникам ліквідації на ЧАЕС-6,0тис.грн.(30чол.), допомога до дня похилого віку – 16,8 тис.грн.(56чол.), відшкодування транспортних послуг громадській  організації угорців м.Чоп - 10,0 тис.грн.(45чол.). 

        2)  «Міської програми надання інших пільг окремим категоріям громадян міста Чоп на 2018 рік» :

         на надання інших пільг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства на оплату одноразового проїзду  учаснику ліквідації на ЧАЕС – 0,1тис.грн.(1чол.);

         на оплату пільг за послуги зв’язку окремим категоріям громадян за 2018 рік згідно рішення суду на суму  14,4 тис.грн.(211чол.);

        3) «Міської програми відшкодування, компенсації за перевезення окремих пільгових категорій громадян міста Чоп на приміському сполученні загального користування залізничним транспортом на 2018 рік» на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян на залізничному транспорті проведено оплату за  пільгове перевезення пенсіонерів по віку на суму  89,2 тис.грн.(1900чол.);

        4) Міської «Програми підтримки діяльності громадської організації «Організація ветеранів України  міста Чоп Закарпатської області» на 2017-2019 рік» надана фінансова підтримка життєзабезпечення ветеранів війни у сумі  10,0тис.грн.         

        5) «Міської Програми впровадження молодіжної, сімейної, дитячої та гендерної політики  на 2016-2020 роки»  на здійснення заходів використано кошти на суму 101,6 тис.грн., з них: проведення заходів з відзначення свят 8 Березня, Дня матері, Міжнародного дня сім’ї, Міжнародного дня захисту дітей, дня святого Миколая, Новорічних та різдвяних свят з врученням подарунків дітям-сиротам та дітям позбавленим батьківського піклування, дітям-інвалідам, дітям загиблих учасників АТО,багатодітним, малозабезпеченим і студентським сім’ям, творчим родинам, обдарованій та активній молоді, а також, на придбання товарно-матеріальних цінностей для участі у ІІ етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)  на загальну  суму 77,5 тис.грн., транспортні послуги для перевезення дітей для участі у змаганнях, ЗНО, військово-польових зборах та ін. на суму 19,4 тис.грн., винагорода медалістам-випускникам загальноосвітніх шкіл -  4,0 тис.грн., участь учнів загальноосвітніх шкіл в олімпіадах на суму 0,7 тис.грн.

         6) «Програми оздоровлення та відпочинку дітей   на 2015-2018 роки» використано кошти на транспортні послуги для перевезення дітей до місць відпочинку та оздоровлення на суму 6,0 тис.грн.

          На утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді використано коштів у загальній сумі 167,1 тис.грн., при плані 349,0 тис.грн., виконання становить 47,9 відс. Видатки за звітний період спрямовано на виплату заробітної плати з нарахуванням  у сумі 159,4 тис.грн., інши видатки – 7,7 тис.грн.

             Кредиторська заборгованість по загальному фонду по видатках які здійснюються за рахунок коштів державного бюджету на звітну дату становить 846,0 тис.грн., в т.ч. прострочена заборгованість – 28,3 тис.грн.

Культура і мистецтво

         На утримання установ культури міста за  січень - грудень 2018 року  використано 1 103,8 тис.грн., що на 353,5 тис.грн. більше ніж відповідний період минулого року.

           На виплату заробітної плати з нарахуванням працівникам бюджетних установ закладів культури з бюджету міста профінансовано 557,5 тис.грн.

           Забезпечено в повному обсязі виплату заробітної плати з урахуванням діючої мінімальної заробітної плати та розміру посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС.

          На оплату комунальних послуг та енергоносіїв  з міського бюджету спрямовано кошти  у сумі  56,5 тис.грн., на придбання матеріалів – 142,1 тис.грн.,   на інші видатки – 347,6 тис.грн., з них, проведено фінансування на поточний ремонт гімнастичної зали Чопського міського будинку культури на суму 180,0 тис.грн. та облаштовано щиток електроенергії на суму 14,0 тис.грн.          

          На інші заходи в галузі культури і мистецтва по Програмі відзначення в місті Чоп державних та місцевих свят, історичних подій, знаменних і пам’ятних дат та інших заходів  на 2018-2020 роки на проведення культурно-мистецьких заходів використано коштів у сумі 179,7 тис.грн.

Фізична культура і спорт

           За 2018 рік профінансовано видатки на галузь «Фізична культура і спорт» на суму 305,1 тис.грн., при плані 463,1 тис.грн., що на 42,5 тис.грн. менше ніж за відповідний період 2017 року.

           Видатки спрямовані на оплату праці з нарахуванням працівників ДЮСШ – 183,6 тис.грн., на сплату комунальних послуг – 3,9 тис.грн., придбання матеріалів – 30,5 тис.грн., оплата відрядження – 27,8 тис.грн., оплата послуг та інші видатки – 59,3 тис.грн.

         На виконання «Програми розвитку фізичної культури і спорту м. Чоп на 2017-2022 роки», з метою зміцнення матеріально-технічної бази ДЮСШ та спортивних залів загальноосвітніх шкіл міста використано кошти у сумі 97,7 тис.грн., з них: на забезпечення інвентарем  у сумі 30,5 тис.грн., транспортні послуги для участі у змаганнях учнів ДЮСШ на суму 26,3 тис.грн., участь учнів ДЮСШ у змаганнях на суму 27,8 тис.грн., винагорода для стимулювання обдарованої учнівської молоді, команд та вихованців Чопської ДЮСШ та їх наставників за перемоги в обласних та Всеукраїнських спортивних змаганнях на суму 13,1 тис.грн.

Житлово-комунальне господарство

        
Протягом січня - грудня 2018 року на галузь «Житлово-комунальне господарство» використано коштів  в загальній сумі 3 565,1 тис.грн., при уточненому плані 3 749,6 тис.грн. (95,1 відс)., що на 1 252,3 тис.грн. більше ніж за відповідний період 2017 року.

          Протягом  звітного 2018 року використано кошти  по наступним програмам:

        по програмі благоустрою м. Чоп на 2017 – 2018 роки: на утримання вуличного освітлення міста використано 284,3 тис.грн., перевезення сміття – 589,9 тис.грн., прибирання та підмітання вулиць міста – 769,7 тис.грн., на прочистку ливневої  каналізаційної мережі – 129,5 тис.грн., видалення аварійних сухостійких дерев – 79,7 тис.грн., санітарний покос трави – 169,4 тис.грн.,  прибирання снігу та розчищення території – 78,2 тис.грн., робота автогідропідіймача  – 48,2 тис.грн., придбання світильників, ламп, провода, та запчастин для встановлення  ламп – 70,9 тис.грн., придбання урн для сміття – 11,0 тис.грн., придбання лавок садових – 37,5 тис.грн., інші господарські товари – 14,5 тис.грн., виготовлення та встановлення дорожніх знаків – 49,7 тис.грн., природний газ – 0,1 тис.грн; святкове оформлення міста – 12,7 тис.грн;  поточний ремонт, облаштування колодязів по вул. Берег, вул. Квітова, вул. Тисова – 29,5 тис.грн;

            по загальноміській цільовій програмі з встановлення та облаштування дитячих майданчиків на прибудинкових територіях у м.Чоп на 2016-2019 роки профінансовано видатки у сумі 6,7 тис.грн.;  

         по програмі проведення дворазової (весняно-осінньої) суцільної дератизації в м.Чоп на 2018 рік профінансовано видатки у сумі 3,0 тис.грн.:

        по програмі управління об’єктами комунальної власності територіальної громади м.Чоп на 2017-2019 роки профінансовано видатки на поточний ремонт в будівлі по вул. Головна,43  приміщень ЦНАП на суму 287,0 тис.грн.


По міській програмі фінансової підтримки комунальних підприємств міста Чоп на 2018-2020 роки надано дотацію на покриття збитків КП ЧМР «Чистий Чоп» на суму 374,7 тис.грн., з них, оплата  за електроенергію - 338,7 тис.грн., сплата екологічного податку - 36,0 тис.грн., також, надано дотацію на покриття збитків КП ЧМР «Водоканал Чоп» на суму 518,9 тис.грн., з них, оплата  за електроенергію на суму 200,00 тис.грн., сплата екологічного податку - 80,00 тис.грн., сплата ПДВ  - 238,9 тис.грн.

Економічна діяльність

           За період з початку року по головному розпоряднику Чопська міська рада по даній галузі профінансовано видатки на суму 1 692,0 тис.грн., з них:

      по «Програмі розвитку земельних відносин на території м.Чоп на 2013-2018р.» на здійснення  заходів із землеустрою сплачено за виготовлення технічної документації із землеустрою в сумі 41,6 тис.грн.;

     по міській «Програмі благоустрою м.Чоп на 2017-2018 роки»  на  утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури проведено фінансування за ремонт доріг в місті Чоп на суму 1 645,9 тис.грн.;

     оплачено за членські внески до асоціації органів місцевого самоврядування у сумі 4,5 тис.грн.

Інша  діяльність

       В бюджеті міста передбачено наступні видатки по даній галузі:

       на виконання заходів із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха по міській програмі створення та накопичення міського матеріального резерву та засобів індивідуального захисту органів дихання непрацюючого населення м. Чоп проведено фінансування на придбання комплекту шлангів і труб для насосної станції на суму 11,3 тис.грн.; 

           Відповідно до статті 24 Бюджетного кодексу України в міському бюджеті у 2018 році передбачено резервний фонд для здійснення непередбачених видатків, що не мають постійного характеру і не могли бути передбачені під час складання бюджету у сумі 100,0 тис.грн., які впродовж  звітного періоду не використовувались.

Міжбюджетні трансферти

        У 2018 році в цілому обсяг міжбюджетних трансфертів, що надаються з місцевого бюджету становить  4 291,7 тис.грн., з них:

         дотації з місцевого бюджету іншим бюджетам - реверсна дотація спрямована у сумі  2 553,4 тис.грн.

     субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції у сумі 1 700,0 тис.грн.;

       субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально-економічного розвитку регіонів на суму 38,3 тис.грн., з них, поточні видатки в сумі 4,0 тис.грн. по «Програмі безоплатної правової допомоги населенню м. Чоп на 2017 - 2018 роки» та 34,3 тис.грн. по «Програмі  підтримання в належному стані  правовережної  дамби р.Тиса в районі міста Чоп 2017 - 2019 роки» на  забезпечення реалізації заходів визначених в даних програмах.                               

Видатки спеціального фонду

          Виконання видаткової частини спеціального фонду бюджету міста за  січень-грудень 2018 року  складає  17 490,5 тис.грн., в тому числі, за рахунок власних надходжень бюджетних установ звітного періоду використано кошти в сумі 1 489,8 тис. грн.  

            Дебіторська заборгованість по спеціальному фонду станом на 01 січня 2019 року відсутня.

Державне управління

           За рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку за звітний 2018 рік  профінансовано видатки на суму 113,2 тис. грн., з них, придбано п’ять комп’ютерів в комплекті та два багатофункціональні пристрої з метою забезпечення комп’ютерною технікою для своєчасного та належного виконання функцій та завдань структурними  підрозділами Чопської міської ради на суму 104,5 тис. грн., та придбано картотечну шафу у ЦНАП в сумі 8,7 тис. грн.
Освіта

            На утримання установ освіти міста за січень - грудень 2018 року використано  кошти в загальній сумі 1 676,7 тис. грн.

           За рахунок власних надходжень бюджетних установ за звітний 2018 рік використано кошти на суму 765,1 тис.грн., з них, на заробітну плату з нарахуваннями використано 97,6 тис.грн., на оплату продуктів харчування  -  620,5 тис.грн., сплачено за комунальні послуги в сумі 5,9  тис.грн., придбано предмети та матеріали –26,3 тис.грн., видатки на відрядження – 0,1 тис.грн., оплачено послуги та інші видатки – 14,7 тис.грн.

           За рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на придбання музичного інструменту (роялю) на суму  199,7 тис.грн., проведено капітальний ремонт приміщень музичної школи на суму 241,2 тис.грн., придбано плиту електричну в ДНЗ «Казка» на суму 21,9 тис.грн.

       На забезпечення вимог Постанови КМУ від 04 квітня 2018 року №237 «Деякі питання надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» закуплено меблі та комп’ютерне обладнання на загальну суму 269,1 тис.грн., з них: за рахунок субвенції з державного бюджету у сумі 137,2 тис.грн., за рахунок коштів співфінансування бюджету м.Чоп у сумі 131,9тис.грн.  (за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку – 51,9 тис.грн., за рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду -80,0 тис.грн.).

          За рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду міського бюджету за перше півріччя 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на придбання газового котла на суму 70,0 тис.грн., електрокип’ятильника та жарочної шафи на суму 80,3 тис.грн. в ДНЗ «Казка», профінансовано видатки на придбання модуля зв’язку на встановлення дистанційної передачі даних по обліку газу в загальноосвітніх школах на суму 19,6 тис.грн.та на суму 9,8 тис.грн. в ДНЗ «Казка».

Охорона здоров’я
           На утримання установ охорони здоров’я міста у  2018 році  використано  кошти в загальній сумі 1 537,9 тис.грн.

          За рахунок власних надходжень бюджетних установ за звітний період  використано кошти на суму 674,6 тис.грн., з них, видатки на поточні потреби становлять 647,4  тис.грн.  Також, придбано центробіжний  насос на суму 12,6 тис.грн. та комп’ютер в комплекті на суму  14,6 тис.грн.

           За рахунок  розподілу вільного залишку коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на закупку сучасного ультразвукового сканеру, в тому числі, датчик на суму 688,2 тис.грн., багатофункціональний пристрій Epson382 на суму 7,2 тис.грн.,  комунальному закладу Чопська міська лікарня, також, придбано три комп’ютери в комплекті, БФП лазерний та сервер на суму 82,9 тис.грн. Чопському центру первинної медико-санітарної допомоги. 

          За рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду міського бюджету за перше півріччя 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на придбання медичного обладнання (ректоскопу) на суму 85,0 тис.грн.

Культура і мистецтво

         На утримання установ культури і мистецтва міста за 2018 рік  використано  кошти в загальній сумі 940,5 тис.грн.

          За рахунок власних надходжень бюджетних установ за період  с початку року використано кошти в сумі 8,8 тис.грн., з них, придбано матеріали на суму 2,0 тис.грн., комунальні послуги в сумі 0,5 тис.грн., на інші видатки у сумі 6,3 тис.грн.

         За рахунок розподілу вільного залишку коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на суму 615,5 тис.грн. за проведення експертизи кошторисної частини проекту, за коригування проектно-кошторисної документації, за капітальний ремонт опалення та теплопостачання будинку культури, та за капітальний ремонт мереж опалення та теплопостачання будинку культури в м.Чоп.,  та проведена оплата на придбання одягу для сцени на суму 60,4 тис.грн.

             За рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду міського бюджету за перше півріччя 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки  на капітальний ремонт актової зали та фойє Чопського міського будинку культури в тому числі за проектно-кошторисну документацію на суму 225,0 тис.грн., придбано дві мобільні туалетні кабіни на загальну  суму 23,9 тис.грн., придбано лічильник електричний на суму 6,9 тис.грн.

Фізична культура і спорт

             За рахунок власних надходжень бюджетної установи за 2018 рік  використано кошти на суму 41,3 тис.грн. для придбання предметів, матеріалів та оплату послуг.

Житлово-комунальне господарство

             На житлово-комунальне господарство протягом 2018 року використано кошти у сумі 5 066,1 тис.грн., з них: 

· капітальний ремонт житлового фонду: 
        за рахунок коштів передбачених в бюджеті міста оплачено за виготовлення проектно-кошторисної документації на проведення капітального ремонту мережі водопостачання та водовідведення будинку по вул.Молодіжна,10, по вул. Берег,82,  по просп.Залізничників, 2, 2а, 3,4, по вул.Берег,18, по вул. Пушкіна,5 на суму 141,4 тис.грн., за виготовлення проектно-кошторисної документації на капітальний ремонт даху будинків по просп.Залізничників,1,2а, по пров. Прикордонників,7а, на суму 59,2 тис.грн., за виготовлення проектно-кошторисної документації на ремонт під’їздів із заміною дверей на суму 12,4 тис.грн.;

          за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку проведено сплату за капітальний ремонт даху будинків, по вул.Миру,15 на суму 186,5 тис.грн., просп. Залізничників,1 на суму 206,6 тис.грн., по пров. Прикордонників, 7а  на суму 475,7тис.грн., за ремонт під’їздів із заміною дверей на суму 250,5 тис.грн., за виготовлення ПКД на капітальний ремонт даху по вул.Берег,18 на суму 67,6 тис.грн.; 

        проведено сплату за капітальний ремонт мережі водопостачання та водовідведення будинків  по проспекту Залізничників 3,4 на суму 260,8 тис.грн., по вул.Молодіжна,10 на суму 190,8 тис.грн., по вул.Берег,82 на суму 108,9 тис.грн., по проспекту Залізничників 2 на суму 241,7 тис.грн., вул. Берег 18 на суму 210,0 тис.грн., по проспекту Залізничників, 2а на суму 66,0 тис.грн.; 

         за рахунок перевиконання дохідної частини  загального фонду бюджету міста, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на капітальний ремонт даху будинку по провулку Прикордонників,7 на суму 310,5 тис.грн., капітальний ремонт мережі водопостачання та водовідведення будинків по проспекту Залізничників 2 Б,В,Г, (в тому числі ПКД)   на суму 225,2 тис.грн., та провулок Прикордонників 6,7, (в тому числі ПКД)  на суму 261,5 тис.грн. 

· організація благоустрою міста:

        за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку по «Програмі благоустрою м.Чоп на 2017-2018 роки» проведено оплату за капітальний ремонт внутрішньо квартальних проїздів і пішохідних зон (в тому числі ПКД), по вул.Йосипа Бокшая,1 на суму 209,6 тис.грн., по вул.Йосипа Бокшая 3,5 в м.Чоп на суму 230,8 тис.грн.,, по вул.Миру,21 на суму 163,6 тис.грн., по проспекту Залізничників,3 на суму 116,4 тис.грн., по просп.Залізничників, 4 на суму 236,7 тис.грн.,по вул.Миру,17,19  в м.Чоп на суму 243,2 тис.грн., за капітальний ремонт внутрішньоквартальних проїздів і пішохідних зон по просп. Залізничників 2 Б,В,Г (в тому числі ПКД) на суму 270,0 тис.грн.,  

        за рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду бюджету міста, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку по «Програмі благоустрою м.Чоп на 2017-2018 роки» проведено оплату за капітальний ремонт внутріквартальних проїздів і пішохідних зон, (в тому числі ПКД)  по вул. Берег, 18 на суму 261,2 тис.грн.;

        за рахунок коштів передбачених в бюджеті міста та за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку  по загальноміській цільовій «Програмі з встановлення та облаштування дитячих майданчиків на прибудинкових територіях у м. Чоп на 2016-2019р.» профінансовано видатки на суму 36,8 тис.грн. 

· інша діяльність у сфері житлово-комунального господарства:

      за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку по  «Програма управління об’єктами комунальної власності територіальної громади м. Чоп на 2017-2019 роки» оплачено за виготовлення проектно-кошторисної документації на капітальний ремонт фасаду будівлі Головна,43 в м. Чоп на суму 22,5 тис.грн.     

Економічна діяльність

         По даній галузі протягом 2018 року використано кошти у сумі 8 081,4 тис.грн., з них:   

        за рахунок коштів передбачених в бюджеті міста та переданих із загального фонду до спеціального фонду міського бюджету профінансовано видатки за "Будівництво водозабору на підземних свердловинах по вул. Миру в м. Чоп" на суму 1 483,3 тис.грн.,  проведено   капітальний ремонт вулиці  Загородня  в м. Чоп на суму 322,0 тис.грн.;

       за рахунок коштів передбачених в бюджеті міста та переданих із загального фонду до спеціального фонду міського бюджету профінансовано видатки  на реконструкцію  ДНЗ "Казка" в м. Чоп, 2 черга, на суму 1 500,0 тис.грн., та             2 188,3 тис.грн. за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку;

        за рахунок розподілу вільного залишку  коштів загального фонду бюджету міста, що склався на початок 2018 року, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на будівництво автономної котельні міського будинку культури по вул. Головній в м. Чоп на суму 1 164,9 тис.грн.,   тому числі, за коригування проектно-кошторисної документації на суму 25,5 тис.грн., профінансовано видатки на капітальний ремонт вулиці Перемоги  в м.Чоп (в тому числі ПКД) на суму 1 142,3 тис.грн.;

        за рахунок розподілу вільного залишку коштів спеціального фонду бюджету розвитку, що склався на початок 2018 року, профінансовано видатки за проведення експертної грошової оцінки ділянки несільськогосподарського призначення, яка розташована в м.Чоп по пр.Миру 2Б на суму 9,0 тис.грн., профінансовано внески до статутного капіталу КП «Водоканал Чоп» на суму 120,0 тис.грн.;

        за рахунок перевиконання дохідної частини загального фонду бюджету міста, переданого до спеціального фонду бюджету розвитку профінансовано видатки на капітальний ремонт частини тротуару по вул. Залізничній  в м.Чоп (в тому числі ПКД) на суму 83,7 тис.грн., проведено сплату за виготовлення ПКД по об’єкту «Капітальний ремонт частини тротуару по вул..Молодіжній в м.Чоп» на суму 19,9 тис.грн., профінансовано внески до статутного капіталу КП «Водоканал Чоп» на суму 18,0 тис.грн. та КП «Чистий Чоп» на суму 30,0 тис.грн.

Інша діяльність

            За звітний 2018 рік на виконання заходів із запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха по міській програмі створення та накопичення міського матеріального резерву та засобів індивідуального захисту органів дихання непрацюючого населення м.Чоп на 2017-2020 роки    придбано насосну станцію в комплекті на суму 33,4 тис.грн. 

Фінансування

          Джерела  фінансування міського бюджету за кодами класифікації фінансування бюджету станом на 01.01.2019р.:         

          1. Фінансування за рахунок зміни залишків коштів бюджетів по загальному фонду міського бюджету:

      Код  208100 (На початок періоду)- 15 250,0 тис.грн.;

      Код 208400 (Кошти, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду))- ( -)20 466,0 тис.грн.

      2. Фінансування за рахунок зміни залишків коштів бюджетів по спеціальному фонду міського бюджету:

      Код  208100 (На початок періоду) -   2 210, 0 тис.грн.;

      Код 208200 (На кінець періоду) )-  2 200, 0 тис.грн.;

      Код 208400 (Кошти, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду)) - 20 466 ,0тис.грн.

       3. Зміни обсягів депозитів і цінних паперів, що використовуються для управління ліквідністю по спеціальному фонду міського бюджету:

     Код  206110 (Повернення бюджетних коштів з депозитів) -   2 200, 0 тис.грн.;

     Код 206210 (Розміщення бюджетних коштів на депозитах) - (-)2 200, 0 тис.грн..

         Протягом звітного періоду розподілено рішенням сесій міської ради вільний залишків коштів  міського бюджету, що склався на початок року, у сумі 15 260,0 тис.грн., з них по загальному фонду розподілено у сумі  15 250,0, у тому числі вільний залишок освітньої субвенції складає у сумі 111,7 тис.грн., вільний залишок медичної субвенції складає у сумі 8,4 тис.грн., по спеціальному фонду   -  10,0 тис. грн. Кошти, що передаються із загального фонду до спеціального фонду бюджету розвитку за 2018 рік склали у сумі 20 466,0 тис.грн. 

       У 2018 році розміщено тимчасово вільні кошти міського бюджету на вкладних (депозитних) рахунках у банках у сумі 2 200,0 тис.грн. 

        Відповідно до розпорядження Чопського міського голови від 14.02.2018 року № 24 «Про розміщення тимчасово вільних  коштів спеціального  фонду бюджету м. Чоп на вкладних (депозитних) рахунках у банках» в межах поточного бюджетного періоду здійснено на конкурсних засадах розміщення тимчасово вільних коштів спеціального фонду міського бюджету,  з них:

         кошти «Екологічного податку» у сумі 1 615,0 тис.грн.;

         кошти від відшкодування втрат сільськогосподарського виробництва у сумі  585,0 тис.грн.

     За рахунок розміщення тимчасово вільних коштів спеціального фонду бюджету міста на депозитних рахунках державних банків за 2018 рік додатково залучено до бюджету міста 174,8 тис. грн.

ЕКОНОМІКА ТА ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ
Пріоритетним напрямком роботи Відділу економіки та інвестицій Чопської міської ради були розробка та здійснення заходів, затверджених Програмою соціально-економічного розвитку м. Чоп, якою передбачено розвиток економіки та соціальної сфери з елементами стратегії для прийняття конкретних рішень щодо регулювання соціально-економічних процесів, ефективності розв'язання проблем економічного і соціального розвитку міста, досягнення стабільності та зростання, з огляду на очікувані зміни в економіці, на ринку праці, в соціальній та гуманітарній сферах. 

З цією метою Відділ приймав участь у проведенні як програмних, так і прогнозних робіт, пов'язаних з перспективою гармонійного розвитку суб'єктів господарювання всіх форм власності, заходів щодо реалізації в місті завдань, пов'язаних з вирішенням питань, розв'язання яких потребує особливої уваги влади. З метою підтримки та розвитку підприємництва в місті Чоп розроблена «Програма соціально-економічного розвитку м. Чоп на 2018 рік», яка затверджена рішенням 26 сесії сьомого скликання від 20.12.2017 року № 8.

Програмою розвитку міста затверджений ряд заходів, які спрямовані на розвиток таких сфер, як житлово-комунальне господарство, капітальне будівництво, освіта, культура, інвестиційна та інноваційна політика, охорона навколишнього природного середовища та ін., постійний моніторинг яких виконує Відділ. 

                 Відділом відстежується демографічна ситуація міста. Чисельність наявного населення за січень-грудень 2018 року становить 8904 особи, кількість народжених становила 63 особи, кількість померлих  88 осіб, природне скорочення становить -25 осіб. 

Зареєстровано шлюбів 57, розлучень 5, кількість прибулих  130, вибулих  150, міграційний приріст, скорочення – 20.
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  На території міста здійснюють свою діяльність промислові підприємства щомісячної звітності легкої промисловості. На підприємствах промислового виробництва спостерігається збільшення виробленої та реалізованої продукції. Так, за січень-листопад 2018 року обсяги реалізованої продукції у нашому місті склали 108455,29 тис. грн. що у % до попереднього періоду складає 140,5%. 

 Середня заробітна плата на підприємстві промислової продукції складає 9627,09 грн., кількість штатних працівників становить 163 особи.   
Динаміка середньомісячної заробітної плати найманих працівників за період з 2015 по 2018 роки
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  Відділом економіки та інвестиції ведеться відстеження обсягів роздрібного товарообороту суб'єктів господарювання, які здійснюють діяльність з роздрібної торгівлі та оптового товарообігу. Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств роздрібної торгівлі за січень-вересень 2018 року 84292,0 тис. грн., що на 101,1 % більше  ніж у 2017 році за відповідний період.  Обсяг роздрібного товарообороту підприємств на одну особу становить 9496,0 грн. 

Обсяг оптового товарообороту підприємств, основним видом діяльності яких є оптова торгівля у розрізі районів та міст.  По м. Чоп за січень-вересень 2018 року характеризується такими даними:

· Оптовий товарооборот складає 72412,6 тис.грн., що у співвідношенні до січня – вересня 2017 року складає 107,5 %.

· Питома вага продовольчих товарів 98,8 %.

Запаси товарів на жовтень 2018 року складає 42832,8 тис. грн.

Обсяги прямих інвестицій (акціонерний капітал) по місту Чоп у січні-вересні 2018 року склав 14799,1 тис.дол.США.

Обсяги вантажних перевезень автомобільним транспортом у 2018 році склали:

· вантажооборот 3937,9 тис.км;

· обсяг перевезених вантажів – 3,3 тис.т.

 За показниками Єдиного державного реєстру підприємств та організацій України на 1 січня 2019 року в м. Чоп взято на облік в ЄДРПОУ протягом січня-грудня 2018 року 2 особи, а знято 5. Кількість суб’єктів ЄДПОУ за організаційно-правовими формами на 1 січня 2019 року складає 216, з них:

1 фермерське господарство;

24 приватних підприємств;

6 комунальних підприємств;

103 товариств з обмеженою відповідальністю;

1 виробничий кооператив;

3 державні організації(установи,заклади);

10 комунальних організацій (установ, закладів);

1 інше об’єднання юридичних осіб;

5 політичних партій;

26 громадських організацій;

7 релігійних організацій;

14 профспілок, об’єднання профспілок;

5 благодійних організацій;

3 об’єднання співвласників багатоквартирного будинку;

9 відокремлених підрозділів без статусу юридичної особи:

· 7 філій (інший відокремлений підрозділ);

· 2 представництва.

   Відділом економіки та інвестицій ведеться моніторинг рівня життя населення міста. Так, номінальна середньомісячна заробітна плата, нарахована на одного штатного працівника (без врахування  найманих працівників статистично малих підприємств та зайнятих у фізичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності), за ІІІ квартал 2018 року становила 8348 грн.  

Середньооблікова кількість штатних працівників у м. Чоп за ІІІ квартал 2018 року становить 1524 особи, що у відношенні до минулого періоду становить 94 %.


За статистичними даними, станом на 01.09.2017. заборгованість із виплати заробітної плати становить 43,1 тис.грн у МКП ЖКГ «Тиса». 


Рішенням двадцять другої сесії сьомого скликання Чопської міської ради від 14.06.2017 р. №  11 надано згоду МКП ЖКГ «Тиса» на звернення у передбаченому законом порядку до господарського суду із заявою про порушення провадження у справі про банкрутство Міського комунального підприємства житлово-комунального господарства «Тиса». 

На даний час можливість погашення заборгованості зі сплати заробітної плати відсутня, розпочато процедуру банкрутства даного підприємства.

За 2018 рік було укладено 3 додаткові угоди на продовження строку дії договору.

        За 2018 рік було укладено 35 договорів з надання в оренду окремого елементу благоустрою, малої архітектурної форми, враховуючи і договори  оренди у святкові дні. Станом на 04.01.2019 року надходження від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності становить – 230907,38 грн.

На даний час відділом розроблена Програма соціально-економічного і культурного розвитку міста Чоп на 2019-2020 роки. Основними завданнями та заходами якої є:
- встановлення постійного моніторингу надходжень податків і зборів, залучення додаткових джерел збільшення доходів бюджету міста, підвищення результативності роботи комісії з питань своєчасності та повноти сплати податків та погашення заборгованості із виплати заробітної плати та інших соціальних виплат;

       - розроблення заходів щодо виведення у категорію працюючих та прибуткових підприємств, які декларують відсутність діяльності та збитковість; 

       - забезпечення заходів щодо припинення зростання боргу за податковими зобов’язаннями платників податків і зборів (обов’язкових платежів) та встановлення стійкої тенденції до скорочення його обсягів;

       - забезпечення у повному обсязі потреби в асигнуваннях на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених чинним законодавством умов праці та розміру мінімальної заробітної плати, на проведення розрахунків за енергоносії, які споживаються бюджетними установами, і інших захищених статей бюджету.

Програма соціально-економічного і культурного розвитку м. Чоп на 2019-2020 роки містить важливі завдання, які, у першу чергу, спрямовані на вирішення соціальних проблем жителів міста.

Виконання основних завдань та заходів Програми буде забезпечено шляхом подальшого фінансового оздоровлення підприємств провідних галузей економіки, нарощування обсягів виробництва конкурентоспроможної продукції, активізації діяльності вітчизняних та іноземних інвесторів, забезпечення ефективного функціонування малого і середнього бізнесу та, на цій основі, збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів, що дасть можливість досягти позитивних зрушень у соціальній сфері та призведе до більш високого рівня соціально-економічного розвитку міста.

     Відділом економіки та інвестицій забезпечується:

- моніторинг основних показників роботи промислових підприємств щомісячної звітності та надання інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі Закарпатської обласної державної адміністрації щомісяця до 20 числа;

 - спільно з Фінансовим управлінням забезпечується за рахунок коштів міського бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством, співфінансування інвестиційних проектів, що реалізуватимуться у 2018 році, із залученням фінансових ресурсів державного та обласного бюджетів;

- подання інформації про хід виконання заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2019 - 2020 роки департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації щокварталу до 15 числа, що настає за звітнім періодом;

- моніторинг основних показників розвитку туристично-рекреаційної галузі та готельного господарства усіх форм власності та подання інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі облдержадміністрації щомісяця до 20 числа;

-  щотижневе подання інформації департаменту економічного розвитку і торгівлі Закарпатської обласної державної адміністрації звіт щодо використання коштів по проекту «Будівництво водозабору на підземних свердловинах в м. Чоп по вул. Миру»;

- щомісячне подання інформації щодо реалізації інвестиційних проектів у 2018 році за рахунок державного та місцевого бюджетів.

Основними цілями на 2018 рік Відділу економіки та інвестицій є досягнення балансу інтересів орендодавців щодо максимізації доходів від оренди комунального майна, орендарів щодо можливості користування комунальним майном для здійснення підприємницької діяльності; 

- установлення економічно виправданих і обґрунтованих розмірів орендної плати через переважне використання конкурентних способів передачі майна в оренду; 

- забезпечення відкритості, простоти та прозорості процедури надання комунального майна в оренду. підвищення ефективності системи управління та контролю за використанням комунального майна, зокрема за надходженням орендних платежів.

- проведення роботи з  орендарями, щодо своєчасної плати за орендоване приміщення.

- продовження проведення інвентаризації комунального майна, з метою здійснення належного обліку майна комунальної власності, майна що не використовується та може бути передане в оренду або відчужене на конкурентних засадах;

- підвищення ефективності управління об’єктами державної та комунальної власності: оптимізація обсягів і структури об’єктів державної власності, в тому числі шляхом скорочення кількості суб’єктів господарювання державного сектору економіки, майно яких не підлягає приватизації, їх корпорація з подальшою приватизацією;

- проведення заходів щодо виконання аукціонної програми.
- удосконалення діяльності суб’єктів державного та комунального секторів економіки;
- здійснення ефективного управління комунальною власністю шляхом оптимізації структури управління.

- здійснює моніторинг інвестиційних проектів. 
Відділом розробляються та реєструються проекти у Міністерстві регіонального розвитку України. Станом на 01.12.2018 року співфінансується проект «Будівництво водозабору на підземних свердловинах в м. Чоп», який був зареєстрований відділом на сайті ДФРР ще наприкінці 2016 року.

Також протягом 2018 року відділом подано 3 заявки на участь у грантових програмах. Станом на 29.12.2018 року міжнародна програма, яка фінансується Європейським Союзом та його країнами-членами Данією, Естонією, Німеччиною, Польщею та Швецією «U-LEAD з Європою» підписала з Чопською міською радою технічне завдання до проекту. Програма в разі реалізації покладених на раду завдань забезпечує оргтехнікою в сумі майже 500 тисяч грн., програмним забезпеченням «Вулик» ( 300 тис. рік) та облаштовує приміщення та архів ЦНАП Чопської міської ради.

Відділ економіки та інвестицій розробляються проекти рішень на розгляд, ради та виконавчого комітету Чопської міської ради.

Протягом 2018 року розроблено та винесено на розгляд сесії Чопської міської ради 30 проектів рішень з яких 20 затверджено. Виконавчим комітетом Чопської міської ради затверджено 16 рішень розроблених відділом економіки та інвестицій.

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО
Основними напрямками роботи відділу міського господарства є: координація роботи комунальних підприємств міста, здійснення контролю за використанням житлового фонду незалежно від форм власності, контроль за наданням житлово-комунальних послуг мешканцям міста,  приватизація житлового фонду, розгляд документів звернень громадян, що належать до компетенції відділу, проведення особистого прийому громадян, реалізація державної політики у сфері житлового господарського комплексу.

              У 2018 році було переглянуто та затверджено нові тарифи на комунальні послуги, які надаються населенню та юридичним особам в м. Чоп, які надаються комунальними підприємствами Чопської міської ради «Водоканал Чоп» та «Чистий Чоп».            

У 2018 році реалізовані наступні проекти:

· Заміна вхідних дверей під’їздів житлових будинків: Молодіжна, 27, Миру, 1, Новозагородня, 2 та 4, Й. Бокшая, 1,3 та 7, Головна, 53 та 55, вул. Спортивна, 1, вул. Берег, 18 та вул. Московська, 40. На реалізацію даних робіт було використано  250,5 тис.грн..

· Капітальний ремонт внутрішньоквартальних проїздів і пішохідних зон по вул. Й. Бокшая, 1 на суму 209,6 тис. грн., по вул. Й. Бокшая, 3,5 - 230,8 тис. грн., по вул. Миру, 21 - 163,6 тис.грн., по просп. Залізничників, 3 - 91,9 тис.грн., по просп. Залізничників, 4 - 236,7 тис. грн., по вул. Миру, 17,19 - 207,4 тис. грн., по просп. Залізничників 2 Б,В,Г - 90,5 тис. грн,  по вул. Берег, 18 - 261,2 тис. грн.
· Будівництво автономної котельні міського будинку культури по вул. Головній в м. Чоп на суму 1 153,2 тис. грн.
· Капітальний ремонт вулиці Перемоги  в м. Чоп на суму 1 121,245 тис. грн.
· Завершено роботи по капітальному ремонту вулиці  Загородня  в  м. Чоп  на суму 322,0 тис. грн.

· Капітальний ремонт частини тротуару по вул. Залізничній  в м. Чоп  на суму 83,6 тис. грн.
· Капітальний ремонт дахів будинків по пров. Прикордонників, 7 на суму 310,5 тис. грн., по вул. Миру, 15 - 186,5 тис. грн., просп. Залізничників, 1 - 206,6 тис. грн., по пров. Прикордонників, 7а  - 475,7 тис.грн.
· Капітальний ремонт мережі водопостачання та водовідведення будинків по просп. Залізничників 2 Б,В,Г на суму 225,2 тис. грн., та пров. Прикордонників 6,7  - 261,5 тис. грн.
· Капітальний ремонт мережі водопостачання та водовідведення будинків  по просп. Залізничників 3,4 на суму 260,8 тис. грн., по вул. Молодіжна, 10 - 190,8 тис.грн., по вул. Берег, 82 - 108,9 тис.грн., по просп. Залізничників 2 - 241,7 тис. грн., вул. Берег 18 - 210,0 тис.грн.
· В 2017 році було розпочато, найважливіший для міста проект «Будівництво водозабору на підземних свердловинах по вул. Миру в м. Чоп». Будівельні роботи тривають.

На реалізацію Програм, розробником яких є відділ міського господарства, в 2018 році було використано кошти:

- по програмі благоустрою м. Чоп на 2017 – 2018 роки: на утримання вуличного  освітлення міста використано 246,6 тис.грн.,  перевезення сміття – 556,6 тис.грн., прибирання та підмітання вулиць міста – 717,4 тис.грн., на прочистку ливневої  каналізаційної мережі – 129,5 тис.грн., видалення аварійних сухостійких дерев – 79,7 тис.грн., санітарний покос трави – 169,4 тис.грн.,  прибирання снігу та розчищення території – 49,5 тис.грн., робота автогідропідіймача  – 42,6 тис.грн., придбання світильників, ламп, дротів та запчастин для встановлення  ламп – 70,9 тис.грн., придбання урн для сміття – 11,0 тис.грн., придбання лавок садових – 37,5 тис.грн., виготовлення та встановлення дорожніх знаків – 49,7 тис.грн.. На капітальний та поточний  (ямковий) ремонти дорожнього покриття вулиць міста, доріг та тротуарів в програмі благоустрою передбачено 4356,2 тис. грн;
- по загальноміській цільовій Програмі з встановлення та облаштування дитячих майданчиків на прибудинкових та інших територіях у м. Чоп на 2016 – 2019 роки - 36,8 тис. грн.;

- по програмі проведення дворазової (весняно-осінньої) суцільної дератизації в     м. Чоп на 2018 рік - 1,5 тис. грн..

- по міській програмі фінансової підтримки комунальних підприємств міста Чоп на 2018-2020 роки надано дотацій на покриття збитків за 2017 рік КП ЧМР «Чистий Чоп» - 374,7 тис. грн., КП ЧМР «Водоканал Чоп» - 518,9 тис.грн., на придбання спеціальної техніки та обладнання – 168,0 тис. грн. 

Для підтримки в належному стані правобережної дамби р. Тиса в районі міста Чоп, створення безпечних умов життєдіяльності населення м. Чоп, захисту населеного пункту від шкідливої дії вод, для часткового захисту від шкідливої дії вод населеного пункту та сільськогосподарських угідь, а також забезпечення екологічного оздоровлення території річки Тиса по «Програмі підтримання в належному стані правобережної дамби р. Тиса в районі міста Чоп на 2017-2019 роки» в 2018 році на зрізання чагарників та деревної порослі, зрізання дерев та обкошування трав’янистої рослинності, хімічної обробки гербіцидами використано 34, 251 тис. грн.
       Відділом міського господарства в 2018 році  підготовлено 97 проектів рішень на чергові засідання сесії та виконавчого комітету Чопської міської ради, опрацьовано та надано відповіді на 163 листи ОДА, розглянуто та надано відповіді на 111 заяв мешканців міста стосовно ЖКГ.

      В 2018 році відділом міського господарства розглянуто 8 заяв мешканців міста про приватизацію квартир та житлових приміщень в гуртожитку. Надано 80 довідок.

ЗЕМЕЛЬНІ ВІДНОСИНИ
Відділ земельних відносин є структурним підрозділом Чопської міської ради. Основними завданнями відділу є забезпечення реалізації повноважень Чопської міської ради у галузі земельних відносин і забезпечення конституційних та законних прав громадян та юридичних осіб на землю відповідно до Земельного кодексу України та інших нормативних актів України. 

Відділом земельних відносин  в 2018 році було опрацьовано близько 183 листів та заяви від фізичних та юридичних осіб.
За звітній період 2018 року Відділом земельних відносин спільно з комісією з питань  земельних відносин та містобудування було проведено 8  засідань, розглянуто 80  звернень  та прийнято відповідних рішень  сесією Чопської міської ради. Надано відповіді на звернення, на інформаційні запити,тощо.
За період 2018 року видано  311  довідок про наявність та площу земельних ділянок які перебувають у власності чи користуванні осіб для оформлення пільг та соціальних виплат.

Відділом  надавалась консультаційна робота постійно діючій  комісії з питань земельних відносин та містобудування, щодо  регулювання  земельного законодавства в сфері земельних відносин. Також, щоденно проводиться прийом громадян, де надається їм роз’яснення щодо оформлення, володіння, користування, реєстрації та розпорядження земельними ділянками на території міста Чоп.
З метою виконання  Закону України «Про державний контроль за використанням та охороною земель» Чопською міською радою зокрема відділом земельних відносин  неодноразово надсилалися листи  (звернення) до правоохоронних та контролюючих  органів щодо  порушення вимог земельного законодавства  юридичними та фізичними особами, які використовують  земельні ділянки без правовстановлюючих документів або не в повній мірі сплачують плату за користування землею комунальної форми  власності,   в результаті чого  міська рада несе збитки в розмірі недоодержання до бюджету міста за користування землею  на правах оренди, постійного користування. 

В судовому порядку було стягнуто збитки в розмірі 56 тис. 473 грн. з          ТОВ «Дельта Вест Ойл Груп»  за фактичне  користування землею.
          Була проведена робота в частині  посвідчення у комунальну власність земельних ділянок а саме: 
· земельну ділянку площею 0,2908 га, кадастровий номер 2111000000:11:020:0019 для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти(03.02) за адресою м. Чоп, вул. за адресою: м.Чоп,                 вул. Головна, 43,
· земельну ділянку площею 0,2921 га, кадастровий номер 2111000000:11:020:0018 для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти(03.02) за адресою м. Чоп, вул. Головна,37.

· земельну ділянку площею 0,1146 га, кадастровий номер 2111000000:11:021:0045 для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти (03.02) за адресою м. Чоп, вул. Головна,19. 

· земельну ділянку площею 1.0664 га, кадастровий номер 2111000000:11:019:0017 для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти (03.02) за адресою м. Чоп, вул. Шкільна,12. 

· земельну ділянку площею 0,0112 га, кадастровий номер 2111000000:11:022:0039 для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти (03.02) за адресою м. Чоп, вул. Миру,13А.

·  земельну ділянку площею 0,9528 га, кадастровий номер 2111000000:11:022:0040 для будівництва та обслуговування будівель закладів освіти (03.02) за адресою м. Чоп, вул. Миру,13. 

· земельну ділянку площею 0,70 га, за адресою: м. Чоп, вул. Темето,18, кадастровий номер 2111000000:11:018:0020 для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних будівель та споруд технічної інфраструктури (виробництва та розподілення газу, постачання пари та гарячої води, збирання, очищення та розподілення води (11.04). 

    З метою проведення земельних торгів з продажу права оренди   на  земельні ділянки  несільськогосподарського призначення комунальної власності було проведено реєстрацію наступних  земельних ділянок:
-  земельну ділянку площею 2,2378 га за адресою м. Чоп, вул. Ужгородська, 5 кадастровий номер 2111000000:11:011:0002 для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних будівель та споруд  підприємств переробної, машинобудівної та іншої промисловості (11.02). 

-  земельну ділянку площею 0,30 га за адресою м. Чоп, Мукачівське шосе. кадастровий номер  2111000000:11:015:0006 для будівництва та обслуговування будівель торгівлі (03.07).
-  земельна ділянка несільськогосподарського призначення загальною площею 3,6334 га для будівництва та обслуговування  будівель торгівлі (03.07) за адресою м. Чоп, по вул. Степовій №1, кадастровий номер: 2111000000:06:002:0006;

-  земельна ділянка несільськогосподарського призначення загальною площею 0,2426 га для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних будівель та споруд підприємств переробної, машинобудівної та іншої промисловості (11.02) за адресою м. Чоп, по вул. Ужгородській №2, кадастровий номер: 2124810300:06:002:0007;

-  земельна ділянка несільськогосподарського призначення загальною площею 0,1536 га для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних будівель та споруд підприємств переробної, машинобудівної та іншої промисловості (11.02) за адресою м. Чоп, по вул. Ужгородській №2, кадастровий номер: 2124810300:06:001:0008.
Шляхом проведення земельних торгів в 2018 році були відчужені права оренди на земельну ділянку несільськогосподарського призначення площею 0,2426 га для розміщення та експлуатації основних, підсобних і допоміжних будівель та споруд підприємств переробної, машинобудівної та іншої промисловості (11.02) за адресою м. Чоп, по вул. Ужгородській №2, кадастровий номер: 2124810300:06:002:0007 за ціною 52 тис. 725 грн.

    Відділом постійно ведеться робота спільно з правовим відділом щодо спірних питань, які вирішуються в судовому порядку. Крім того працівники відділу беруть безпосередню участь  в  нарадах різних рівнів з питань земельних відносин.

    Проаналізувавши роботу виключно, що стосується прямих повноважень  відділу  земельних відносин за 2018 рік, до бюджету міста  надійшло від сплати за землю (податок) з юридичних  та фізичних осіб,  в сумі 1 564245,65 грн.,  орендна плата за землю з юридичних  та фізичних осіб  в сумі 1 518192,39 грн.           

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ
Уряд України постійно дбає про покращення життя українського народу. Одним із нововведень у  2018р. є  надання при народженні дитини одноразової натуральної допомоги "пакунок малюка" , вартість якого має становити  до 5000,00 грн. і видаватись у пологовому будинку при виписці мами із немовлятком додому. Даний пакунок є хорошою підмогою для молодих мам.

Ще одним нововведенням для органів соціального захисту є новий вид допомоги -  тимчасова  соціальна  допомога, непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату,

Багатогранна  робота Управління праці та соціального захисту населення Чопської міської ради проводиться двома відділами установи. Функції призначення всіх видів допомоги, пільг  та субсидій  покладено на відділ соціального захисту управління.

Обов’язки планування, виплати державних допомог, компенсацій, пільг, субсидій на оплату ЖКП та твердого палива ,утримання апарату управління,  контроль за цільовим використанням бюджетних коштів, контроль за дотриманням законодавства у галузі оплати праці, легалізації , питання гендерної політики, насильства у сімї , призначення компенсації учасникам ліквідації на ЧАЕС, укладання договорів  та актів виконаних робіт з надавачами послуг,  покладено на відділ  бухгалтерського обліку та праці управління.

Відділ  бухгалтерського обліку та праці управління

За 2018р. управлінням проведено касових видатків на суму 27105385,0 грн. у тому числі виплати із державного бюджету на суму 1022958,0 грн, а, саме,

· Надання щомісячної адресної допомоги внутрішньо переміщеним особам для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово – комунальних послу – 90863,00 грн;

· Виплата матеріальної допомоги військовослужбовцям, звільненим з військової строкової служби – 5106,00 грн;

· Оплата за санаторне – курортне лікування із застосуванням сучасних технологій постраждалих учасників Революції гідності та учасників антитерористичної операції – 24558,00 грн;

· Виплати на соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 53701,00 грн.;

· Щорічна разова грошова допомога ветеранам війни і жертвам нацистських переслідувань та соціальна допомога особам, які мають особливі трудові заслуги перед Батьківщиною – 546060,00 грн;

· Оплата по заходах соціального захисту дітей, сімей, жінок та інших найбільш вразливих категорій населення  - 10608,00 грн;

· Оплата заходів із соціальної, трудової та професійної реабілітації інвалідів – 8266,00грн;

· Оплата засобів реабілітації особам з інвалідністю – 283798,00  грн.

Видатки місцевого бюджету  за поточний  рік  становлять 26031992,00грн

 У тому числі:

       - на виплату допомоги сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, особам які не мають права на пенсію, особам з інвалідністю , дітям з інвалідністю, тимчасової державної допомоги дітям, тимчасової соціальної допомоги,непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку , але не набула права пенсійну виплату, допомоги по догляду за особами з інвалідністю I чи  II групи внаслідок психічного розладу, компенсаційної виплати непрацюючій працездатній особі, яка доглядає за особою з інвалідністю I групи, а також за особою, яка досягла 80 – річного віку  - 11437736,00грн;

    - на виплату пільг та субсидій на оплату житлово – комунальних послуг окремим категоріям громадян відповідно до законодавства, придбання твердого та рідкого пічного побутового палива і скрапленого газу, послуг звязку, надання інших пільг відповідно до законодавства – 12182532,00 грн;

       - на виконання місцевої Програми «Турбота»  та програм по наданні інших пільг - 310395,00 грн., а саме:
«Турбота»:

	
	0813242

сума/чол
	0813160

сума /чол
	0813191

сума/чол
	Разом сума/чол

	Одноразова допомога мешканцям міста, які опинилися у СЖУ
	83200/122
	
	
	83200/122

	Однораз.допомога учасникам і членам сімей АТО
	2400/6
	
	
	2400/6

	Допомога 80- ти річним
	22000/44
	
	
	22000/44

	Одноразова матеріальна допомога до Пасхальних свят
	11600/58
	
	
	11600/58

	Допомога на поховання
	5000/5
	
	
	5000/5

	Похилий вік
	16800/56
	
	
	16800/56

	Соц.послуги
	
	29244,15/16
	
	29244,15/16

	Одноразова допомога воїнам-інтернаціоналістам 
	
	
	6400/32
	6400/32

	Послуги звязку
	
	
	800,00


	800,00

	Одноразова допомога учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС 
	6000,/30
	
	
	6000,0/30

	Оплата послуг ГО угорців міста Чоп
	10000,0/45
	
	
	10000,00/45

	Одноразова допомога інвалідам,вдовам та учасникам ВВВ до 9 Травня 
	
	
	2700,00/24
	2700,00/24

	РАЗОМ
	157000/376
	29244,15/16
	9900/56
	196144,15/448


                           Інформація по програмі надання інших пільг

                                                        за  2018р.

	
	0813035

Сума/чол.
	0813032

Сума/чол.
	0813031

Сума/чол.
	0813192
	Разом сума/чол

	Оплата за пільгове перевезення окремих категорій громадян залізничним транспортом  Чоп - Ужгород
	89217,09/1900
	-
	
	
	89217,09/1900

	Оплата пільг за послуги звязку за   2018р. 
	
	14897,67/211
	
	
	14897,67/211

	Одноразовий проїзд один раз у рік
	
	
	136,58/1
	
	136,58/1

	Підтримка громадської організації ветеранів міста Чоп
	
	
	
	10000,00
	

	РАЗОМ
	89217,09/
1900
	14897,67/
211
	136,58/1
	10000,00
	114251,34/
2112


Протягом звітного періоду управлінням розроблено 9 паспортів бюджетних програм по 21 підпрограмі. 

Розроблено бюджетні запити на 2018 та 19 -20 роки по 24 програмах.

Розроблено та затверджено 24 кошториси  та плани  асигнувань на 2018р. по місцевому бюджету та 6  по державному бюджету.

Із зміною посадових окладів розроблено та затверджено штатний розпис працівників управління.

У зв’язку з необхідністю фінансування пільг та субсидій внесено ряд змін до місячних планів асигнувань. Сформовано 72 довідки про зміну плану асигнувань та  944 платіжних доручень.

Укладено 39 договорів з надавачами послуг та товарів. У тому числі укладено 15  трьохсторонні  договори для оздоровлення учасників АТО та осіб з інвалідністю, виготовлення технічних засобів реабілітації.

Вперше у 2018р. функції оплати засобів реабілітації покладено на місцеві органи соціального захисту. Управлінням оплачено протези гомілки у сумі 283798,00  грн.

Сформовано та подано 80 заявок  на фінансування до фінансового управління , фонду соціального страхування та  департаменту соціального захисту Закарпатської ОДА,

Сформовано базу багатодітних сімей та видано 12 посвідчень батькам багатодітних сімей та 45 посвідчень дітям із багатодітних сімей.

Щомісячно подаються звіти по ЄСВ, дитячих допомогах, пільгах, субсидіях, одноразової матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам та інвалідам,  посвідченнях багатодітних сімей , звіти по заборгованості виплат до фіскальної служби, департаменту соціального захисту Закарпатської ОДА, Управління казначейської служби в Ужгородському районі.

Щоквартально подається фінансова, бюджетна звітність, Форма 1-ДФ до Управління казначейської служби в Ужгородському районі,  до фіскальної служби.

У 2018 році звітність подається на паперових носіях та в АС «Є-Звітність». Налагоджена робота із казначейською службою через ПТК «Клієнт казначейства - Казначейство».

Протягом року сформовано 124 списків на виплату одноразової матеріальної допомоги. Кожний список підлягає шифруванні для верифікації виплат згідно Постанови КМУ № 151. До кожної виплати, яка проводиться готівкою (державні допомоги сім’ям з дітьми, субсидії на придбання твердого палива та скрапленого газу, одноразова матеріальна допомога, компенсація учасникам ліквідації аварії на ЧАЕС) готується зведений реєстр, який підписується УПСЗН та органами казначейської служби.

Працівники відділу бухгалтерського обліку та праці працюють в комп’ютерних програмах: M.e.doc, ARM бюджетна установа, РМ (державний бюджет), CMSClientNG згідно Постанови КМУ № 151, Mereza.

Міською робочою групою з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення, забезпечення реалізації рішень, спрямованих на підвищення рівня оплати праці та дотримання норм законодавства в частині мінімальної заробітної плати, за січень – грудень 2018 року проведено 6 засідань, на кожне з яких складено протокол та внесено його до журналу ведення протоколів.

Щомісячно проводиться моніторинг платників податків, які виплачують заробітну плату нижче законодавчо встановленого мінімуму. Протягом 2018 року було проведено профілактичні бесіди із  5 товариствами, 1 приватним підприємством та 6 фізичними особами-підприємцями. 

На дані засідання було надіслано 2 листи-запрошення організаціям та 15 – членам комісії.

Міською комісією з питань своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати та інших соціальних виплат за вказаний період проведено 7 засідань, на кожне з яких складено протокол та внесено його до журналу ведення протоколів.

На дані засідання було надіслано 31 лист-запрошення боржникам зі сплати ЄСВ та 6 – членам комісії, а також – 2 листа про надання графіку погашення заборгованості із виплати заробітної плати КП ЧМР «Водоканал Чоп» та МКП ЖКГ «Тиса».

Опрацьовано список боржників зі сплати ЄСВ та здійснення дзвінків з метою повідомлення про необхідність звернутися до ПФ чи ДФС для вияснення питання заборгованості (40 ФОП);

Проведено 4 засідання міської координаційної ради з питань сім‘ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми, на кожне з яких складено протокол та внесено його до журналу ведення по К МО протоколів. На дані засідання було надіслано 2 листа-запрошення членам ради.

Прийняття участі у засіданні суду з питань опіки та піклування (двічі).

Підготовка запитів до опікунів відносно подання звітів щодо опіки над недієздатними особами (7, з них 2-повторно).

Проведення спільних із соціальним інспектором актів обстежень матеріально-побутових умов проживання осіб, які визнані судом недієздатними та перебувають під опікою (6).
В межах інформаційної кампанії для населення протягом 2018 року було підготовлено статті на теми:
- щодо питання попередження насильства в сім’ї – «Попередження насильства в сім’ї – зміни в законодавстві», оголошення про можливість отримання безоплатної вторинної правової допомоги жертвами домашнього насильства, «Коли найрідніша людина – тиран», «Поради кривднику (Як побороти агресію?)», «Права постраждалої особи та відповідальність кривдника» (4); 
- щодо питання гендерної рівності – «Гендерна рівність у трудових відносинах» (1);

- щодо питання торгівлі людьми – «Як вберегти дитину від сучасного рабства» (Пам’ятка батькам)» (1);

- щодо необхідності отримувати легальні доходи – «Легалізація зайнятості населення та виплати заробітної плати» (1);


- оголошення щодо надання послуг з професійної адаптації учасників АТО та про вакантну посаду в ПАТ «Укрпошта» (2);

- оголошення про оприлюднення відомостей про проведення повідомної реєстрації колективних договорів (угод) (4).

Протягом щорічної Всеукраїнської акції «16 днів проти насильства в сім’ї» у 2018 році (25.11.2018.-10.12.2018.) Чопським міським ЦСССДМ Чопської міської ради, УПСЗН Чопської міської ради та відділом Чопського бюро правової допомоги Ужгородського місцевого центру з надання БВПД  за співпраці шкільних психологів та соціального педагога в 7-11 класах Чопської ЗОШ №1-№2 було проведено профілактичні заходи з питань запобігання та протидії булінгу і домашньому насильству.

Було проведено повідомну реєстрацію (перевірено на відповідність трудовому законодавству та автентичність примірників) 7 колективних договорів та 1 додатку до колективного договору, та підготовлено 6 рекомендаційних листів до даних договорів, інформацію по яких внесено до журналу повідомної реєстрації колективних договорів.

Було прийнято заяву про надання послуг із соціальної та професійної адаптації від 1 учасника бойових дій-учасника антитерористичної операції та видано йому направлення щодо вибору напряму професійного навчання, інформацію по якому було внесено до журналу обліку учасників антитерористичної операції, постраждалих учасників Революції Гідності, які звертаються для отримання послуг із соціальної та професійної адаптації.

Було підготовлено запити до комунальних підприємств Чопської міської ради «Чистий Чоп» та «Водоканал Чоп» про визначення робочих місць для проходження у 2018 році громадянами міста альтернативної (невійськової) служби, подання та проект  розпорядження міського голови «Про визначення місць проходження альтернативної (невійськової) служби». Надано відповідь до ДСЗН Закарпатської ОДА про визначення цих місць.

З Підготовлено запити до комунальних підприємств Чопської міської ради «Чистий Чоп» та «Водоканал Чоп» про визначення видів суспільно корисних робіт для відбування засудженими та порушниками покарань та стягнень у виді громадських робіт, подання і проект рішення виконавчого комітету «Про визначення об’єктів та видів суспільно корисних робіт для відбування засудженими та порушниками покарань та стягнень у вигляді громадських робіт на території Чопської міської ради в 2018 році» та пояснююча до нього. Надано відповіді до Ужгородського міськрайонного відділу з питань пробації та Ужгородської місцевої прокуратури про визначення цих об’єктів та видів робіт.

Підготовлено відповіді до Закарпатської обласної ради та ДУ «Центр пробації» в Закарпатській області щодо визначення переліку об’єктів, на яких порушники виконують оплачувані суспільно корисні роботи, та їх види.

Проведено роботу з розробки проекту «Програми зайнятості населення м.Чоп на 2018-2020 роки» (з додатком до неї), підготовлено подання про її схвалення на засіданні виконавчого комітету та затвердження на сесії з пояснювальними записками до проекту.
 Підготовлено запити щодо стану нормування праці до 4 організацій м.Чоп та надано відповідь до ДСЗН Закарпатської ОДА.

Встановлення оновлення та внесення кодів програмної класифікації до програмного забезпечення MEREZA.

Внесення плану закупівель на 2018 рік на електронний майданчик ProZorro (12 найменувань).

Внесення інформації та накладання електронних підписів на договори та звіти на сайті Edata:

- договори – 10 за І-ІІІ квартал 2018 року та 9 – за IV квартал 2017 року;
- акти до договорів – 10 за І-ІІІ квартал 2018 року та 9 – за IV квартал 2017 року;
- квартальні, піврічні та річні звіти – 107 звітів по КПК за І-ІІІ квартал 2018 року та 3 зведені звіти – за IV квартал 2017 року;

Підготовка змін до розпоряджень про міську робочу групу з легалізації, комісію з питань погашення заборгованості, координаційну раду – подання та проекти розпоряджень (4).

Виконання розпоряджень голови Закарпатської ОДА та Чопського міського голови:

- щоквартально – 5

- щопіврічно – 3

Відповідь на листи ДСЗН Закарпатської ОДА:

- щомісячно – 3

- щоквартально – 1

Виконання звітів до ДСЗН Закарпатської ОДА:

- щоп’ятниці – 1

- щомісячно – 11

- щоквартально – 7

- щопіврічно – 1

Підготовка запитів до установ про надання інформації – біля 20.

Відповідь на поточні листи – біля 12.

Підготовка інформації для відділу економіки та інвестицій щодо соціально-економічного розвитку м.Чоп за січень-серпень 2018 року.

Відділ соціального захисту управління

Станом на 01.01.2019 р призначено всіх видів державної соціальної допомоги та оформлено особових справ  - 575

Проведено перерахунок особових справ по державній соціальній допомозі з 01.07.2018 р. та з 01.12.2018 р. у зв'язку зі збільшенням прожиткового мінімуму – 224.
Призначено субсидії та оформлено особових справ: на ЖКП з січня 2018 по грудень 2018 – 824, готівкою з січня 2018 по грудень 2018 –25.

Нараховано для повернення мешканцям Чопа частини невикористаної суми субсидії – 255.
Зроблено запитів надавачам ЖКП – 46

Зроблено запитів до ДФС та ПФУ щодо доходів одержувачів субсидії - 35

Видано довідок та повідомлень – 1081

Отримано та видано 7 «пакунків малюка»

Формування щотижневої, щомісячної, щоквартальної, піврічної, щорічної звітності по всіх видах допомог, субсидії, «пакунок малюка» - 540

Сформовано виплатних відомостей по всіх видах державної соціальної допомоги, списків одержувачів субсидії для організацій-надавачів жкп (паперові та електронні) - 460

Сформовано реєстрів нарахувань по всіх видах державної соціальної допомоги  та субсидії – 67

Поставлено на облік внутрішньо переміщених осіб – 22

Формування та подача щоденної інформації – актуальна база даних внутрішньо переміщених осіб

Встановлено оновлення до програмного забезпечення «Житлова субсидія» - 70, АСОПД -112.

Проведення обміну актуальними базами даних з ЦРЗ, ПФУ до 01.09.2018 р., Ощадбанком по пенсіонерах та внутрішньо переміщеним особам  -  щомісячно

 
Подача актуальних баз даних  «Житлова субсидія», АСОПД, ЄДАРП  до Департаменту СЗН, Мінсоцполітики - щомісячно

Постійне поповнення та коригування бази Єдиного державного автоматизованого реєстру осіб, які мають право на пільги (ЄДАРП), шляхом формування та внесенням змін електронної картки пільговика. Після опрацювання даних особам пільгової категорії виписується підтверджуючий документ їх права на пільгу (посвідчення, довідка).

Станом на 01.01.2019 року в базі ЄДАРП перебуває на обліку 2445 осіб пільгової категорії громадян міста Чоп.

Щомісяця  приймаються розрахунки від підприємств    надавачів житлово-комунальних послуг. На підставі поданих звітів проводиться електронна звірка інформації про надані пільги з електронною базою Реєстру пільговиків 

Налагоджена тісна співпраця з громадськими організаціями ветеранів та інвалідів у вирішенні питань соціального захисту ветеранів та інвалідів міста. Всі усні звернення громадських організацій ветеранів та інвалідів, що надходили, вирішувались в робочому режимі.   Щомісячно та щоквартально надаються звіти  в Департамент  соціального захисту населення  облдержадміністрації. 

Підготовлено та подано  131 проект на одержання матеріальної допомоги.   

Державний соціальний інспектор

Станом на 01.01.2019р року  проведено 345 актів обстеження.

    За період готувались матеріали для проведення засідань комісії 14 по призначенню соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, по призначенню ДСД , та субсидій  з них зроблено витяги з протоколів по кожній особі.

    Щомісячно робляться звіти по моніторингу здійснення контролю за виплатами ВПО, моніторинг  за фактичним проживанням, по перевіркам цільового використання  виплат при народженні , моніторинг призначення соціальних виплат ВПО, звіти по судовим справам .

Постійно проводиться роз’яснювальна робота з питань надання державної соціальної допомоги при народженні дитини та інших видів  соціальної допомоги

 
Проводиться прийом громадян з подальшою реєстрацією. У зв’язку з чисельними зверненнями мешканців Чопа щодо призначення житлової субсидії  затвердженого постановою КМУ 21.10.1995 №848 в редакції  Постанови КМУ від 27.04.2018 № 329 щоденно проводяться консультації та методичні допомоги по заповненню заяв та нових декларацій. 

Робота Чопського міського центру соціальних служб для сім’ї, 

дітей та молоді
Чопський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді (далі - Центр) – це спеціальний заклад, що проводить соціальну роботу з сім’ями , дітьми та молоддю, які перебувають у складних життєвих обставинах  та потребують сторонньої допомоги. 

Центр забезпечує організацію та проведення у громаді Чопської міської ради соціальної роботи із незахищеними категоріями сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги. Основними принципами діяльності центру є законність, дотримання і захист прав людини, системність, доступність, конфіденційність, відповідальність за дотримання етичних та правових норм підчас надання допомоги.
 Відповідно до покладених на Центр функціональних обов’язків та   завдань, протягом 2018 року,  соціальна робота була спрямована на раннє виявлення сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах (далі – СЖО) та надання  своєчасної комплексної допомоги;  соціальної та/або психологічної підтримки учасників антитерористичної операції та внутрішньо переміщених осіб, організації надання їм допомоги з урахуванням визначених потреб. 
Задля ефективної роботи із сім’ями та особами, які потребують допомоги та не в змозі самостійно подолати складні життєві обставини Чопський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді співпрацює з управлінням праці та соціального захисту населення Чопської міської ради, Закарпатським обласним центром зайнятості, службою у справах дітей Чопської міської ради, адміністрацією навчальних та дошкільних закладів міської ради, відділом Чопського бюро безоплатної правової допомоги, закладами охорони здоров’я  та Ужгородським районним відділом кримінально-виконавчої інспекції.

      З метою проведення ґрунтовної роботи  ведеться облік сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах, інформація до якого надходить як із державних установ (служби у справах дітей,  медичних та навчальних закладів, управління праці та соціального захисту населення тощо), недержавних організацій, а також особисто від громадян.
        Чопським міським центром СССДМ протягом 2018 року здійснювалася робота в комісіях по наданню соціальних допомог, засіданнях з питань захисту прав дитини.
Поводилося вирішення соціальних проблем сімей, підготовка необхідних документів, інформацій на засідання комісії з питань захисту прав дітей, надання соціальної допомоги малозабезпеченим сім'ям. 

   
Активно проводилася  інформаційно-просвітницька роботи серед населення м. Чоп. З метою  надання ефективних соціальних послуг клієнтам, залучення до активізації соціальної роботи волонтерів та  інші   організації. Протягом 2018 року центром приймалась участь у загальнодержавних  заходах та святкуваннях.
                   

       Надання соціальних послуг Центром СССДМ населенню м. Чоп  спрямовувалося  на  індивідуальних потребах, послугах а саме: соціально економічних; юридичних (правових); соціально-педагогічних, психологічних; соціально-медичних; інформаційних. Надання соціальних послуг незахищеним категоріям сімей, дітей та  молоді. Індивідуальна робота з дітьми,  молоддю та сім’ями з функціональними обмеженнями. Визначення потреб у наданні соціальних послуг. Проводилася  індивідуальна роботи з неповнолітніми, учнівською молоддю, соціально – незахищеними дітьми та молоддю. Надавалися  індивідуальні консультації. Робота з сім'ями учасників АТО, пораненими військовослужбовцями та їхніми сім’ями, а також сім’ями, члени яких загинули під час проведення АТО. 
 З метою підвищення рівня соціального обслуговування, визначення потреб та  соціального захисту сімей учасників АТО, здійснення візитів до учасників АТО з метою соціальної підтримки, вивчення потреб, для удосконалення ведення соціальної роботи. Проведення групових заходів з учасниками АТО та їх сім’ями в межах населених пунктів, відповідно до проживання для вивчення потреб, надання інформаційних послуг, (виділення земельних ділянок, санаторно-курортне лікування, відпочинок дітей, відсутність документів, соціальна підтримка),  щодо вирішення проблемних питань. Проведення соціальної роботи з мобілізованими та демобілізованими учасниками бойових дій в зоні АТО . Співпраця з громадськими організаціями щодо удосконалення проведення  соціальної роботи з учасниками АТО, сім’ями загиблих учасників АТО.
Проведення круглих столів, консультацій, надання інформації по проблемних питаннях.                

           Формування банку даних соціально-незахищених категорій сімей відповідно до Закону України “Про соціальну роботу з сім’ями, дітьми та молоддю”. Відповідно до порядку взаємодії суб’єктів соціальної роботи із сім’ями, які опинилися у складних життєвих обставинах. 
Виявлення сімей, осіб, які опинились у складних життєвих обставинах у 2018 році здійснювалося через  проведення оцінки потреб дитини та її сім’ї, що знаходяться у складних життєвих обставинах, ознайомлення з умовам проживання, діагностику складних життєвих обставин сім’ї, особи для підготовки висновків і рекомендацій щодо роботи з сім’єю згідно постанови Кабінету Міністрів України "Про затвердження Порядку виявлення сімей (осіб), які перебувають у складних життєвих обставинах, надання їм соціальних послуг та здійснення соціального супроводу таких сімей (осіб). Індивідуальне консультування сімей та осіб, що знаходяться у кризі (згідно індивідуальних звернень клієнтів та згідно індивідуальних планів супроводу).
 

Центром також систематично велася групова робота просвітницького та профілактичного характеру з дітьми шкільного віку, молоддю та дорослими відповідних категорій. Заходи були спрямовані на  інформування з питань профілактики вживання та поширення наркотиків; протидію торгівлі людьми; попередження скоєння правопорушень; домашнього насильства в сім’ї, булінґу.

     Всього кількість сімей, з якими протягом 2018 року велася соціальна робота – 121. З них, охоплено соціальними послугами як такі, що перебувають у складних життєвих обставинах ( за результатами акту оцінки потреб дитини та її сім’ї) – 32; під соціальним супроводом – 10.
    Інформація щодо  результатів роботи з сім’ями (особами) у 2018 році:
Загальна чисельність сімей (осіб), охоплених соціальними послугами -121 із них, кількість сімей (осіб), яким у результаті наданих соціальних послуг задоволено потреби щодо:


· психологічної допомоги - 34

· юридичної допомоги - 46

· працевлаштування - 2

· влаштування до закладів освіти - 3

· організації лікування - 5

· організації оздоровлення - 5

· щодо вирішення житлово-побутових проблем, у т.ч. поліпшення  житлових умов - 52

· налагодження зв’язків з членами родини, громадою - 16

· отримання/ відновлення реєстрації за місцем проживання/   перебування - 12

· гуманітарної допомоги - 51

· сприяння в оформленні/ відновленні документів, у т.ч. для призначення соціальних виплат - 41
Направлено до закладів: соціального обслуговування - 14; охорони здоров’я – 17; соціального захисту -28; мережі недержавного сектора – 3;
      Категорії отримувачів соціальних послуг протягом 2018 року:
одинокі матері – 28 сімей ,

постраждалі від збройних конфліктів – 18, 

у т.ч. сім’ї учасників АТО – 18, 

сім'ї, в яких є ризик соціального сирітства-1

сім'ї, члени яких перебувають / перебували у конфлікті з законом-10

сім'ї, де є алко/наркозалежні члени родини-1

сім'ї, де один чи кілька членів мають інвалідність-4

у т.ч. к-сть дітей, які мають інвалідність – 2

сім'ї опікунів / піклувальників-6,

особи, яким призначена державна допомога при народженні дитини -29

сім'ї ромської національності-10

особи похилого віку-5

Інше-9

  Чисельність отримувачів послуг, роботу з якими завершено упродовж звітного періоду - 22 сім’ї: сжо подолано - 3 сімей, сжо мінімізовано – 19 сімей. 

Служба у справах дітей
Служба у справах дітей (надалі Служба) у 2018 році працювала відповідно до покладених на неї функціональних обов’язків, пріоритетними завданнями в роботі Служби є забезпечення прав і законних інтересів дітей.

У звітному періоді проведено 7 засідань Комісії з питань захисту прав дитини. За результатами розгляду справ – розглянуто 1 питання по перевірці цільового використання аліментів та 6 рішень виконавчого комітету Чопської міської ради, спрямованих на захист прав та законних інтересів дітей.

У сфері захисту житлово-майнових прав дітей на адресу Чопської міської ради протягом поточного року надійшло – 4 звернення стосовно вчинення правочинів з нерухомим майном (приватизації, укладання договорів купівлі-продажу, іпотеки, дарування), де власником або користувачем майна є неповнолітні особи. 

У звітному періоді Службою  поставлено на первинний облік та внесено до Єдиної інформаційно-аналітичної системи (ЄІАС) «Діти» 1  дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, знято з первинного обліку 1 дитину з причини досягнення нею повноліття.
Станом на 01.01.2019 року на обліку в банку даних дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування перебуває 13 дітей, з них: 1 – дитина-сирота, 12 – позбавлені батьківського піклування. Із загальної кількості таких дітей 5 - проживають у сім'ях опікунів, піклувальників,   7 - у закладах для дітей-сиріт та дітей,  позбавлених батьківського піклування, 1 - інші форми влаштування (дитячий будинок сімейного типу). 

З метою здійснення систематичного нагляду за умовами утримання та виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в сім’ях усиновителів, опікунів та піклувальників начальником Служби було здійснено обстеження 25 сімей, в яких проживають чи проживатимуть діти зазначених категорій. Порушень прав дітей не виявлено.

Важливу роль займає робота, пов’язаних з поліпшенням становища дітей, які опинились у складних життєвих обставинах. Так, Службою проводиться робота, спрямована на подолання дитячої безпритульності та бездоглядності. На профілактичному обліку в службі у справах дітей Чопської міської ради станом на 01.01.2019 року перебуває 5 сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах, в яких виховується 15 дітей. З початку року поставлено на профілактичний облік 8 дітей, по відношенню до яких батьки ухиляються від виконання батьківських обов’язків. 

Службою постійно ведеться місцевий облік дітей,  які підлягають усиновленню. Станом на 01.01.2019 р. на обліку  перебуває 5 дітей вказаної категорії. 

Службою постійно проводиться робота щодо пошуку кандидатів в усиновителі. Так, на обліку перебуває 3 сім’ї, з них: 2 сім’ї, які бажає усиновити одну дитину віком до 3 років, а також 1 сімя, що бажає усиновити  1 або двох дітей віком від 0 до12 років.
З метою підвищення ефективності в роботі з дітьми та підлітками, покращення співпраці із навчальними закладами міста протягом I та ІІ півріччя поточного року начальником служби перевірено стан виховної роботи у 2 загальноосвітніх навчальних закладах міста Чоп. 

В поточному році працівниками органів внутрішніх справ  було складено 7 протоколів за ст. 184  Кодексу України про адміністративні правопорушення (невиконання батьками батьківських обов’язків), та порушено одне  кримінальне провадження  за ст.ст.150, 150 -1 ККУ (експлуатація дітей). Щомісячно проводяться  рейди торгівельних закладів, що розташовані неподалік навчальних закладів, а також організовано та проведено ряд просвітницько-профілактичних заходів з протидії проявів насильства та жорстокого поводження серед дітей та над ними.

Начальник служби брав участь в проведенні нарад, комісій, апаратних навчань, круглих столів, роботи ЦНАПу, а також урочистостей з нагоди державних та релігійних свят, а саме:

9 та 10 жовтня відбувся тематичний семінар-навчання щодо актуальних з дотримання вимог чинного законодавства при здійсненні процедури усиновлення на якому був присутній заступник начальника служби у справах дітей Закарпатської обласної державної адміністрації Наталія Красногорська. 17 жовтня в обласній державній адміністрації відбувся кущовий семінар-навчання з питань діяльності ДБСТ та ПС.
13 грудня відбулася зустріч із опікунами та піклувальниками, круглий стіл «Кожній дитині – родину!», на якій була присутня начальник Служби у справах дітей Закарпатської ОДА Якімеліна Світлана Степанівна.

Покладені на службу обов’язки виконуються в повному обсязі, не допускаючи зривів термінів розгляду звернень та заяв громадян, виконання нормативних документів.

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я

           Основними завданнями відділу охорони здоров’я є:

- забезпечення реалізації державної та місцевої політики в галузі охорони здоров'я; 

- прогнозування розвитку мережі закладів охорони здоров'я для нормативного забезпечення населення медико-санітарною допомогою; 

- здійснення заходів,  спрямованих на  запобігання інфекційним захворюванням, епідеміям і на їх ліквідацію; 

- організація надання медико-санітарної допомоги населенню.

- забезпечення виконання актів законодавства в галузі охорони здоров'я, державних стандартів, критеріїв та вимог, спрямованих на збереження навколишнього природного середовища і санітарно-епідемічного благополуччя населення, а також додержання нормативів професійної діяльності в галузі охорони здоров'я, вимог Державної   фармакопеї,   стандартів   медичного   обслуговування, медичних матеріалів і технологій.

         В 2018 році для надання мешканцям Чопа первинної медичної допомоги було створене комунальне некомерційне підприємство «Чопський центр первинної медико-санітарної допомоги», до штату якого увійшли сімейні лікарі, терапевти та педіатри. За рахунок коштів місцевого бюджету  для лікарів закуплені комп’ютерне та серверне обладнання для ведення електронного реєстру пацієнтів в медичну інформаційну систему України, ксерокси та створена локальна інтернет-мережа. Відділом охорони здоров’я було ініційоване питання про закупівлю ліцензій на програмне медичне забезпечення для сімейних лікарів, терапевтів, педіатрів та реєстратури. При наявності даних програм вже в 2019 році можна ввести електронні рецепти, лікарняні листки непрацездатності та електронні медичні картки, що є одною з медичних реформ в Україні. Завдяки підтримці місцевої влади та праці медичних працівників, КНП «Чопський центр первинної медико-санітарної допомоги» перший в Закарпатській області заключив угоду із Національною службою здоров’я України (НСЗУ). Дана угода дала можливість збільшити в рази заробітну плату лікарів, медсестрам і молодшому медичному персоналу та покращити умови надання населенню первинної медичної допомоги. Для надання мешканцям міста медичної допомоги на дому місто передало центру автомобіль в безоплатне користування. 
В 2018 році відділом охорони здоров’я був розроблений проект рішення про перетворення шляхом реорганізації комунального закладу «Чопська міська лікарня» в комунальне некомерційне підприємство. Цей важливий крок дасть можливість в майбутньому заключити угоду із НСЗУ, отримувати високу заробітну плату, доступність надання вторинної медичної допомоги населенню міста.     

    
З метою покращення матеріально-технічної бази в комунальному закладі Чопської міської ради «Чопська міська лікарня» за кошти місцевого бюджету був відремонтований вузол водопостачання даного закладу. Для безперебійного забезпечення водою лікарні встановлені баки та сучасний насос з електронним регулятором тиску. Для хірургічного кабінету був закуплений ректоскоп з оптиковолоконним кабелем. Для УЗІ кабінету – сучасна ултразвукова система з кардіодатчиком та лінійним датчиком для дослідження брюшної черевини.    

    
Значна увага приділяється пільговому контингенту населення. У місті працюють Державні програми «Доступні ліки» та реімбурсацію вартості інсулінів, які безкоштовно забезпечують ліками хворих на сердечно-судинні захворювання, бронхіальну астму та цукровий діабет. Відділом охорони здоров’я були розроблені місцеві медичні програми, а саме:

· Програма забезпечення медикаментами, виробами медичного призначення і проведення безкоштовного зубопротезування ветеранів війни та пільгової категорії населення області на 2017-2021 роки;

· Програма Цукровий діабет на 2018 рік, за допомогою якої інсулінозалежні хворі міста були забезпечені безкоштовно необхідними лікарськими препаратами;

· Для забезпечення ліками хворих, які знаходяться на амбулаторному лікуванні, була розроблена Програма  медичного забезпечення мешканців    м. Чоп у разі амбулаторного  лікування на 2018-2019 роки.  
     
З метою покращення надання інфекційної та протитуберкульозної допомоги населенню міста розроблені програми «Програма протиепідемічних заходів та боротьби з інфекційними хворобами  в місті Чоп на 2017-2021 роки» та «Міська соціальна програма протидії захворюванню на туберкульоз на 2017-2021 роки». 

ОСВІТА, КУЛЬТУРА, СПОРТ
У 2018 році діяльність управління освіти, культури, молоді і спорту Чопської міської ради була спрямована на здійснення державної політики в галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладів, створення належних умов їх функціонування і розвитку, удосконалення змісту навчально-виховного процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей дітей та підлітків. Такий підхід до комплексно-цільового управління освітньою системою міста  забезпечував реалізацію міської проблеми «Поліпшення якості освіти шляхом упровадження компетентнісного підходу до організації навчально-пізнавальної діяльності учнів», системність, цілеспрямованість діяльності, умови для посилення функції планування, а також для діагностики освітніх процесів, складання експертних висновків, рекомендацій, корегування управлінської діяльності керівників загальноосвітніх, дошкільних    навчальних  закладів міста.                                                                                                                            

У 2018 році управлінням освіти, культури, молоді і спорту Чопської міської ради вирішувалися такі проблеми і завдання:

- створення необхідних умов для здобуття учнями повної загальної середньої освіти; 

- забезпечення особистісно орієнтованої освіти та виховання;

- підвищення рівня результативності виховного процесу, соціальної активності кожного учня,  класних і загальношкільних колективів;

- удосконалення системи моніторингу якості освітніх послуг;

- стовідсоткове охоплення різними формами дошкільної освіти дітей старшого дошкільного віку, забезпечення дітей раннього та дошкільного віку місцями в ЗДО відповідно до запитів батьків;

- забезпечення державної політики щодо охорони життя, здоров’я учасників навчально-виховного процесу;

- удосконалення кваліфікації, підвищення фахової майстерності керівників та педагогічних працівників навчальних закладів;

- комплексно-цільовий підхід  в управлінні освітнім  процесом;

- продовження роботи щодо запровадження інклюзивної освіти, забезпечення повної доступності ЗДО та ЗЗСО для дітей з особливими потребами;

-  упровадження в навчальний процес та в управління освітніми процесами інформаційно-комунікаційних технологій;

- соціальний захист усіх учасників навчально-виховного процесу;

- реконструкція ЗДО «Казка»;

- розвиток спортивної та культурної галузі міста.

    
Освітня, культурна та спортивна системи міста повністю задовольняли потреби населення в здобутті дошкільної, повної загальної середньої  та позашкільної освіти.

Право громадян на отримання  дошкільної  освіти  забезпечував  1 заклад дошкільної освіти «Казка», в якому станом на 31 грудня 2018 року функціонувало 13 груп (2 – з угорською мовою навчання (70 дітей) та 11 – з українською мовою навчання. Усього  дошкільну освіту здобуває  301 дошкільня.  Черга  на зарахування дітей  в  ЗДО  «Казка» відсутня. 

У закладі функціонує інклюзивна група (асистент вихователя Красножонова А.М.), розроблено спеціальний  індивідуальний план навчання і виховання. Створено команду психологічного супроводу. Робота проходить в тісній взаємодії вихователів, практичного психолога, логопеда, соціального педагога, фізичного інструктора, медичної сестри, батьків. Створено адаптивно-освітній простір з відповідним режимом, що задовольняє освітні потреби дитини з особливими потребами. 

У  закладі дошкільної освіти систематично здійснюється фізичне виховання дітей всіх вікових груп, головним завданням якого є збереження та зміцнення здоров'я підростаючого покоління; організовуються цікаві розваги, веселі свята та насичені дні здоров'я, до яких активно залучаються батьки вихованців. Щоденна робота всього колективу направлена на виховання всебічно розвиненої особистості, майбутнього здорового та щасливого громадянина.

Упродовж року в закладі проведені традиційні щоквартальні (сезонні) Тижні безпеки. Було організовано екскурсії до пожежної, військової та прикордонної частин.

    
У ЗДО протягом навчального року значна увага приділялась організації харчування. З лютого звітного року вартість харчування дітей у закладі дошкільної освіти становить 30,00 грн. в день, з яких 40% фінансується з міського бюджету, а 60%  –  за рахунок оплати батьків. 

Надання базової та повної загальної освіти забезпечували 2 навчальні заклади:   загальноосвітні школи І-ІІІ ступенів  №1 та №2 ім. І. Сечені.

     
У закладах загальної середньої освіти міста з початку І семестру 2018/2019 навчального року навчається 1025 учнів. 

У 2017/2018 році навчальні заклади освіти міста випустили із своїх стін 143 випускників, з них:  закінчили 11 класів та отримали атестати про повну загальну освіту 47 учнів, та закінчили 9 клас і отримали свідоцтва про базову середню освіту 96 учнів. Серед випускників 11 класів 1 учениця нагороджена золотою медаллю та 3 учениці –  срібними медалями. Серед випускників 9 класів 9 учнів отримали свідоцтва з відзнакою. Більшість випускників 9 класів продовжили навчання у 10 класах  шкіл міста.

У 2018/2019 навчальному році у ЗЗСО міста відкрито 4 перші та 3 десяті класи.

Основним показником роботи педагогічних працівників на сьогодні є результативність учнів-випускників у здачі ЗНО.

 Аналізуючи результати ЗНО-2018 року з української мови і літератури, історії, математики, англійської мови, біології слід відмітити, що в основному випускники шкіл справилися з завданнями та підтвердили свої оцінки, що дало змогу навчальним закладам,  у порівнянні з минулими роками, підвищити свій рейтинг серед шкіл Закарпаття. Однак, поряд з тим, треба зауважити, що із восьми учнів, які були представлені до  нагородження  за високі досягнення у навчанні, підтвердили свої оцінки тільки четверо.

З метою покращення результатів ЗНО та ДПА  в закладах загальної середньої освіти міста за рахунок варіативної частини навчальної програми у Чопській   ЗОШ І-ІІІ ст.№2 ім.Іштвана Сечені з початку  нового навчального року виділені додаткові години на уроки української мови та літератури  в усіх класах, працюють гуртки української мови та літератури для учнів 9 та 11 класів, запроваджено поглиблене вивчення англійської мови для учнів 10 класу. У Чопській ЗОШ І-ІІІ ст. №1 запроваджено профільне навчання  з української мови та літератури для учнів 10 класу та профільне навчання з історії України для учнів 11 класу.                           
На підставі Закону України «Про освіту», Постанови Кабінету Міністрів України 15.08.2011 р. № 872 (в редакції постанови 09.08.2017 р. № 588) «Про затвердження порядку організації інклюзивного навчання в ЗНЗ» для забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами на здобуття дошкільної та загальної середньої освіти в м. Чоп з відділом освіти, молоді та спорту Ужгородської райдержадміністрації  укладено угоду для проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини, надання психолого-педагогічної допомоги та забезпечення системного кваліфікованого супроводження дітей.
    
З метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на освіту за місцем проживання, їх соціалізацію та інтеграцію в суспільство до початку 2018/2019 навчального року на основі заяв батьків та протоколів засідань Ужгородського районного інклюзивно-ресурсного центру відкрито 5 класів з інклюзивною формою навчання та 1 спеціальний клас, в якому навчається 5 учнів.

     
Введено  посади асистента вчителя у закладах загальної середньої освіти з розрахунку 1 ставка на клас, у якому навчаються діти з особливими освітніми потребами.
     
Управлінням освіти культури, молоді і спорту Чопської міської ради за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами надано підтримку особам з особливими освітніми потребами, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах закладів загальної середньої освіти міста.
       
Субвенцію використано на:


· оплату додаткових корекційно-розвиткових занять, що визначені індивідуальною програмою розвитку для учнів інклюзивних класів, які проводяться з числа  працівників закладу загальної середньої освіти та додатково залучених спеціалістів, з якими управління уклало цивільно-правові договори; 

· придбання спеціальних засобів корекції психофізичного розвитку, які дають змогу дитині опанувати навчальну програму.

У  ЗЗСО міста функціонують сучасні навчально-комп’ютерні комплекси, є по два кабінети інформатики; ПК використовуються в навчальному процесі і в управлінській діяльності. У позашкільних навчальних закладах є 2 одиниці комп’ютерної  техніки,  в          ЗДО – 2 одиниці.

         
До мережі Інтернет  підключені всі заклади освіти, культури та спорту міста, діє електронна  пошта.   Створено і діє сайт управління, сайти ЗЗСО, ЗДО «Казка».

    
Але  потребують  заміни  (оновлення) навчальні комп’ютерні  комплекси, як навчальних закладів, так і управління.  Нагальною проблемою  є оснащення  навчальних закладів новітніми  ТЗН, придбання мультимедійного обладнання, проекторів та ноутбуків, постійне поповнення і оновлення сайту управління і сайтів  навчальних закладів.

           Упродовж року здійснювався контроль за роботою навчальних закладів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, електробезпеки, безпечної    експлуатації будівель та споруд.  У 2018 році  не було  нещасних випадків з працівниками системи освіти, культури та спорту в побуті. На виробництві таких випадків не було ні в 2016, ні в 2017, ні в 2018  роках.  

     
В закладах призначені особи, відповідальні за організацію роботи з охорони праці, безпеку  життєдіяльності, протипожежний стан, безпечну експлуатацію будівель, за стан охорони праці в  навчальних кабінетах, майстернях, спортзалах. 

     
Керівники ЗЗСО, вчителі фізики, інформатики, трудового навчання, керівники гуртків,  завгоспи, працівники  харчоблоків   пройшли відповідне навчання з наступною перевіркою знань з електробезпеки. 

     
Усі заклади освіти і культури міста забезпечені нормативною документацією з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності, правовими актами, інструкціями.

На утримання  підпорядкованих закладів  освіти, культури і спорту з місцевого бюджету на поточний рік було виділено  32 732 116,33 грн. (на заклад дошкільної освіти – 7 886 600,00  грн.; на ЗЗСО – 17 762 106,33 грн. (в т.ч. за рахунок освітньої субвенції – 11 835 906,33 грн., за рахунок коштів місцевого бюджету – 5 727 600,00 грн., за рахунок субвенції для дітей з особливими освітніми потребами 77 000,00 грн., за рахунок субвенції НУШ – 121 600,00 грн.); на ДМШ – 3 115 760,00 грн.;  на ДЮСШ – 320 140,00 грн.; на міський Будинок культури – 1 024 400,00 грн.; на міську бібліотеку – 58 700,00 грн.). З цих коштів  забезпечується фінансування захищених статей: заробітна плата працівників, енергоносії та харчування дітей (усіх учнів 1-4 класів (445 дітей) та пільгових категорій 5-11 класів (23 дитини). 

Харчування учнів забезпечується повністю за рахунок місцевого бюджету. На ці цілі у бюджеті міста передбачено 977 700,00 грн. з розрахунку 12,00 грн. в день. 

Завезення продуктів  в ЗДО та ЗЗСО здійснювалось централізовано за узгодженими з райСЕС  графіками та маршрутами   постачання. Постачальники  продуктів харчування теж були узгоджені з райСЕС.

     
Закупівлі продуктів  харчування здійснювались відповідно до вимог Закону України «Про здійснення державних закупівель».

     
Результати перевірок стану харчування свідчать, що грубих порушень не було.

Продовжуються роботи з реконструкції ДНЗ «Казка». Станом на 01 січня 2019 року виконані та профінансовані будівельні роботи на суму 3 688 260,00 грн.  Придбано обладнання на загальну суму 172168,00, а саме: плита електрична – 21870,00 грн.; котел газовий – 70000,00 грн.; котел електричний – 52605,00 грн.; електрокип’ятильник – 11033,00 грн.; жарочна шафа –16660,00 грн.. Закуплено інвентарю на суму 76446,00 грн., а саме: пилосос – 5855,00 грн., пральні машини – 2 штуки – на загальну вартість 11890,00 грн.; мийки (2-х та 3-х секційні) – 11774,00 грн.; меблі – 44177,00 грн. та системний блок в комплекті – 2750,00 грн.  Придбано господарських матеріалів та миючих засобів для поточних потреб на загальну суму 159616,17 грн. та постільної білизни в кількості 100 комплектів на загальну суму 20000,00 грн. та посуд на суму 5885,00 грн.. 

 Для Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №1 виконані поточні ремонтні роботи, а саме:

- поточний ремонт даху спортзалу – 125427,07 грн.,

- поточний ремонт хімічного кабінету – 57396,23 грн.,

- поточний ремонт коридорів – 99104,37 грн..

Придбано господарських товарів для поточних потреб установи на загальну суму 42908,35 грн.

       Для Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №2 імені Іштвана Сечені виконані поточні ремонтні роботи, а саме:

- поточний ремонт даху майстерні – 95441,89 грн.,

- поточний ремонт кухні – 149220,86 грн.,

- поточний ремонт електромережі – 8406,00 грн.,

- поточний ремонт кабінету української мови – 49717,32 грн..

  
Придбано господарських товарів для поточних потреб установи на загальну суму 29942,00 грн. та міжкімнатні двері на суму 49000,00 грн..

Для потреб Чопської ДЮСШ придбані комп’ютер та принтер на загальну суму 13890,00 грн. Закуплені спортінвентар та покриття для рингу на суму 29772,00 грн. Профінансовано витрати на оренду футбольного поля та бігової доріжки стадіону «Локомотив» на суму 49435,16 грн.

Для Чопської ДМШ проведений капітальний ремонт приміщень на суму 241239,74 грн. Закуплений рояль вартістю 199700,00 грн.        

      
Для потреб Чопського міського Будинку культури придбані товари для облаштування сцени на загальну суму 120000,00 грн., система освітлення на суму 18939,00 грн., господарські товари на суму 14692,40 грн. Виконані роботи по капітальному ремонту актової зали та фойє на суму 225014,96 грн., по капітальному ремонту мереж опалення та теплопостачання на суму 615519,18 грн. Завершені та профінансовані роботи з будівництва автономної котельні на загальну суму 1164956,34 грн..


Для всіх газових котелень підпорядкованих установ закуплені та встановлені  модеми для дистанційної передачі показників на суму 43000.00 грн.

Кабінет української мови і літератури Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №2 ім. Іштвана Сечені обладнаний новими мультимедійним та комп’ютерним комплектами, меблями, стендами, портретами, таблицями, словниками, додатковою літературою за рахунок коштів департаменту освіти та науки Закарпатської облдержадміністрації. 

     
Збереження здоров’я дітей, здійснення їх медичного обслуговування  є предметом постійної уваги управління, керівників навчальних закладів. За кожним навчальним закладом закріплена  медична сестра, обладнані медичні пункти, які забезпечуються засобами первинної медичної допомоги.  

    
 До початку навчального року з метою попередження та запобігання розповсюдженості інфекційних захворювань усі учні закладів загальної середньої освіти міста пройшли профілактичний медичний огляд. Педагогічними працівниками навчальних закладів міста також пройдено медичний огляд та оформлено особові медичні книжки.  

     
У ЗЗСО міста  здійснюється аналіз основних показників здоров’я школярів, формуються банки даних дітей диспансерної групи, оформляються листки здоров’я на кожного учня, здійснюється розподіл учнів на групи для занять  фізичною культурою.  

     
Потребує активізації інформаційно-роз’яснювальна робота серед дітей та батьків щодо основ здорового способу життя, важливості  проходження медичних оглядів, організації роботи груп з фізкультури. Не всі батьки знають реальний стан здоров’я своїх дітей, а якщо і знають, то не завжди інформують про це школу, не забезпечують проходження дообстеження дітей за результатами поглибленого медичного огляду.

Управління  постійно  опікується питанням відпочинку дітей і підлітків.  

У Воловецькій філії Закарпатського обласного еколого-натуралістичного центру учнівської молоді «Арніка» відпочивало з 15 до 28 березня 2018 року (14 днів) 20 учнів Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №1: 7 дітей учасників бойових дій, 10 дітей із багатодітних сімей, 3 відмінників навчання.

Діти відпочивали у комфортних кімнатах. До їхніх послуг були  комп’ютерний клас,  підключений до мережі Інтернет, Wi-fi, кабінети для майстер-класів, кімнати відпочинку.

         У плані роботи табору було проведено ряд заходів навчально-виховного характеру для учнів: вікторини, конкурси,  екскурсії у Міжгірський заповідник, на гірську місцевість, майстер-класи, виставки малюнків, робіт дитячої творчості. 

     
У 2019 році управління освіти буде продовжувати роботу щодо забезпечення навчальних закладів міста кваліфікованими педагогічними кадрами, покращенню  якісного складу педагогічних працівників. Є  кадровий резерв на всі керівні посади всіх навчальних закладів.

     
Науково-методична робота з керівними та педагогічними кадрами у 2018 році  здійснювалась через систему   методичних  об’єднань  учителів-предметників, класних керівників, вихователів ГПД,  практичних психологів, педагогів  ЗДО та інших категорій педагогічних працівників  через постійно діючі семінари-практикуми та семінари-наради, майстер-класи, які проводилися при Закарпатському інституту післядипломної педагогічної освіти так і при навчальних закладах.  

           До керівництва методичною  роботою залучені вчителі-методисти та старші вчителі. Продовжувалась  робота щодо вивчення та впровадження нових концепцій і підходів до аналізу та самоаналізу різних типів та видів уроку.

     
Належна увага приділялась питанням підготовки вчителів початкових класів до впровадження  Державного стандарту  початкової загальної  освіти.  Підготовка вчителів Нової української школи до реалізації освітньої політики держави розпочалася з шляху опанування новітніх практик, технологій, методик на засадах інноваційних освітніх підходів. 

     
Вчителі м. Чоп, які навчають дітей 1-х класів у 2018/2019 році, пройшли навчання на дистанційному курсі «Онлайн – курс для вчителів початкової школи», на сайті студії онлайн – освіти EdEra. 

   
Для забезпечення успішного старту і подальшого впровадження реформи в рамках реалізації плану заходів із запровадження Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» вчителі закладів загальної середньої освіти міста, які навчають першокласників з 01 вересня 2018 року та навчатимуть першокласників у 2019/2020 році відвідували заняття з елементами тренінгу на базі Закарпатського інституту післядипломної педагогічної освіти, 
          
У 2017/2018  навчальному році було проатестовано 23 педагоги, 

У 2018 році курсову перепідготовку пройшло  20 педагогів,   13 – з охорони праці. План курсової перепідготовки за 2018 рік  виконано  на  90%.  

     
Основними завданнями  на  2019  рік є підвищення рівня  природничо-математичної підготовки учнів; сприяння активній науково-дослідницькій та експериментальній діяльності педагогічних колективів навчальних закладів   міста щодо упровадження сучасних освітніх систем; модернізація організаційно-методичних форм роботи з педагогічними працівниками; удосконалення методичного супроводу підвищення ефективності  профільної старшої школи; покращення роботи з обдарованими дітьми та учнівською молоддю; спрямування роботи на системне відстеження, аналіз і моніторинг якості навчально-виховної роботи в усіх навчальних закладах; здійснення науково-методичного супроводу становлення і розвитку різних  моделей шкільних виховних систем; вивчення, узагальнення та впровадження ефективного педагогічного досвіду тощо.

     
Управлінням протягом 2018 року здійснювалась управлінська діяльність.  Контрольно-аналітична діяльність дозволяла відстежувати ефективність прийнятих управлінських рішень, якість освітніх послуг, здійснювати своєчасний аналіз, коригувати  діяльність навчальних закладів, а також розробляти  конкретні рекомендації та прогнозувати подальший розвиток освіти міста.

     
У 2018 році контролювалися питання  організації навчально-виховного процесу, стану загальної середньої, дошкільної освіти, ведення ділової документації, харчування вихованців ЗДО та учнів  ЗЗСО, питання  охорони праці та безпеки життєдіяльності,  соціального захисту дітей та підлітків, робота з пільговим контингентом, з профілактики правопорушень та злочинності серед неповнолітніх, попередження дитячого травматизму, стан профільного навчання, робота з кадрами  та із зверненнями громадян, ряд інших питань. Заслуховувалися звіти керівників закладів з тих чи інших питань. 

У 2018 році  проведено  5 засідань колегії управління, 9 нарад з керівниками навчальних закладів, видавались накази з різних питань організаційної, аналітичної, контрольно-регулюючої діяльності. 

           У цілому система освіти міста завершила 2018 рік на належному рівні.  

     
Разом з тим, у роботі управління, навчальних закладів є ще чимало невирішених питань, проблем, недоліків. У 2019 році необхідно продовжити роботу щодо обов’язкового охоплення всіх дітей 5-річного віку дошкільною освітою; виходячи з демографічної ситуації в місті і можливостей бюджету забезпечити функціонування оптимальної мережі навчальних закладів, груп продовженого дня; вжити заходів щодо подальшого розвитку профільної освіти.

     
Необхідно активізувати діяльність щодо забезпечення повної доступності до закладів освіти міста дітей з особливими потребами, забезпечити соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей інших пільгових категорій, покращити роботу з профілактики правопорушень, інших негативних проявів серед школярів. 

    
Особливу увагу необхідно приділити питанням поліпшення якості освіти, підготовки учнів до ЗНО, олімпіад, турнірів, широкомасштабного упровадження інформаційно-комунікаційних технологій в навчальний   процес, зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів, виконання Плану заходів із запровадження Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа».

     
У 2019 році завданням управління буде організація роботи в умовах Нової української школи, системного підвищення кваліфікації педагогічних працівників, підвищення якості виховної роботи, популяризація здорового способу життя, розвиток учнівського самоврядування тощо.

Значна робота у навчальних закладах міста проводиться у напрямку роботи з обдарованими учнями.

2018   рік  виявився щедрим   на  здобутки  і перемоги   як   учнів, так і вчителів. Індивідуальна підготовка, творча ініціативність вчителів та учнів принесли чимало перемог:

ІІ  місце   у  ІІІ  етапі     Всеукраїнської  учнівської    олімпіади з угорської мови і літератури посіла Козьма Юлія, учениця 9-Б класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2         ім. І. Сечені (вчитель Палко Є.Е.);

ІІ  місце   у  ІІІ  етапі     Всеукраїнської  учнівської    олімпіади з фізики: посіла Підвисоцька Ніка, учениця 9-Б класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 (вчитель      Бобонич Р.А. );

ІІ  місце   у  ІІІ  етапі     Всеукраїнської  учнівської    олімпіади з української мови і літератури для шкіл з угорською та румунською мовами навчання посіла Сані «С» Біанка Арпадівна, учениця 11класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №2 ім. І. Сечені (вчитель      Цибульська І.Г.);

ІІІ  місце   у  ІІІ  етапі     Всеукраїнської  учнівської    олімпіади з історії: посів Кріцкій Іван, учень 10-Б класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 (вчитель Євреш А.В. );

ІІІ  місце   у  ІІІ  етапі     Всеукраїнської  учнівської    олімпіади з англійської мови  посіла Козьма Юлія, учениця 9-Б класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 ім. І. Сечені (вчитель Пушкаш-Молнар Е.К.);

ІІІ  місце   у  ІІІ  етапі     Всеукраїнської  учнівської    олімпіади з історії посіла Козьма Юлія, учениця 9-Б класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 ім. І. Сечені (вчитель Мага В.В.);

І місце у змаганнях на першість в  Закарпатській області   з   баскетболу   3х3   серед   дівчат старшого віку посіла команда Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 у складі Заріцької Валерії, учениці  8-А класу, Пилип Ангеліни, учениці  8-А класу, Маркулинець Вероніки, учениці 8-Б класу, Крупки Сабіни, учениці 9-В класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 (тренер Корнієнко О.І.);

Рій „Вартові кордону” Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1 упродовж 06-12 червня цього року брав активну участь у ІІ (обласному) етапі Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри „Сокіл” („Джура”), який проходив у с. Імстичово Іршавського району і посів І місця у таборуванні  „Бівак” та зі стрільби із пневматичної зброї, ІІ місця – у конкурсі інсценованої української народної пісні та військово-прикладному комплексі „Козацька звитяга”.  Гусейнова Ксенія посіла ІІ місце зі стрільби із пневматичної зброї серед дівчат.

У загальному заліку команда посіла V місце із тринадцяти.

ІІ місце у номінації „Малюнок” обласного конкурсу літературних творів, творів образотворчого мистецтва та фоторобіт „Захисники України: історія та сьогодення” посіла Кіш Ніколетт, учениця 7-Б класу Чопської ЗОШ І-ІІІ ст.№1.
Вчителі  Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 ім. І. Сечені є членами  творчої групи з перекладу та створення програм, підручників.

Капко Л.М., Цибульська І.Г., вчителі української мови та літератури  Чопської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2 ім. І. Сечені, є співавторами програми «Українська мова», 1-2 класи,  для закладів загальної середньої освіти з навчанням угорською мовою.

 Мага В.В., директор та вчитель історії Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №2 ім.                             І. Сечені, є перекладачем підручника «Історія України» для 10 класу. 

 Дебрецені О.О., вчитель угорської мови та літератури Чопської ЗОШ І-ІІІ ст. №2 ім. І. Сечені, є  автором підручника «Інтегрований курс. Література» для 10 класу.

           У 2018 році управлінням та навчальними закладами міста приділялась належна увага реалізації чинного законодавства України з питань соціального захисту  учнів  пільгових категорій. 

     
У 2018/2019 н. р.  в закладах загальної середньої освіти міста одержують загальну середню освіту 2 дітей-сиріт, 5 дітей, позбавлених батьківського піклування, 1 дитина, батько якої загинув під час виконання службових обов’язків, 1 дитина, батько якої загинув під час проведення АТО, 40 дітей з малозабезпечених сімей, 13 дітей з інвалідністю, 105 дітей із багатодітних сімей, 98 дітей учасників АТО, 4 дітей, постраждалих внаслідок аварії на ЧАЕС, 29 дітей одиноких матерів, 17дітей-напівсиріт.

     
Діти пільгових категорій оточені увагою та піклуванням, вони залучаються до  підготовки і проведення різних позакласних заходів, мають можливість одержувати позашкільну освіту шляхом відвідування гуртків та секцій в ДЮСШ та ДМШ. До роботи з дітьми пільгових категорій залучаються практичні психологи шкіл.

          
Діти пільгових категорій отримували в ЗЗСО  безкоштовне гаряче харчування, мали можливість відпочити на базі Воловецької філії ЗОЕНЦУМ «Арніка».  

     
У кожному навчальному закладі є інформаційно-консультативні куточки для дітей та їх батьків,  проводяться бесіди, години спілкування, диспути, інші заходи з питань забезпечення і захисту прав неповнолітніх, проводяться тижні  правової освіти.

     
До роботи щодо  захисту прав неповнолітніх залучаються працівники служби у справах дітей, лікарі  ЦРЛ, інші служби та установи  міста. 

     
Систематично виплачується разова матеріальна допомога дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення ними 18-річного віку. У 2018 році така допомога виплачена Євстроповій Ірині В'ячеславівні – дитині, позбавленій батьківського піклування – в розмірі 1810 гривень відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 25 серпня 2005 року «Про затвердження Порядку надання одноразової допомоги дітям-сиротам і дітям, позбавленим батьківського піклування, після досягнення 18-річного віку» відповідно до Міської програми впровадження молодіжної, сімейної, дитячої та гендерної політики на 2016-2020 роки.

          Виховання дітей та молоді  є пріоритетним завданням управління і ЗЗСО міста і здійснюється на засадах «Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів ЗЗСО України». У навчальних закладах міста проводиться  робота щодо посилення патріотичного виховання, збагачення духовного потенціалу учнівської  молоді, відродження кращих надбань українського народу, його культурних і національних традицій, виховання поваги у молодого покоління до Конституції України, державних символів, любові до рідної землі, української мови, національної культури та традицій.

У рамках національно-патріотичного виховання у закладах загальної середньої освіти міста упродовж 2018 року проводились виховні години, бесіди, заходи, приурочені знаменним датам, ознайомлення з історією рідного краю, звичаями і традиціями українського народу, видатними людьми України тощо. Традиційним стало проведення святкувань Дня Соборності України, річниці Небесної сотні і подій на Майдані; Шевченківських днів; Дня пам’яті і примирення; Дня Перемоги за участю ветеранів Другої світової війни та учасників бойових дій у зоні АТО, Дня матері, Міжнародного дня захисту дітей, Дня міста, Дня Захисника Вітчизни, Дня української письменності та мови, Дня пам’яті жертв голодомору, Дня Збройних Сил України, Дня Святого Миколая тощо. 

У закладах загальної середньої освіти міста працюють органи учнівського самоврядування. Учнівське самоврядування регламентує свою діяльність на підставі нормативно-правових актів: Конституції України, Всесвітньої декларації про права дитини, Законів України «Про освіту», «Про громадські організації», Статуту школи.
     

Самоврядування пропагує дружні відносини та співпрацює з різними громадськими об’єднаннями на принципах взаємоповаги і незалежності; співпрацює з педагогами і батьками.

Мета і завдання шкільного органу самоврядування різносторонньо розвиватись, самовдосконалюватись, самореалізовуватись на благо собі, одноліткам, школі, власній родині, своїй малій батьківщині, народові України; забезпечувати і захищати права та інтереси учнів на основі виконання правил та законів школи; формувати почуття відповідальності, свідоме ставлення до участі кожного у вирішенні важливих справ шкільного життя, оволодівати наукою управління; сприяти реалізації інтересів, можливостей, бажань дітей; прагнути узгодженості і балансу інтересів між учнями і дорослими.
Згідно з Конвенцією про права дитини, Всесвітньою декларацією про забезпечення виживання та розвитку дітей, обов’язковим компонентом національної освіти мають бути знання про формування, збереження і зміцнення здоров’я людини.
У школі слід навчати дітей піклуватися про своє здоров’я ще з першого класу. Оскільки система освіти має щоденний доступ до дитини, велика роль у підтриманні здоров’я дитини належить учителю. Лише система освіти будь-яких форм навчання може і повинна зберегти майбутнє нації, повернути здоров’я нашим дітям, тому що першочерговим завданням будь-якого навчального закладу має бути високий рівень здоров'я дитини, а за ним – високий рівень знань.
Але дуже важко формувати позитивну мотивацію на здоровий спосіб життя, коли у країні відсутня мода на здоров'я. Однією з причин антропологічної катастрофи, яка в Україні набула рис демографічної кризи, є низький рівень мотивації здорового способу життя та культури здоров'я у значної частини населення України. Засоби масової інформації тиражують шкідливі звички, неконтрольований і небезпечний секс, насильство, звертаючи мало уваги на формування гармонійно, фізично і духовно розвиненої людини.

Упродовж навчального року проведено виховні години, виховні бесіди;  місячник здорового способу життя; День здоров’я; лекції за участю лікарів, організації «Червоний Хрест»; круглі столи за участю медичних працівників шкіл, батьків-лікарів; перегляди документальних фільмів; загальношкільні акція «Не пали!»; заходи до Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом; акція «Разом подолаємо туберкульоз»; конкурс соціальної реклами; спортивні змагання; виставки літератури, творчих робіт.

У ЗЗСО міста ведеться робота з профілактики правопорушень, злочинності, дитячої безпритульності та бездоглядності. Ведеться щоденний контроль за відвідуванням учнями навчальних занять, аналіз відвідування, особливо тих учнів, які схильні до правопорушень, дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах  або  стоять на внутрішкільному обліку. В школах проводяться дні, тижні правових знань, проводиться робота з батьками, рейди та відвідування неблагополучних сімей та сімей, де є  діти девіантної поведінки, проводяться бесіди, виховні години,  години спілкування, учням роз’яснюються їх права та обов’язки.  Діти девіантної поведінки залучаються до роботи в гуртках та секціях ДЮСШ і ДМШ.

З метою підвищення рівня правової культури, профілактики правопорушень та злочинності проводився  комплекс правоосвітніх заходів.
Найбільш масштабними та різноплановими з них були тижні та декади правових знань, місячники попередження та профілактики правопорушень, тиждень історії та правознавства. У загальноосвітніх навчальних закладах міста упродовж 2018 року проводилися такі заходи:
· виховні години в 1-11 класах «Правила для учнів – закон шкільного життя», «Я маю право», «Права людини», «Всі люди народжуються вільними», «Життя людини-найвища цінність», «Прав без обов’язків не буває», «Основні проблеми прав дитини в сучасному світі», «Правила в твоєму житті», «Захист прав дитини в Україні», «Права дитини», «Адміністративні обов’язки», «Я вивчаю закон, а чи знаю його», «Великі права маленької людини»;
· години спілкування «Правила поведінки для вихованої дитинки», які проводить Рада учнівського самоврядування в початкових класах»;
· Всеукраїнський урок «Права людини» в 1-11 класах, за участю представників соціальних служб та громадських організацій, які проводили уроки правової грамотності;
· правознавчі заходи у 9-х класах на тему «Права людини: історія і сучасність», під час яких учні, коментуючи вислови відомих філософів про права людини, прийшли до висновку, що свобода не є вседозволеністю, що вона дає право робити все, що не шкодить іншим;
· інформаційні години в 7-9 класах «Конвенція про права дитини», «Мої права», «Свідомість і право», «Права, свободи та обов’язки неповнолітніх в Україні», «Правила в суспільстві»;
· конкурси малюнків серед учнів 1-7 класів на тему «Права людини починаються з прав дитини», «Права та обов’язки школяра», «Кожна дитина має право», «Я маю право на…».
На кінець 2018 року на внутрішкільному обліку у Чопській ЗОШ І-ІІІ ст.№1 перебуває 1 учень, а в Чопській ЗОШ І-ІІІ ст.№2 ім.І.Сечені – 3. 

 Завданнями на 2019 рік щодо покращення цієї роботи є спільно з   службою у справах дітей Чопської міської ради,   лікарями Чопської міської лікарні, дільничними інспекторами, батьками  організувати дозвілля дітей девіантної поведінки, залучити їх до занять в позашкільних навчальних закладах, до підготовки та проведення  позаурочних виховних та культурно-масових заходів в школах. 

На початку року в ЗЗСО міста практичними психологами проводилось спостереження за поведінкою учнів з особливими освітніми потребами та новоприбулими учнями. За результатами спостереження було організовано соціально-педагогічний супровід вищезазначених учнів. Також було здійснено соціально-педагогічний контроль за відвідуванням учнями школи, проведено бесіди з учнями, які схильні до пропусків занять без поважних причин та правопорушень; проведено діагностичну роботу та консультації з новоприбулими учнями з метою попередження дезадаптації та проблем спілкування у новому учнівському колективі. 

У жовтні – лекція до Всесвітнього дня психічного здоров’я.

У листопаді пройшов місячник «Знай свої права». На початку місяця проведено анкетування «Молодь і протиправна поведінка» з метою виявлення рівня обізнаності учнів про відповідальність за скоєння протиправних дій; тренінгові заняття «Діти мають знати свої права». Впродовж місяця проходила корекційно-відновлювальна та розвивальна робота з дітьми з підвищеним рівнем тривожності та з дітьми схильними до правопорушень. Проведено заходи в рамках акції «16 днів проти насильства»: конкурс малюнків, плакатів та колажів «Стоп насильству!», виступи перед учнями «Насильство: чи є інший вихід?», «Суспільство проти насильства»

У грудні пройшов місячник «Твоє здоров’я – твоє життя», у рамках якого проводились корекційно-відновлювальна та розвивальна робота з дітьми, у яких виявлено проблеми міжособистісних взаємин; лекторій «Молодь за здоровий спосіб життя»; інформаційно-просвітницька акція до Всесвітнього дня боротьби зі Снідом; заняття «Захисти себе від ВІЛ».

У січні проведено ряд заходів з питань попередження торгівлі людьми: тренінгові заняття «Як вберегти свою свободу», перегляд фільмів щодо протидії торгівлі людьми; лекторій: «Небезпека поруч! Будь уважним!»

Упродовж лютого були проведенні лекції «Правила безпеки  та можливості отримання допомоги в Україні», під час яких були показані відеоролики: «Що робити, якщо ви опинилися у некерованому натовпі», «Правила поведінки, якщо ви знайшли вибухонебезпечний прилад». 

Більшість учнів загальноосвітніх навчальних закладів міста з захопленням  брали учать у волонтерських акціях. Учні вчилися бути ініціативними, відстоювати власну думку, формувати активну громадянську позицію. Упродовж року проведені акції: «Напиши листа воїну АТО», «Ми за мир», «Ліки замість квітів».

Учні шкіл міста у 2018 році були учасниками різних  конкурсів, оглядів, фестивалів, акцій для дітей та учнівської молоді. 

Управлінням та   навчальними закладами приділяється належна увага екологічному вихованню молодого покоління з метою формування в учнівської молоді екологічної культури, підвищення екологічної свідомості.    

     
Реалізацію творчих здібностей дітей та учнів міста забезпечує Чопська ДМШ, Чопський міський Будинок культури та Чопська ДЮСШ. Одним із основних питань є реалізація практичного впровадження Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України.

 У 2018 р. на 2 відділеннях: боксу та футболу міської ДЮСШ – функціонувало 4 групи за результатами комплектації та переводу учнів у вересні 2018 р. загальною чисельністю 44 учні (1 група з боксу та 3 групи з футболу). 
Учні відділень ДЮСШ брали участь у ряді спортивних змагань місцевого, обласного, Всеукраїнського та Міжнародного значення. 

До спортивних змагань, турнірів та естафет, які проходили щодня, були залучені всі учні шкіл та вчителі фізичної культури. 

  
 Всі учасники активно займалися спортом, отримали масу приємних емоцій та задоволення. 

 
Упродовж 2018 року проводилася спартакіада школярів з кросу, футболу, настільного тенісу, шахів, шашок, волейболу, баскетболу, гандболу та легкої атлетики. 

Крім того, було проведено першість шкіл з волейболу, баскетболу,  легкої атлетики, підтягування, метання м’яча з розбігу, футболу (весняний та осінній турніри), перетягування канату; спортивні змагання в межах воєнно-патріотичного виховання між  5-6 класами, 7-8 класами, 9-11 класами; веселі старти для учнів 5-6 класів.

Усього у спортивно-масових заходах взяло участь 500 учнів.

Учні відділень Чопської ДЮСШ брали участь у ряді спортивних змагань місцевого, обласного, всеукраїнського та міжнародного значення.

     
Учні відділення боксу брали участь у:
· Чемпіонаті України серед юнаків 2004-2005 рр.н.;

· Чемпіонаті області серед юнаків 2004-2005 рр.н.;

· Зональному чемпіонаті України серед юнаків 2004-2005 рр.н.;

Учні відділення з футболу брали участь у:
· Чемпіонаті ДЮФЛ Закарпатської області у вікових категоріях 2004-2005 та 2006-2007 рр.н. сезону 2018-2019 рр.;

· Дитячо-юнацькому турнірі з міні-футболу «Різдвяні свята»;

· Інших турнірах різного рівня.

     
За звітний період Чопською ДЮСШ були організовані та проведені спортивні змагання міського рівня. А саме:

· турнір з міні-футболу до Міжнародного Дня учителя;

· турнір з міні-футболу «Весняні надії»;

· Олімпійський День Бігу серед школярів міста.

     
Разом за звітний період учні відділень ДЮСШ взяли участь у близько 15 спортивних змаганнях різного рівня.

У 2017/2018 навчальному році Мага Дмитро, вихованець  відділення боксу Чопської ДЮСШ, став чемпіоном України з боксу серед юнаків, посівши І місце у чемпіонаті України з боксу серед юнаків 2004-2005 років народження у ваговій категорії 54 кг (тренер-викладач Іваницький В.Г.), став чемпіоном України з боксу серед юнаків. Йому присвоєно спортивний розряд «Кандидат у майстри спорту України».

Мага Дмитро у 2018 році брав участь у різного роду зборах, а саме: 

· у навчально-тренувальних зборах національної збірної команди України з боксу з вдосконалення техніко-тактичної майстерності (юнаки) та у Всеукраїнському відкритому турнірі з боксу серед юнаків пам’яті «А.Кліманова» у м. Харкові з 11 по 31 березня 2018 року (21 день); 

· у навчально-тренувальному зборі національної збірної команди України з боксу – заключному до чемпіонату Європи (юнаки)  у м.Долина (Івано-Франкісвька область) з 07 по 19 травня 2018 року (13 днів);

· у навчально-тренувальному зборі національної збірної команди України з боксу із загальної та спеціальної фізичної підготовки (юнаки) у м. Надвірна (Івано-Франкісвька область) з 10 по 26 квітня 2018 року (17 днів).

З вересня 2018 року він навчається у Броварському вищому училищі фізичної культури.

Купавцев Андрій, вихованець відділення боксу Чопської ДЮСШ – чемпіон Західного регіону України з боксу. Йому присвоєно І спортивний розряд з боксу.

У 2017/2018 навчальному році міською ДЮСШ були організовані та проведені спортивні змагання міського рівня. А саме:

· турнір з міні-футболу до Міжнародного Дня учителя;

· Турнір з міні-футболу «Весняні надії»;

· Олімпійський День Бігу серед школярів міста.

За місцями, які посіли учні, слід відмітити:
Тадея Стойкевича – ІІ місце в Чемпіонаті області серед юнаків 2003-2004;

Дмитра Магу – І місце в першості України західного регіону серед юнаків 2004-2005 рр.н. з боксу; ІІ місце в першості  України серед юнаків 2004-2005 рр.н. з боксу; І місце в Чемпіонаті Закарпатської області серед юнаків 2004-2005 рр.н. з боксу;

Андрія Купавцева – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, І місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу, ІІІ місце у  відкритому   регіональному турнірі з боксу, присвяченому ІІІ-й річниці заснування бокс-клубу «Ром-спорт», ІІ місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юніорів 2003-2004 р.н., ІІІ місце в першості України західного регіону серед юнаків 2004-2005 рр.н. з боксу; І місце в Чемпіонаті Закарпатської області серед юнаків 2004-2005 рр.н. з боксу;І місце в Чемпіонаті області серед юнаків 2003-2004 рр.н. з боксу;
Івана Кеміня –  І місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу, І місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків;
Максима Суходольського  – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІ місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу, ІІІ місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків, І місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юнаків 2005-2006 р.н.;

Алана Решетіна – І місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юнаків 2005-2006 р.н.;

Максима Федючку – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІ місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юнаків 2005-2006 р.н.;

Андрія Ковача – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІ місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу, ІІІ місце у  відкритому   регіональному турнірі з боксу, присвяченому ІІІ-й річниці заснування бокс-клубу «Ром-спорт», І місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юнаків 2005-2006 р.н.;

Андрія Чорномореця – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІ місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юніорів 2003-2004 р.н.;

Арсена Фелдія – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, І місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу, І місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків;
Вадима Поповича – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІІ місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків; 
Максима Міщишина – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”,  ІІ місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу,  ІІ місце у  відкритому   регіональному турнірі з боксу, присвяченому ІІІ-й річниці заснування бокс-клубу «Ром-спорт», ІІІ місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків;
Олексія Карпова – І місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІІ місце у  відкритому   регіональному турнірі з боксу, присвяченому ІІІ-й річниці заснування бокс-клубу «Ром-спорт», ІІ місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків;
Ростислава Дочинця – ІІ місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІІ місце у  відкритому   регіональному турнірі з боксу, присвяченому ІІІ-й річниці заснування бокс-клубу «Ром-спорт», ІІІ місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків; 
Олександра Бучину – ІІ місце у різдвяному  турнірі із боксу “Кубок Діда Мороза”, ІІІ місце у  відкритому   регіональному турнірі з боксу, присвяченому ІІІ-й річниці заснування бокс-клубу «Ром-спорт», ІІ місце у 10-му ювілейному відкритому обласному турнірі із боксу пам’яті Володимира Тунаєва серед юнаків; 
Олександра Лихошу – І місце у відкритій  першості ЗОДЮСШ із боксу;
 Анатолія Кошелюка – І місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юніорів 2003-2004 р.н.;

           Володимира Марущука –  І місце у Чемпіонаті Закарпатської області з боксу серед юнаків 2005-2006 р.н.; 

Фізичне виховання  дітей та учнівської молоді, крім  ДЮСШ,здійснюють  ЗДО та ЗЗСО міста, де проводиться відповідна спортивно-масова робота.  В навчальних закладах міста є спортивні споруди: футбольне поле, 2 майданчики зі штучним покриттям, 2 спортивні зали, приміщення для занять фізкультурою в закладі дошкільної освіти «Казка» тощо. У 2017-2018 н. р. у закладах загальної середньої освіти міста пройшов Олімпійський тиждень, в рамках якого був проведений Всеукраїнський олімпійський урок та День фізичної культури і спорту.

    
У 2019  році управління разом з навчальними закладами буде працювати над питаннями  щодо покращення фізкультурної, спортивно-масової роботи, підготовки учнів до участі у змаганнях різних рівнів.

У Чопській ДМШ  з 1 вересня  2018 року навчається 150 учнів на 5-х відділах:              фортепіанний – 67 учнів; народний – 29 учнів; оркестрово-духовий – 33 учні; вокально-хорових дисциплін – 21 учень.  Батьківська плата за навчання з 1 вересня 2018 року за всіма напрямками   складає 150 гривень.  На даний момент пільговий контингент учнів, які мають право на безкоштовне навчання   складає 22 дітей.

Педагогічний колектив закладу складається із 20 викладачів: 7 викладачів вищої категорії, з них 4 має звання  «викладача-методиста»; 5 викладачів І категорії; 4 викладачі ІІ категорії та 4 викладачі-спеціалісти. 

Упродовж 2018/2019 навчального  року у ДМШ працюють такі учнівські колективи:

- хори молодших та старших класів  (керівники Тимко С.В., Купрій К.Е.,             Мельник Е.Ф.);

- учнівський угорський вокальний ансамбль «Гармонія» (керівник Мельник Е.Ф.);

- ансамбль скрипалів «Скерцино» (керівник Чупаєва Н.О.);

- ансамбль скрипалів молодших класів «Скерцинки» (керівник Герасимова І.В.);

- вокальний ансамбль «Роксолана» (керівник Купрій К.Е). 

Учнівські колективи впродовж навчального року брали участь в різного роду та рівня концертах: обласному конкурсі виконавської майстерності учнів молодших класів відділу струнно-смичкових інструментів; обласному конкурсі словацької пісні «Золотий соловей»; обласному конкурсі виконавської майстерності  учнів старших класів фортепіано; обласному конкурсі виконавської майстерності  учнів старших класів духових інструментів; обласному конкурсі виконавської майстерності  учнів старших класів струнно-смичкових інструментів; обласному конкурсі фортепіанних ансамблів учнів шкіл естетичного виховання; обласному конкурсі-фестивалі «Веселковий передзвін»; І обласному конкурсі угорської народної пісні «Жайворонок»; обласному конкурсі вокальних ансамблів малих форм; ІІІ Всеукраїнському конкурсі юних музикантів «Франкове підгір’я»; Всеукраїнському фестивалі-конкурсі дитячих ансамблів виконавців на струнно-смичкових інструментах «Зіграємо разом. Захід України»; Міжнародному конкурсі «Stankovych fest», IV Міжнародному конкурсі «Народні мелодії»; ІІІ Міжнародному конкурсі фортепіанних ансамблів «Zenevarazslat»; ІІ Міжнародному конкурсі «Вітання літа» та інших. 

Учні школи здобули ряд перемог: 

Дзяпко Ребека –  І місце –  обласний конкурс виконавської майстерності учнів молодших класів відділу струнно-смичкових інструментів, 28.02.2018р.,  І обласний конкурс угорської народної пісні «Жайворонок» М.Берегово, 01.03.2018р.

Дроздова Олександра – ІІ місце – обласний конкурс виконавської майстерності  учнів старших класів фортепіано, 25.04.2018р.

Сабо Естер – І місце – обласний конкурс виконавської майстерності  учнів старших класів духових інструментів, 25.04.2018 р.

Радойчич Фридеріка та Ковач Ніколетта –  ІІІ місце – обласний конкурс фортепіанних ансамблів учнів шкіл естетичного виховання (ІІІ тур), 21.02.2018 р., Міжнародний конкурс «Stankovych fest» - ІІІ місце, 21.02-25.02.2018.р.

Бенце Валерія – Міжнародний конкурс «Stankovych fest» – І місце, 21.02-25.02.2018р.

Вокальний ансамбль «Гармонія» (Штефанець Біанка, Висоцька Кароліна, Тарасова Анна, Дзяпко Ребека, Молнар Шікі Лора) – ІІІ місце – обласний конкурс-фестиваль «Веселковий передзвін»,  18.05.2018 р.

Ансамбль скрипалів «Скерцино» (Белович Антонія-Ілона, Михнова Аріна, Ліснічук Діана, Тресіна Євгенія, Семенова Ганна, Яблонська Каріна, Кравчак Валентин) – І місце – ІІІ Всеукраїнський  конкурс юних музикантів «Франкове підгір’я» м. Дрогобич, 01.05.2018р., Всеукраїнський фестиваль-конкурс дитячих ансамблів виконавців на струнно-смичкових інструментах «Зіграємо разом. Захід України» - І місце, 25.05.2018р.

Балог Ксенія – І місце, Кочорі Левенте – І місце, Ковальов Віктор – І місце, Гудак Жофія – ІІ місце, Штих Анастасія та Бакі Флора – І місце – IVМіжнародний конкурс «Народні мелодії» м. Вашарошноминь Угорщина, 01.03.2018р.

Молнар Меланія, Сілва Каміла, Росоха Софія – І місце, Дроздова Олександра та Бабунич Діана – ІІ місце, Сабо Естер та Тома Вікторія – ІІ місце – ІІІ Міжнародний конкурс фортепіанних  ансамблів «Zenevarazslat» м. Егер Угорщина, 22.03-25.03.2018р.

Гуляш Шандор – І місце, Дорогуцькій Віктор, Морці Давід – І місце – ІІ Міжнародний конкурс «Вітання літа» м. Фегирдьрмот  Угорщина, 11.05.2018р.

Першоосновою економічного і культурного розвитку суспільства є результати інтелектуальної діяльності людини – науково-технічної і художньої творчості. Тому міською владою одним із важливих стратегічних завдань визначено підвищення культури громадян, створення максимально сприятливих умов для творчої роботи. У 2018 році мешканці міста, здебільшого молодь, активно залучались до участі в різноманітних культурних та мистецьких заходах. Проведено низку традиційних культурно-мистецьких заходів з нагоди відзначення державних свят та визначних дат.

Організацію та проведення  культурної роботи в Будинку культури забезпечують директор та художні керівники. Клубна установа міста розрахована на 400 посадових місць. На її базі функціонують «Народний аматорський колектив» ансамбль сучасного танцю «Арабеск»,  «Народний аматорський колектив» клуб східного танцю «Наргіс», вокальні ансамблі «Чупа чупс» та «Талісман», ансамбль студії сучасної естрадної пісні «Феєрверк», гурток «Художнє слово та конферанс», театральний гурток. 

Культура робить людину особистістю, тією незримою силою, котра формує національну спільність, робить нас неповторними, несхожими на інших. Культурні досягнення та традиції – це наш скарб, наша гордість, наше минуле та майбутнє. Україна зараз, як ніколи раніше, потребує сучасного підходу до пізнання, відображення та розвитку нашої духовної спадщини, самоідентичності. Носієм загальної культури може бути будь-яка особа, за умови, що вона щиро бажає розвинути Богом дані таланти. Саме такими людьми є працівники культури, що  творять культуру сьогодення.   Державне свято – День Конституції – «Ми віримо в майбутнє твоє, Україно», радо відзначали, як діти так і дорослі  піснями  «Українка», «Моя країна»,окрасою концерту став новостворений вокальний ансамбль «Талісман» з піснею «Потічок карпатський», а пісня «Україна моя» (сл. М.Салай. муз. В.Сентипал) стала фінальною і виконали її всі учасники урочистого заходу. 

Була також організована тематична виставка майстрині Оксани Волос, її роботи приємно здивували жителів міста своїми колоритними барвами. Як завжди порадували глядачів і «народні аматорські колективи»: клуб східного танцю «Наргіс» та хореографічний ансамбль «Арабеск», учасники гуртка «Художнє слово та конферанс» продекламували  твори В.Симоненка «Людина», «Я – українка».

Спеціалісти Будинку культури працюють у тісному контакті з управлінням освіти, культури, молоді і спорту, міською радою, школами, дитячим садком. Знайомлять учасників з історією рідного краю, з народними традиціями, звичаями, обрядами. Діти беруть активну участь у змістовному та організованому відпочинку громади міста. На високому рівні пройшло урочисте зібрання, присвячене Дню Державного Прапору України «Державний Прапор – прапор-дивоцвіт!» за участю всіх  установ міста  та військовослужбовців.

 З метою гідного відзначення 26-ї річниці проголошення Незалежності України, консолідації українського суспільства навколо ідеї захисту та зміцнення державності, гідного вшанування подвигу борців за свободу та незалежність України учасниками художньої самодіяльності було поставлено урочисто-святкове дійство «Україна свята моя земля!». Зал підтримував солістів, які вітали своїми піснями про Україну, – Олександру Пірошенко з піснею «Україно моя», Ігора Михайлечка  з піснею  «Україна». Щиро аплодували хореографічному ансамблю «Арабеск», які виконали хореографічну  композицію «Весна», танці «Карічка», «Вітерець». І завершили  концертну програму ансамбль студії сучасної естрадної програми з піснею «Пісня солов’їна».
Незабутнім святом, з веселим дійством атракціонів, смачним бограчем, гарним виступом своїх артистів та запрошених  артистів з міста м. Київ, м. Свіднік, м. Перечин, м. Ужгород та Ужгородського району проходив День 737 річниці м. Чоп. Свято вдалося. Ще довго люди згадували веселі гуляння.

У вересні своє 30-річчя відзначив клуб ветеранів м. Чоп і працівники БК підготували гарну концертну програму під назвою «Поки серце б’ється і душа горить».

День захисника України – свято, що відзначається в Україні 14 жовтня у день Покрови Пресвятої Богородиці водночас з Днем Українського козацтва. Батьківщина – це та земля, яка надала життя твоїм предкам, викохала тебе, відпустила в велике життя. Батьківщину не обирають. У кожного вона одна. . Хлопці залюбки жартували і цей настрій передавався тим, хто прийшов вболівати. Вітали ми всіх мужніх чоловіків працівників Чопської міської ради урочистим концертом «Спасибі вам, захисники».

А ще 5 грудня вітали учасників АТО та волонтерів міста. Слова найкращих побажань адресували для всіх колективи МБК, ДМШ та  міський  голова Самардак В.В. і нагороджували  всіх подяками з нагоди свята.

На високому рівні пройшли розважальні  шоу-програми: «Одного разу на Хелоуін», вистава на відкриття міської ялинки «Святий Миколаю, ми тебе чекаєм», «Новорічний вернісаж», театралізована вистава «В пошуках Діда Мороза і Снігуроньки». 

На базі Чопського будинку культури вдало функціонують 11 гуртків, в тому числі і любительських  об’єднань та клубів за інтересами. У 15 групах задіяні 164 учасники віком від 6 до 65 років.

Ведеться робота над методичним посібником «Робота над вокально-хоровими навичками» для вокальних колективів. Є в наявності репертуарні посібники, збірки методичних рекомендацій з художньої вишивки, хореографічного мистецтва. Будинок культури поповнюється щоквартальним вісником «Культурологічні джерела». 

У міському Будинку культури надається методична та консультативна допомога у формі хореографічних та вокальних майстер-класів, для керівників гуртків ЗЗСО міста та всіх бажаючих. Надаються послуги з надання початкової мистецької освіти у формі гурткової роботи. Проводиться робота над створенням умов для збереження та розвитку традиційного народного мистецтва, угорського мистецтва  і народних художніх промислів всіх національних меншин, які проживають на території міста. Організовуються постійні культурно-мистецькі акції для виступів колективів художньої самодіяльності будинку культури (участь у конкурсах, фестивалях, звітні та тематичні концерти та інше), виставки майстрів декоративно-ужиткового мистецтва. 

З метою виховання патріотизму, усвідомлення належності особистості до свого народу, нації, України в установі та за межами  було проведено ряд заходів, а саме: «Руки міцні, серця запальні, на службу тобі Україно!», «Державний Прапор – прапор-дивоцвіт!», «Спасибі вам захисники», змагання «Козацькі забави». Проводяться благодійні акції для жителів міста разом з громадською організацією «Місто життя» – «Діти – наше майбутнє» (ігри, забави, творчі концерти). Також брали участь у благодійній акції для дітей Слов’янської ЗОШ І-ІІІ ст. № 6  «Єднаймося в пісні», конкурсі «Міні-міс м. Чоп – 2018».
 
У Будинку культури діє художня рада, на засіданнях якої обговорюються плани організацій та проведення культурно-масових заходів, виставок декоративно-ужиткового мистецтва, участі колективів у фестивалях та конкурсах, які проходять в Закарпатській області та за межами.

Вихованці МБК були учасники наступних  заходів:

- обласного фестивалю коляд і  вертепів «Коляда в старому селі 2018» в                             м. Ужгород (січень);

- І міжнародного гастрономічного колядницького фестивалю «Василя» в                           м. Ужгород (січень);

- ІІ фольклорного фестивалю-конкурс «Різдвяна зіронька» в м. Свіднік, Словаччина (січень);

- І фестивалю коляд та вертепів «Колядуймо разом» в м. Чоп (січень);

- Всеукраїнського дитячо-юнацького фестивалю естрадної пісні «Різдвяна зіронька» в м. Мукачево (січень);

- V міжнародного фестивалю дитячої та юнацької творчості «Весняний бал» в                      м. Ужгород (березень);

- ІX фестивалю-конкурсу стрілецької пісні «Красне поле» в м. Хуст (березень);

- Міжнародного Дню танцю в м. Ужгород (квітень);

- фестивалю народної творчості «Березнянський ярмарок» у  м. Малий Березний (липень)

- святкового концерту до Дня незалежності України в с. Соломоново (серпень);

- фестивалю пирогів у м. Пудгородь Кошіцького самоврядного краю (серпень);

- Міжнародного фестивалю-конкурсу східного танцю Orient sharm 2018 у м. Луцьк (листопад);

- благодійного фестивалю «Подаруй дитині свято» в м. Ужгород (грудень).
- Чорноморець Дарина, Олейник Анастасія, Пилип Аліна, Іллеш Юлія, Кашуба Юлія, Ващенко Олександра, Артюхіна Валентина, Шулевка Софія, Балінт Каріна, Шиян Юлія, Варфоломеєва Вероніка, Юр’єва Дар’я, Гудак Іванна, Антоненко Анастасія, Мотичка Лея – учасники народного аматорського клубу східного танцю «Наргіс» Чопського міського Будинку культури та переможці Міжнародного фестивалю східного та сучасного танцю «ORIENTAL DREAMS 2018».

У 2019  році управління разом із закладами культури буде працювати над питаннями  щодо покращення культурно-масової роботи у місті, підготовки вихованців до участі у конкурсах, фестивалях, олімпіадах різних рівнів.

НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ
Центр надання адміністративних послуг Чопської міської ради (далі – ЦНАП) здійснює свою діяльність за принципом «єдиного вікна», тобто прийом документів та видача результатів послуг здійснюється виключно через адміністраторів ЦНАПу.
 Основною перевагою Центру є максимальне спрощення отримання адміністративних послуг населенням за мінімальної кількості відвідувань та в найкоротші терміни, а також відсутність контакту суб’єкта звернення з суб’єктом надання адміністративної послуги, що виключає корупційну складову в отриманні адміністративних послуг. 

Прийом суб’єктів звернень у ЦНАП становить п’ять днів на тиждень  без перерви на обід. 
Штатна чисельність Центру становить сім штатних одиниць але на теперішній час працюють керівник – адміністратор, адміністратор, два адміністратори-державні реєстратори та начальник відділу РД.
Через ЦНАП надають послуги 7 служб міської ради: відділ архітектури та містобудування, відділ земельних відносин, відділ економіки та інвестицій, відділ міського господарства, служба у справах дітей, відділ реєстраційних дій, управління праці та соціального захисту населення. 
Для ефективної реалізації повноважень Чопської міської ради попередньо були укладені Угоди про співробітництво з органами виконавчої влади, а саме: Управлінням Держгеокадастру в Ужгородському районі Закарпатської області, Департаментом екології та природних ресурсів Закарпатської обласної державної адміністрації, Управлінням ДСНС в Закарпатській області та Головним управлінням Державної міграційної служби.

Завдяки укладеним Угодам мешканці міста мають змогу отримати адміністративні послуги вказаних органів виконавчої влади безпосередньо у місті Чоп, що значно економить час та кошти населення.
Адміністраторами ЦНАП пройдено онлайн-курси «Єдині вимоги (стандарт) до якості обслуговування відвідувачів ЦНАП» та отримано відповідні сертифікати.
Кількість послуг, які можна отримати у ЦНАПі, зросла у звітному періоді до 167 (у 2017 році Перелік адмінпослуг складав 136 послуг).

Найбільш популярними послугами, які надані через ЦНАП є послуги:  реєстрація/зняття з реєстрації місця проживання, видача довідки про реєстрацію місця проживання, передача у приватну власність земельних ділянок та жилих приміщень у власність громадян, надання адресних довідок, видача витягів з ДЗК, надання довідки про нормативно-грошову оцінку земельних ділянок, вклеювання фотокарток до паспорта громадянина України при досягненні 25- та 45-ти річного віку.
До місцевого бюджету за надання адміністративних послуг у 2017 році було сплачено 11767 грн. 80 коп., а в цьому році - 61561 грн. 64 коп.

В цілому за 2018 рік ЦНАПом було надано 1189 адміністративні послуги. З них: відділу Держгеокадастру в Ужгородському районі Закарпатської області – 93 , РВ ГУ ДМС – 70, Департаменту екології та природних ресурсів - 7, Державне агентство водних ресурсів - 1, відділ архітектури та містобудування – 3, УПСЗН – 20, відділ земельних відносин - 68, відділ економіки та інвестицій - 35, відділ міського господарства - 52, ССД – 6, відділ реєстраційних дій - 834. 
Адміністратором – державним реєстратором відділу реєстраційних дій Центру надання адміністративних послуг Чопської міської ради  було прийнято та опрацьовано за 2018 рік 697 заяв у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень. До місцевого бюджету було сплачено 54110,00 грн.
Адміністратором – державним реєстратором відділу реєстраційних дій Центру надання адміністративних послуг Чопської міської ради  було прийнято та опрацьовано за 2018 рік 626 заяв у сфері державної реєстрації фізичних та юридичних осіб підприємців , та було надано довідок населенню у кількості 2276 шт. До місцевого бюджету було сплачено 5964,00 грн.

В приміщенні ЦНАПу бажаючі можуть скористатися інформаційними стендами або отримати консультацію безпосередньо від адміністраторів. Зокрема надаються роз’яснення стосовно переліку документів, необхідних для отримання адміністративних послуг, строків їх надання, способу отримання результату, суми оплати (у випадку платності послуги) тощо. 
На офіційному сайті міської ради в рубриці «Центр надання адміністративних послуг» у повному обсязі розміщена інформація про режим роботи Центру, його функції, завдання та основні напрями діяльності, а також нове в отриманні адміністративних послуг.
Важливим показником роботи ЦНАП — є відсутність скарг від громадян щодо отримання послуг та роботи адміністраторів. Черги у ЦНАПі відсутні, тому що адміністратори швидко приймають документи, надають всю необхідну інформацію щодо вимог отримання послуг згідно чинного законодавства. Багато наших відвідувачів оцінили якість надання адміністративних послуг у книзі відгуків і пропозицій, яка розташована у секторі інформування на видному і доступному місці.
Проведено організаційні заходи для встановлення в приміщенні ЦНАП POS- терміналу  для сплати адміністративних послуг та на початку 2018 року планується підписання Угоди з відділенням Ощадбанку для надання даної супутньої послуги суб’єктам звернення безпосередньо в приміщенні ЦНАП. 
Пріоритетним напрямком для розвитку ЦНАП є створення автоматизованої робочої станції для здійснення прийому документів для виготовлення паспорта громадянина України у формі ІD- картки та паспорта громадянина України для виїзду за кордон. Робота по вирішенню питання закупівлі обладнання для видачі паспорта громадянина України та паспорта громадянина України для виїзду за кордон та організації захищених каналів зв’язку ДМС для доступу до підсистеми оформлення документів, що підтверджують громадянство та посвідчують особу та надавання зазначених послуг через ЦНАП є актуальною, доцільною, спрямованою на підвищення рівня і якості обслуговування мешканців міста.
При організації надання адміністративних послуг забезпечується неухильне дотримання  вимог Закону України «Про адміністративні послуги».

ЦНАП постійно удосконалює свою роботу, розширює спектр послуг, забезпечує комфортне перебування відвідувачів у ЦНАПі та високу якість обслуговування. Велика увага приділяється підвищенню рівня професіоналізму, обізнаності адміністраторів щодо надання адміністративних послуг. Вся робота в ЦНАПі спрямована на якісне обслуговування населення за якомога коротший термін без порушення законодавства. 
ДЕРЖАВНИЙ РЕЄСТР ВИБОРЦІВ
Протягом 2017 року відділом Державного реєстру виборців  Чопської  міської ради  вхідні відомості періодичного поновлення оброблені на 100%.
Основними завданнями відділу ведення Реєстру є: ведення персоніфікованого обліку виборців, що проживають або перебувають на території міста Чоп; складання та уточнення списків виборців для виборів Президента України, народних депутатів України, депутатів місцевих рад, міського голови, для всеукраїнських та місцевих референдумів.
Станом на 29.12.2017 рік в АІТС  ДРВ по місті Чоп значаться:

- виборців -7 тисяч 466 осіб

- нездатних самостійно пересуватись - 4 особи

- вулиць -53

- будинків - 1 164

Протягом звітного періоду діяльність відділу здійснювалася відповідно до розпоряджень міського голови, та розпоряджень Центральної виборчої комісії.

Відповідно до вимог ЗУ “Про Державний реєстр виборців” відділом ведення Державного реєстру виборців, згідно покладених на нього завдань поточного року проведена організаційно-правова робота.

За період 2017 року відділом виконана робота по проведенню заходів з формування реєстру виборців на території міста Чоп:

- внесення запису про виборців до бази даних Реєстру;

- внесення змін до персональних даних  Реєстру;

- знищення запису Реєстру;

- проведено перевірку комплексної системи захисту інформації в автоматизованій інформаційно-телекомунікаційній системі;

- проведено  категоріювання приміщення у відділі, та присвоєно 4 категорію;

- проведено заміну носіїв ключової інформації засобів криптографічного захисту;

- сформовані внутрішні накази відділу щодо вибуття виборців, про внесення запису, про зміну виборчих адрес, про усунення кратних  включень, та проведено аналіз розбіжностей при співставленні.

Поновлення бази даних здійснювалося щомісячно до 5 числа на підставі відомостей, поданих щодо визначених категорій громадян суб’єктами подання. Суб’єктами подання цих відомостей у відділ ведення Державного реєстру виборців  Чопської міської ради у відповідності до ст. 22 ЗУ “Про Державний реєстр виборців” є 5 установ, організацій (Ужгородський РВ ГУ ДМС, РАЦС міністерства юстиції України, військова частина Т0300, управління праці та соціального захисту населення, міськрайонний суд, відділ реєстраційних дій Чопської міської ради).

Надано своєчасно відповіді на листи що надходили від Центральної виборчої комісії, Закарпатської ОДА та громадян міста.

Інформаційно-довідкове забезпечення діяльності відділу ведення ДРВ Чопської міської ради здійснюється Розпорядником реєстру за допомогою офіційного сайту ЦВК, електронної пошти, і безпосередньо за допомогою АІТС ДРВ.

У 2017 році всі завдання Розпорядника Реєстру виконувались вчасно, якісно та на належному професійному рівні.
ПРАВОВА ТА КАДРОВА РОБОТА
Основні завдання правового відділу Чопської міської ради визначено положенням про відділ, затвердженого рішенням 11 сесії 7 скликання Чопської міської ради від 08.07.2016 року № 2. 


Протягом звітного періоду правовим відділом Чопської міської ради здійснено:

І. Погодження актів Чопської міської ради та її посадових осіб:

Відповідно до покладених на правовий відділ завдань в сфері правової роботи протягом 2018 року здійснено:
Погодження проектів рішень Чопської міської ради (226) та її виконавчого комітету (336) – 562.
Розроблено проектів рішень Чопської міської ради – 16.

Розроблено проектів рішень виконавчого комітету Чопської міської ради – 6.


Погоджено розпоряджень Чопського міського голови – 577.

Розроблено розпоряджень Чопського міського голови – 19.

Погоджено договорів та угод – 388.

ІІ. Правовий відділ з питань ведення претензійно-позовної роботи: 

У звітному періоді на користь Чопської міської ради ухвалено рішення у справах:

1. Справа Господарського суду Закарпатської області № 907/743/17 про визнання додаткових угод укладеними та зобов’язання підписати додаткову угоду в редакції позивача. Позивачу (ТОВ «Агора») у задоволенні позовних вимог до Чопської міської ради – відмовлено у повному обсязі (рішення від 11.07.2018 року справа № 907/743/17). 

Рішення суду набуло чинності, про що свідчить постанова Західного апеляційного господарського суду від 01.11.2018 року у справі № 907/743/17, якою в задоволенні апеляційної скарги Товариства з обмеженою відповідальністю «Агора» за № 080 від 09.08.2018 відмовлено, рішення Господарського суду Закарпатської області від 11.07.2018 у справі № 907/743/17 без змін.
2. Справа Господарського суду Закарпатської області № 907/271/13. Завершено розгляд Господарським судом Закарпатської області заяви ТОВ «Агора» про повторне надання роз’яснення рішення суду у справі № 907/271/13. Враховуючи пояснення та позицію Чопської міської ради, судом роз’яснено рішення господарського суду Закарпатської області від 06.03.2017 року в інтересах Чопської міської ради.

3. Справа Господарського суду Закарпатської області № 907/794/17.  

21 грудня 2018 року Західний апеляційний господарський суд вимоги апеляційної скарги Чопської міської ради Закарпатської області, за вих.№ 03-15/1525 від 06.07.2018 (вх..ЗАГС 01-05/458/18 від 18.10.2018) - задоволено. 

Рішення Господарського суду Закарпатської області від 04.06.2018 у справі № 907/794/17 скасовано в частині задоволення позовних вимог щодо стягнення з Чопської міської ради Закарпатської області на користь Товариства з обмеженою відповідальністю Агорa суми 4 590 262, 00 упущеної вигоди, пов’язаної з незаконним утриманням і використанням майна, а саме 96 торгових павільйонів та 1 металевого навісу. 
Прийнято в цій частині нове рішення, яким у задоволенні позовних вимог щодо стягнення з Чопської міської ради Закарпатської області на користь Товариства з обмеженою відповідальністю «Агора» суми 4 590 262, 00 упущеної вигоди, повязаної з незаконним утриманням і використанням майна, а саме 96 торгових павільйонів та 1 металевого навісу відмовлено.
28 грудня 2018 року у справі № 907/794/17 прийнято додаткове рішення, яким Західний апеляційний господарський суд постановив стягнути з Товариства з обмеженої відповідальності «Агора» на користь Чопської міської ради 100 744, 70 грн. судового збору за перегляд рішення в апеляційному порядку.

4. Справа Ужгородського міськрайонного суду Закарпатської області             № 308/12703/16-а.

18 грудня 2018 року Восьмим апеляційним адміністративним судом винесено постанову на користь Чопської міської ради, якою апеляційну скаргу Чопської міської ради Закарпатської області задоволено. Ухвалу Ужгородського міськрайонного суду Закарпатської області від 04 жовтня 2018 року про закриття провадження у справі № 308/12703/16-а - скасовано, а справу направлено для продовження розгляду до суду першої інстанції.
5. Справа Ужгородського міськрайонного суду Закарпатської області             № 308/3559/17. Позивач громадянка Смирнова Олена Валентинівна, 26.05.1975 р.н., зацікавлена особа: Чопська міська рада Закарпатської області про встановлення факту, що має юридичне значення. Зокрема, у цій справі Ужгородським міськрайонним судом Закарпатської області прийнято ухвалу від 07.12.2018 року на користь Чопської міської ради та залишено без розгляду позовні вимоги позивача, які передбачали подальше визнання права власності на комунальне майно. 
ІІІ. Правовий відділ з питань кадрової роботи:


Протягом 2018 року головним спеціалістом з кадрової роботи правового відділу здійснено:


розроблення адміністративно-господарських розпоряджень Чопського міського голови – 190;

- розроблення особових розпоряджень Чопського міського голови – 78;


- розроблення розпоряджень Чопського міського голови про відрядження – 43;

розроблення кадрових розпоряджень Чопського міського голови (про відпустки та особових) – 208;
розроблення розпоряджень Чопського міського голови про оголошення конкурсу на заміщення вакантних посад – 5.
Призначено 5 працівників Чопської міської ради та її виконавчого комітету за підсумками конкурсу.

Проведено перевірку працівників згідно вимог Закону України «Про очищення влади».

Підготовлено 45 табелів обліку робочого часу працівників Чопської міської ради та її виконавчого комітету.

Головним спеціалістом з кадрової роботи проводилась робота із донесення у військовий комісаріат про зміни в облікових даних військовозобов’язаних, які працюють в Чопській міській раді та її виконавчому комітеті.

Складено щорічну інформацію про зайнятість і працевлаштування громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштування.

Правовим відділом Чопської міської ради проводиться інша робота за дорученнями та розпорядженнями Чопського міського голови.

ІV. Адміністративна комісія при виконавчому комітеті Чопської міської ради:

Начальник правового відділу, поза рамками положення про відділ та посадової інструкції, є відповідальним секретарем адміністративної комісії при виконавчому комітеті Чопської міської ради. За час покладання відповідних обов’язків:

Проведено 11 засідань адміністративної комісії при виконавчому комітеті Чопської міської ради.


Складено 21 постанова про адміністративні правопорушення.

V. Наглядова рада з питань розподілу і утримання житла у гуртожитках та використання гуртожитків і прибудинкових територій:
Начальник правового відділу, поза рамками положення про відділ та посадової інструкції, є секретарем Наглядової ради з питань розподілу і утримання житла у гуртожитках та використання гуртожитків і прибудинкових територій. За час покладання відповідних обов’язків: 

Проведено 8 засідань Наглядової ради з питань розподілу і утримання житла у гуртожитках та використання гуртожитків і прибудинкових територій.

VІ. В сфері публічних закупівель:

Начальник правового відділу, поза рамками положення про відділ та посадової інструкції, є головою тендерного комітету Чопської міської ради. Протягом звітного періоду, головою тендерного комітету:

- підготовлено тендерну документацію до 5 (п’яти) тендерів:

1. «Реконструкція КНС №1 в м. Чоп, Закарпатської області».

2. «Будівництво ділянок мережі водопостачання в м. Чоп, Закарпатської області».

3. «Послуги з прибирання та підмітання вулиць».

4. «Послуги з перевезення сміття в місті Чоп».

5. «Електрична енергія».

- проведено тендер на 2 (дві) закупівлі робіт:

1. «Реконструкція КНС №1 в м. Чоп, Закарпатської області».

2. «Будівництво ділянок мережі водопостачання в м. Чоп, Закарпатської області».
- оголошено тендер на закупівлю 3 послуг, які завершено у січні 2019 року:

1. «Послуги з прибирання та підмітання вулиць».

2. «Послуги з перевезення сміття в місті Чоп».

3. «Електрична енергія».

- підготовлено 18 протоколів засідання тендерного комітету Чопської міської ради.

У сфері доступу до публічної інформації:

Правовим відділом Чопської міської ради протягом звітного періоду підготовлено на підпис міського голови:

Опрацьовано 273 листа, які надійшли на виконання.

Підготовлено 74 листа.

Депутатські запити та звернення – 9.

Інформаційні запити – 9.

В сфері житлово-комунального господарства:

Правовим відділом, у зв’язку із відсутністю на підприємстві юриста та спеціаліста з кадрової роботи (звільнено працівника), протягом 2 (двох) днів підготовлено для Комунального підприємства Чопської міської ради «Чистий Чоп»:

 - 400 досудових попереджень про сплату споживачами міста Чоп заборгованості за отримані житлово-комунальні послуги (споживачі із заборгованістю, яка становить більше 300 гривень).

- 8 проектів договорів про вивіз побутового сміття в місті Чоп з фізичними особами – підприємцями.

- 4 накази по підприємству (про прийняття, звільнення з роботи, оформлення працівника за сумісництвом, про надання щорічної відпустки).
РЕЖИМНО - СЕКРЕТНА ТА МОБІЛІЗАЦІЙНА  РОБОТА, ТЕБ І НС  
Протягом поточного року налагоджено плідну взаємодію та співпрацю в рамках визначених повноважень відділу з Ужгородським ОМВК, відповідними підрозділами облдержадміністрації, правоохоронними органами, Чопським прикордонним загоном, в/ч Т0300, підрозділами УДСНС у Закарпатській області, підприємствами та установами міста.

        Відповідно до вимог Закону України «Про загальний військовий обов’язок і військову службу» та інших нормативно – правових актів відділ здійснював військовий облік призовників та військовозобов’язаних запасу, які мешкають у місті Чоп, а також забезпечував приписку громадян до призовної дільниці. Станом на 31.12.2018 року на обліку знаходяться 1299 військовозобов’язаних  та 291 призовник.  Два мешканця м. Чоп пішли на контрактну службу до Збройних Сил України, троє до прикордонної служби.  Під час проведення зборів резервістів      першого резерву у грудні 2018 було залучено  двоє мешканців м. Чоп. До  лав Збройних Сил України у 2018 році призвано 3  чоловіка.  Двоє учнів вступили до Закарпатського обласного ліцею – інтернату з посиленою військово - фізичною підготовкою.  
 
У грудні місяці 2018 року проведено інструктивно-методичне заняття  щодо організації заходів цивільного захисту та військового обліку на підприємствах, установах та організаціях міста Чопа. Згідно розпорядження Чопського міського голови проведені 9 звірок стану військового обліку призовників і військовозобов’язаних на підприємствах, в установах і організаціях незалежно від підпорядкування та форм власності. Проведені планові звірки з Ужгородським ОМВК.
         У звітному періоді відділом було підготовлено 7 розпоряджень та забезпечено виконання ряду розпоряджень міського голови про заходи з поліпшення стану військового обліку на території  м Чоп  та з питань проведення призову громадян на строкову  військову службу .   

        На офіційному сайті Чопської міської ради загалом з питань військового обліку та цивільного захисту  населення опубліковано 34 статті та оголошення.

         Забезпечення режиму секретності в Чопській міській раді здійснювалось відповідно до вимог чинного законодавства. Відпрацьовані всі необхідні заходи з забезпечення режиму секретності. 

       Планування мобілізаційної підготовки організовано і здійснюється відповідно до Закону України «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», а також інших нормативно – правових актів, що стосуються мобілізаційної підготовки. 

У зв’язку із введенням у десяти областях України воєнного стану, 04 грудня 2018 року було прийнято участь у нараді при Ужгородській районній держадміністрації Закарпатської області з питань територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного стану та її ланок в режимі воєнного стану. Відпрацьовані всі необхідні документи згідно розпоряджень Закарпатської облдержадміністрації.

       По лінії роботи з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій станом протягом 2018 року відділом організовано та проведено 11 засідань комісії ТЕБ і НС з актуальних питань безпеки населення та попередження надзвичайних ситуацій.  
Проведено навчання керівних кадрів і фахівців у сфері цивільного захисту у Навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Закарпатської області в кількості 25 осіб.  

На підприємствах і в установах міста а також Чопської міської ради спільно з фахівцями  7 Державної пожежно-рятувальної частини УДСНС України в Закарпатській області та Навчально-методичного центру цивільного захисту та безпеки життєдіяльності Закарпатської області проведено 11 навчань та об’єктових тренувань з визначених питань техногенної безпеки. 

             З питань взаємодії з правоохоронними органами підготовлено близько 15 інформувань поліції щодо заходів, які передбачались у місті,  безпосередньо в міській раді (міські, загальнодержавні і т.і.). Забезпечувалась взаємодія під час проведення громадських заходів у місті. 

            Суттєвим питанням, відповідно до чинного законодавства є запобігання корупції. З цих питань відділ неодноразово готував інформацію на   відділ  запобігання  і  виявлення корупції та взаємодії з правоохоронними  органами                                                                          обласної державної адміністрації, за запитами прокуратури в Закарпатській області. У жовтні 2018 року взято участь у короткостроковому семінарі-тренінгу із питань запобігання корупції.

             Неодноразово проводилися зустрічі і робочі наради із учасниками АТО. Створена громадська організація «Ветерани війни та учасники бойових дій м. Чоп»

       Актуальна інформація з питань діяльності відділу систематично розміщується на офіційному сайті міської ради. Своєчасно виконуються і відпрацьовуються контрольні та планові документи, розпорядження ОДА та міського голови, направляється інформація в контролюючі органи. 

        Забезпечено участь працівників відділу у роботі відповідних комісій виконкому міської ради, відпрацювання та винесення на розгляд виконкому та чергових сесій необхідних проектів рішень та програм. 

       На даний час, відділ з питань режимно-секретної та мобілізаційної роботи, ТЕБ і НС здатний виконувати покладені на нього функції відповідно до вимог чинного законодавства.   
ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ  ВІДДІЛ

Протягом 2018 року Організаційним відділом:                        

Підготовлено, забезпечено інформаційними матеріалами, запротокольовано та оформлено протоколи 10 - ти засідань сесій Чопської міської ради, на яких було прийнято  213 питань. На кожне рішення виготовлена відповідна кількість витягів із прийнятих рішень та супровідних листів. Працівниками відділу для кожного депутата (26 осіб) Чопської міської ради готується комплект проектів рішень та додатків до них, які надаються для розгляду  на засіданні сесії міської ради. 


Також оформлено 10 справ проектів рішень, які були прийняті на відповідних засіданнях сесій. Здійснено реєстрацію всіх прийнятих на засіданнях сесій рішень у відповідному журналі. 

Надавалась систематична допомога постійним комісіям Чопської міської ради  у підготовці і проведенні їх засідань та у оформленні протоколів. Загалом відбулося 45  засідань, на яких загалом було розглянуто 323 питань. 

Підготовлено, забезпечено інформаційними матеріалами, запротокольовано та оформлено протоколи 15 засідань Виконавчого комітету Чопської міської ради, на яких розглянуто 338 питань. На кожне рішення виготовлена відповідна кількість витягів із рішень та супровідних листів. 

Також оформлено 15 справ проектів рішень, які були прийняті на відповідних засіданнях. Здійснено реєстрацію всіх рішень, прийнятих на засіданнях виконавчого комітету Чопської міської ради  у відповідному журналі. Працівниками відділу для кожного члена виконавчого комітету Чопської міської ради (13 осіб) готується комплект проектів рішень та додатків до них, які надаються  для розгляду на засіданні виконавчого комітету Чопської міської ради.

Відділом здійснюється реєстрація присутніх на засіданні сесії депутатів міської ради та реєстрація присутніх на засіданні виконавчого комітету членів виконкому.

Організаційним відділом підготовлено 321 проектів листів Чопського міського голови, заступників міського голови та секретаря ради. Підготовлено і оформлено 62 характеристику на мешканців міста на вимогу як фізичних  так і юридичних осіб, 86 різноманітних довідок  для мешканців міста та на вимогу правоохоронних органів, 99 проектів розпоряджень та 3 проекти доручення міського голови.

Крім того працівниками відділу підготовлено і оформлено 107 грамот та 32 подяки Чопського міського голови з нагоди державних та професійних свят.

З серпня 2017 року проводиться прийом і відправка електронних документів системою електронного документообігу.   

Протягом січня-грудня 2018 року головним спеціалістом з діловодства Організаційного відділу було прийнято 2290 вхідних документів, серед яких:

· листів – 2110;

· Доручення голови Закарпатської ОДА – 5;

· Розпорядження голови Закарпатської ОДА – 175.

Крім того, було зареєстровано 36 інформаційних запитів. 

До міської ради протягом 2018 року надійшло 643 звернень громадян, із них: письмових – 431, усних – 212. 
Також було зареєстровано 309 розпорядження міського голови та 396 внутрішніх документів.

Разом із тим було зареєстровано 3031 вихідних документів. 

У 2018 році до виконавчого комітету Чопської міської ради надійшло 643 звернення  від громадян; порівняно з минулим роком їх кількість зменшилась на 47. У минулому році їх було 690.

         Із них: письмових – 431, а на особистий прийом звернулося 212 осіб.

        Серед одержаних звернень – 2 пропозиції, 639 - заяв, 2 - скарги.

         У звітному періоді зменшилась кількість колективних звернень – 39, в яких  підписів 503 (у 2017 році було 46).

        Зменшилась кількість звернень через вищестоящі органи. У 2017 році їх було 26, а в  2018 році 20. Через Закарпатський обласний контактний центр надійшло  18 звернення від громадян, а «урядову гарячу лінію» - 10, «обласну гарячу лінію» - 8,  з обласної державної адміністрації – 2. Дані звернення були розглянуті та надано відповідні роз’яснення.

        Питання стану роботи зі зверненнями громадян постійно перебувають на контролі керівництва міськвиконкому. 

         Розпорядженням міського голови затверджено графік особистого прийому громадян. Прийом проводиться регулярно у встановлені дні та години.

       У 2018 році найбільша кількість звернень, що надійшла,  по соціальним питанням. Їх кількість 236. Із них значна частина по  наданням  матеріальної допомоги.  Так, на засіданні виконавчому комітеті  Чопської міської ради у 2018 році  148  особам було виділено матеріальну допомогу. Дані заяви попередньо розглядаються Управлінням праці та соціального захисту населення, а потім виносяться  на розгляд виконкому.

Значна частина звернень надійшла по комунальним питанням, їх кількість 194. У  своїх зверненнях мешканці піднімали питання ремонту будинків, каналізаційної системи, послуги водопостачання, встановлення вхідних дверей у під’їздах будинків, ремонту дахів. 

      Позитивно вирішені звернення мешканців буд. 2  по вул. Новозагородня, щодо встановлення вхідних дверей. Звернення мешканців буд. 15 по вул.Миру, буд.7 по провулку Прикордонників, щодо ремонту покрівлі. Звернення мешканців буд.6 по провулку Прикордонників та буд.18 по вул.Берег щодо ремонту системи водопостачання та водовідведення. А також позитивно вирішено звернення мешканців вул.Нефелейч щодо ремонту дорожнього покриття. 

      Усього протягом 2018 року вжито заходів та вирішено позитивно 283 звернення. На  326 заяв надано роз’яснення,  а  34 звернення знаходяться у стадії розгляду.

Відділом ведеться контроль виконання контрольних документів. Протягом року систематично складався план-контроль щодо виконання контрольних документів. 

Протягом 2018 року працівниками відділу були підготовлені відповіді на розпорядження та доручення Закарпатської ОДА, які входять до компетенції організаційного відділу. Підготовлено річний звіт щодо звернень громадян та направлено його до Закарпатської ОДА та Закарпатської обласної ради і звіт по виконанню делегованих повноважень, які здійснюються Чопською міською радою та її виконавчим комітетом.

Протягом 2018 року провідним спеціалістом з інформаційного забезпечення та зв’язків з громадськістю було зареєстровано у відповідних журналах та опубліковано 324 проекти рішень виконавчого комітету та 222 проекти рішень сесій та опубліковано на офіційному сайті Чопської міської ради у відповідних рубриках, а також 9 засідань сесій та 16 засідань виконавчого комітету, 44 протоколи засідань постійних депутатських комісій, 109 розпоряджень міського голови. 

Таким чином,  загальний документообіг у 2018 році склав  7521  документ. 

Разом із тим регулярно проводиться оновлення рубрики «Нормативна база», зокрема, адміністративних послуг, паспортів бюджетних програм, регуляторних актів. Крім того, на офіційному веб-сайті систематично проводиться оновлення інформації у різних рубриках і розділах.
За період з 1 січня по 31 грудня 2018 року було підготовлено та опубліковано на офіційному веб-сайті Чопської міської ради 1069 публікацій: 508 у рубриці «Новини», 261 — «Актуально», 300 – «Оголошення». Крім того, підготовлено та надано в друк 5 випусків інформаційного бюлетеню «Чопський вісник». Проводиться постійна відео- та фотозйомка засідань сесій, виконавчого комітету, постійних комісій і різноманітних заходів, які проводяться у місті. Також інформація з життя громади постійно оприлюднюється на сторінці міської ради у соціальній мережі Facebook та каналі YouTube.
Працівники відділу приймали участь у підготовці і брали участь у проведенні різноманітних загальноміських заходів.

ІНФОРМАЦІЯ
щодо здійснення державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності Чопською міською радою та її виконавчими органами за 2018 рік

  Відповідно до Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», з метою реалізації принципів державної регуляторної політики виконавчими органами Чопської міської ради проводилась робота, спрямована на:  

- вдосконалення правового регулювання господарських відносин, а також адміністративних відносин між виконавчим комітетом та суб’єктами господарювання;

- недопущення прийняття економічно недоцільних та неефективних регуляторних актів;

- зменшення втручання держави у діяльність суб’єктів господарювання; 

- усунення перешкод для розвитку господарської діяльності.

Згідно вимог статті 7 Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» рішенням Чопської  міської ради від 20 грудня 2017 року № 14 було затверджено план діяльності з підготовки проектів регуляторних актів Чопської міської ради та її виконавчого комітету на 2018 рік.

Зокрема рішенням 29 сесії сьомого скликання від 25 квітня 2018 року № 10 вносились зміни до вказаного плану регуляторної діяльності, які оприлюднені на офіційному сайті Чопської міської ради. 

Протягом звітного періоду фактично було прийнято 2 регуляторних акти з урахуванням тих, що були оприлюднені у 2017 році згідно з планом діяльності з підготовки проектів регуляторних актів виконавчих органів Чопської міської ради на 2018 рік, а саме:

- рішення 30 сесії 7 скликання від 12 червня 2018 року № 9 «Про встановлення місцевих податків та зборів в м. Чоп на 2019 рік»;

- рішення 35 сесії 7 скликання від 19 грудня 2018 року № 22 «Про зміни до Положення про податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки»;

Також керуючись статтями 26, 30, 31 та 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до статті 11 Закону України "Про здійснення державної регуляторної політики в сфері господарської діяльності», Податкового кодексу України, Закону України «Про доступ до об’єктів будівництва, транспорту, електроенергетики з метою розвитку телекомунікаційних мереж», Закону України «Про поховання і похоронну справу», Постанови Кабінету міністрів України від 30 жовтня 2013 року № 870 «Про затвердження Типового порядку видачі дозволів на порушення об’єктів благоустрою або відмови в їх видачі, переоформлення, видачі дублікатів, анулювання дозволів», Постанови Кабінету Міністрів України від 29.12.2003 року № 2067 «Про затвердження Типових правил розміщення зовнішньої реклами», наказу Міністерства з питань житлового-комунального господарства від 16.12.2009 року № 396 «Про затвердження Положення про порядок передачі квартир (будинків), жилих приміщень у гуртожитках у власність громадян» враховуючи рекомендації Закарпатського обласного територіального відділення Антимонопольного комітету України від 02.03.2018 року № 03-14/1-рк/к, рішенням  29 сесії 7 скликання від 25 квітня  2018 року № 9 «Про скасування нормативно-правових актів Чопської міської ради», скасовані наступні нормативно-правові акти Чопської міської ради:

 
1.1. Рішення 20 сесії 4 скликання Чопської міської ради від 20.09.2005 № 6 «Про поховання та похоронну справу»;


1.2. Рішення 26 сесії 7 скликання Чопської міської ради від 20 грудня 2017 року № 12 «Про внесення змін до Положення про порядок проведення телекомунікаційних мереж на території м. Чоп затвердженого рішенням 30 сесії 6 скликання від 15 липня 2014 року № 7»;

1.3. Рішення 30 сесії 6 скликання Чопської міської ради від 15.07.2014 року № 6 «Про затвердження Порядку видачі дозволу на порушення об’єктів благоустрою Чоп»;

1.4. Рішення 19 сесії 6 скликання Чопської міської ради від 04.07.2013 року № 12 «Про затвердження Положення про порядок передачі квартир (будинків), жилих приміщень у гуртожитках у власність громадян»;

1.5. Рішення 13 сесії 6 скликання ( перше засідання ) Чопської міської ради від 13.07.2012 року № 8 «Про затвердження Правил розміщення зовнішньої реклами у м. Чоп та затвердження Положення про порядок оплати за тимчасове користування місцями розташування рекламних засобів у місті Чоп Закарпатської області»;

1.6. Рішення 19 сесії 6 скликання Чопської міської ради від 04.07.2013 року № 4 «Про затвердження Порядку і нормативу відрахування до міського бюджету частини чистого прибутку ( доходу) комунальними підприємствами міської ради».

Стосовно кожного проекту регуляторного акта, що вносився на розгляд  Чопської міської ради, розробниками готувалися повідомлення про оприлюднення, аналіз регуляторного впливу, які разом з проектом регуляторного акта оприлюднювалися на офіційному сайті Чопської міської ради з метою одержання зауважень і пропозицій. 

Відповідно до статті 10 Закону України «Про засади державної регуляторної політики» стосовно регуляторних актів здійснювалися базові, повторні та періодичні відстеження їх результативності.

Протягом 2018 року було проведено 2 базових, 2 повторних та 2 періодичних відстежень результативності діючих регуляторних актів.

 На офіційному сайті Чопської міської ради розміщуються проекти регуляторних актів для обговорення, плани регуляторної діяльності Чопської міської ради та її виконавчих органів, звіти про відстеження результативності регуляторних актів.

Питання реалізації покладених на виконавчі органи Чопської міської ради повноважень у здійсненні державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності знаходяться на постійному контролі.
Міський голова
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